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F
alar em impostos era, até há poucos anos,
algo quase tabu na sociedade portugue-
sa, devido à fragilidade da máquina fiscal.
A fiscalidade era entendida como uma es-

tranha “caixa negra”, e que poucos tinham a no-
ção que era necessário cumprir. Bastava apenas
a aparência do seu cumprimento. Os tempos mu-
daram e as necessidades financeiras dos Estado,
a braços com graves crises nos seus cofres, tam-
bém. Emergiu um novo olhar para a Contabilida-
de e a Fiscalidade. A pressão exercida pelos go-
vernantes sobre estas duas actividades cresceu
de forma exponencial. Consequentemente, as
responsabilidades dos Técnicos Oficiais de Con-
tas (TOC) e da Câmara dos Técnicos Oficiais de
Contas (CTOC), enquanto entidade reguladora
da profissão, na gestão do sistema fiscal, foram
igualmente elevadas.

A sociedade e o poder político passaram a es-
tar de olhos postos na nossa eficiência, na nossa
pedagogia e, porque não dizê-lo, no nosso incon-
formismo. A concepção acanhada e diminuída
que a sociedade desenhava dos profissionais per-
tence inexoravelmente ao passado. Da mesma
forma que, provavelmente aquele político com
altas responsabilidades que, em meados da dé-
cada de 90, em plenos corredores do Parlamen-
to, disparou com desprezo na minha cara: “O que
é isso dos Técnicos de Contas?”, não ousaria re-
petir essa questão nos dias de hoje. Então, esse
era o retrato fiel da consideração e respeito que
a profissão gozava entre os governantes. E pe-
rante a sociedade a imagem não era substancial-
mente melhor. Mas quem luta por melhorar, ge-
ralmente vê os seus esforços recompensados.
Mais tarde ou mais cedo. Foi o nosso caso. De
uma sala de 40 metros quadrados, deu-se o sal-

to para um edifício de seis andares, com uma
área bruta de 4700 metros quadrados, no cen-
tro de Lisboa. Claro está que a dinâmica e a vita-
lidade de uma instituição não se afere pelo seu
património. Aliás, os bens imóveis pouco ou nada
valem se, no terreno, os profissionais não “vesti-
rem a camisola”, demonstrando empenho e dedi-
cação à causa. Mas é um facto indesmentível
que os TOC, embora de forma discreta, estão a
prestar um contributo que ainda nenhuma outra
classe profissional o conseguiu. O nosso trabalho
é de autêntico serviço público no sentido de ar-
recadar receitas fiscais, sem as quais o Orça-
mento do Estado anual dificilmente seria cum-
prido. Não estamos sós. A administração fiscal
tem sido um valoroso aliado e com os seus diri-
gentes queremos manter uma relação de lealda-
de e cooperação recíprocas.

Da mesma forma que o êxito da desmateriali-
zação fiscais tem o cunho da CTOC e dos seus
profissionais. Fomos impulsionadores desta ini-
ciativa que demonstrou à saciedade como de
forma simples e eficaz é possível alterar radical-
mente alguns dos comportamentos que cristali-
zaram o panorama da administração pública in-
dígena.

A Administração Fiscal entrou na era das tec-
nologias de informação e a prova disso são os
quase 12,4 milhões de declarações electrónicas
entregues por Internet, em 2006. Os que olha-
ram para as nossas propostas de soslaio, reme-
tem-se, agora, a um envergonhado silêncio. Não
queremos condecorações, nem estátuas, mas
sim que reconheçam o mérito do nosso esforço.
Permitam-me a imodéstia e por falar em causa
própria, mas a evolução da profissão e da insti-
tuição, equiparo-a ao que eu denominaria o “fe-

nómeno” dos TOC. Cientes das responsabilida-
des, é bom que interiorizemos que se falharmos
a nossa missão é o país que perde. Um compor-
tamento incorrecto ou menos transparente de
um só membro pode manchar a imagem dos res-
tantes 76 mil associados e fragilizar o crédito
conquistado que temos hoje junto da sociedade.

A luta pela credibilidade e pela dignificação
deve ser permanente. Não conhece pausas. São
duros os desafios que temos pela frente. Porven-
tura, tão ou mais exigentes como aqueles que
vencemos sucessivamente na última década. O
Simplex e a Informação Empresarial Simplifica-
da (IES) são as batalhas em que estamos firme-
mente empenhados e que significam um mundo
em mudança para empresas, Estado, cidadãos e
para os próprios TOC, que se traduzirá, entre ou-
tros benefícios, em maior eficiência e diminuição
de custos. O depósito de contas foi transfigura-
do, muito por “culpa” das nossas sugestões à tu-
tela. A carga burocrática que lhe estava associa-
da era um convite para que o mesmo não se fi-
zesse. Com as mudanças introduzidas, torna-se
útil e desburocratizado um acto a que a maioria
das empresas portuguesas fugiam “Como o Dia-
bo da Cruz”.

Esta “revolução”, de que somos parceiros in-
condicionais, tem um incontornável denomina-
dor comum: as novas tecnologias, uma área que
os TOC dominam de forma massiva e entusiásti-
ca. Perante o que foi atrás dito, temos motivos
de sobra para nos orgulharmos de tudo o que de
bom fizemos e do crédito e confiança conquista-
dos, mas pesam sobre os nossos ombros respon-
sabilidades e obrigações acrescidas. Confio na
solidariedade da “família” TOC para mobilizados
abraçar os desafios do futuro.

“A luta pela credibilidade e
pela dignificação deve ser
permanente. Não conhece
pausas. São duros os
desafios que temos pela
frente. Porventura, tão ou
mais exigentes como
aqueles que vencemos
sucessivamente na última
década”

DOMINGUES DE AZEVEDO 
PRESIDENTE DA CTOC

Um“fenómeno”
chamadoTOC
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E
xcelência - Desenvolvimento Pessoal e
Profissional Apoiado é uma organiza-
ção que pretende fornecer às entida-
des e indivíduos as técnicas para a me-

lhoria da qualidade de serviço e resposta às
exigências externas do mercado regional e glo-
bal.

Sabe para onde quer ir? A estratégia da 
sua empresa é clara para si? E os seus objecti-
vos pessoais estão em sintonia com os do seu 
trabalho? 

Aos homens e mulheres de sucesso cha-
mam visionários. É a capacidade de definir
com clareza para onde e como queremos ir que
nos leva a estar mais perto do destino.

É aqui que o Coaching tem um papel funda-
mental, constituindo uma nova técnica de ges-
tão.

O Coaching é o treino para atingir a exce-
lência., é a alavanca para a mudança de atitu-
de, para o auto desenvolvimento e para o cres-
cimento organizacional e pessoal.

As empresas e instituições são compostas
por pessoas com o objectivo de servir as ne-
cessidades de outras pessoas.

A qualidade dos recursos humanos, a sua
gestão, o estilo de liderança e a eficaz comuni-
cação são fundamentais para atingir a renta-
bilização, realização e sucesso.

Será que os procedimentos e organização 
são eficientes e eficazes? Será que a imagem 
que transmite é a correcta? Que acções e deci-
sões deve tomar? 

O treino personalizado detecta quais as neces-
sidades de formação e actuação para que seja
possível responder às especificidades externas e
internas.

É essencial que as pessoas sejam dotadas de
ferramentas, conhecimentos e competências que
os tornem profissionais competitivos e de qualida-

de, no entanto são aqueles que sabem gerir as
suas emoções que têm melhor rentabilidade.

O Coaching apoia as pessoas a reflectirem so-
bre si, sobre o que os rodeia, sobre quem são, o
que querem vir a ser e como poderão lá chegar.

Na base de tudo isto está um factor simples: o
equilíbrio. A empresa EXCELÊNCIA pretende com

a sua actividade mostrar, quer às organizações,
quer às pessoas, o caminho para a realização e su-
cesso. Constitui uma oferta nova e que se preten-
de que seja um parceiro natural no desenvolvi-
mento da sua empresa e vida.

Patrícia Barreira

PUBLICIDADE

Umanovaparceria



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles false
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (None)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /SyntheticBoldness 1.00
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo false
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Remove
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
    /68
    /AIDancingEgypt
    /AlbertusMT
    /AlbertusMT-Italic
    /AlbertusMT-Light
    /AmandasHand-Plain
    /AmbersHand-Plain
    /AngelasHand-Plain
    /AnniesHand-Plain
    /ArchiesHand-Plain
    /ArdleysHand-Plain
    /Arial-Black
    /Arial-BlackItalic
    /Arial-BoldItalicMT
    /Arial-BoldMT
    /Arial-ItalicMT
    /ArialMT
    /ArialNarrow
    /ArialNarrow-Bold
    /ArialNarrow-BoldItalic
    /ArialNarrow-Italic
    /ArialUnicodeMS
    /AvantGarde-Book
    /AvantGarde-BookOblique
    /AvantGarde-Demi
    /AvantGarde-DemiOblique
    /Batang
    /BatangChe
    /Bauhaus-Bold
    /Bauhaus-Heavy
    /Bauhaus-Light
    /Bauhaus-Medium
    /BillyBear'sCrayons-Regular
    /BookAntiqua
    /BookAntiqua-Bold
    /BookAntiqua-BoldItalic
    /BookAntiqua-Italic
    /Bookman-Demi
    /Bookman-DemiItalic
    /Bookman-Light
    /Bookman-LightItalic
    /BookmanOldStyle
    /BookmanOldStyle-Bold
    /BookmanOldStyle-BoldItalic
    /BookmanOldStyle-Italic
    /BookshelfSymbolSeven
    /BroadwayBT-Regular
    /Carlisle
    /CarlisleItalic
    /Century
    /Century725BT-Bold
    /Century725BT-Italic
    /Century725BT-Roman
    /CenturyGothic
    /CenturyGothic-Bold
    /CenturyGothic-BoldItalic
    /CenturyGothic-Italic
    /CharlesworthBold
    /Child's-Play
    /ComicSansMS
    /ComicSansMS-Bold
    /CourierNewPS-BoldItalicMT
    /CourierNewPS-BoldMT
    /CourierNewPS-ItalicMT
    /CourierNewPSMT
    /DefusedLight
    /Defused-Light
    /DefusedRegular
    /Defused-Regular
    /Dotum
    /DotumChe
    /ElNinoRegular
    /ElNino-Regular
    /EraserDust
    /EstrangeloEdessa
    /FirstGrade
    /FranklinGothic-Medium
    /FranklinGothic-MediumItalic
    /Frutiger-Bold
    /Frutiger-BoldItalic
    /Frutiger-Italic
    /Frutiger-Light
    /FuturaBlackBT-Regular
    /FuturaBT-Bold
    /FuturaBT-BoldCondensed
    /FuturaBT-BoldCondensedItalic
    /FuturaBT-BoldItalic
    /FuturaBT-Book
    /FuturaBT-BookItalic
    /FuturaBT-ExtraBlack
    /FuturaBT-ExtraBlackCondensed
    /FuturaBT-ExtraBlackCondItalic
    /FuturaBT-ExtraBlackItalic
    /FuturaBT-Heavy
    /FuturaBT-HeavyItalic
    /FuturaBT-Light
    /FuturaBT-LightCondensed
    /FuturaBT-LightItalic
    /FuturaBT-Medium
    /FuturaBT-MediumCondensed
    /FuturaBT-MediumItalic
    /FuturaT-Bold
    /FuturaT-BoldObli
    /FuturaT-Book
    /FuturaT-BookObli
    /FuturaT-Demi
    /FuturaT-DemiObli
    /FuturaT-ExtrBold
    /FuturaT-ExtrBoldObli
    /FuturaT-Ligh
    /FuturaT-LighObli
    /FuturaT-Medi
    /FuturaT-MediObli
    /Garamond
    /Garamond-Bold
    /Garamond-Italic
    /Gautami
    /Georgia
    /Georgia-Bold
    /Georgia-BoldItalic
    /Georgia-Italic
    /GriffithGothic-Black
    /GriffithGothic-BlackItalic
    /GriffithGothic-Bold
    /GriffithGothic-BoldItalic
    /GriffithGothicCond-Black
    /GriffithGothicCond-Bold
    /GriffithGothicCond-Light
    /GriffithGothicCond-Regular
    /GriffithGothicCond-Thin
    /GriffithGothicCond-Ultra
    /GriffithGothic-Light
    /GriffithGothic-LightItalic
    /GriffithGothic-Regular
    /GriffithGothic-RegularItalic
    /GriffithGothic-Thin
    /GriffithGothic-ThinItalic
    /GriffithGothic-Ultra
    /GriffithGothic-UltraItalic
    /Gulim
    /GulimChe
    /Gungsuh
    /GungsuhChe
    /Helvetica
    /Helvetica-Black
    /Helvetica-Bold
    /Helvetica-Compressed
    /Helvetica-Condensed
    /Helvetica-Condensed-Black
    /Helvetica-Condensed-Bold
    /Helvetica-Condensed-Light
    /Helvetica-ExtraCompressed
    /Helvetica-Light
    /Helvetica-Narrow
    /Helvetica-Narrow-Bold
    /HelveticaNeue-Black
    /HelveticaNeue-BlackCond
    /HelveticaNeue-Bold
    /HelveticaNeue-BoldCond
    /HelveticaNeue-BoldExtended
    /HelveticaNeue-BoldItalic
    /HelveticaNeue-Condensed
    /HelveticaNeue-Extended
    /HelveticaNeue-Heavy
    /HelveticaNeue-HeavyCond
    /HelveticaNeue-Italic
    /HelveticaNeue-Light
    /HelveticaNeue-LightCond
    /HelveticaNeue-Medium
    /HelveticaNeue-MediumCond
    /HelveticaNeue-MediumExt
    /HelveticaNeue-Roman
    /HelveticaNeue-Thin
    /HelveticaNeue-ThinCond
    /HelveticaNeue-UltraLight
    /HelveticaNeue-UltraLightCond
    /Helvetica-UltraCompressed
    /Impact
    /JoannaMT
    /JoannaMTBoldItalic
    /JoannaMTExtraBold
    /JoannaMTItalic
    /JoannaMTSemiBold
    /JoannaMTSemiBoldItalic
    /JokermanLetPlain
    /Kartika
    /KidsPlain
    /KnockoutHTF26JuniorFlyweight
    /KnockoutHTF27JuniorBantamwt
    /KnockoutHTF28JuniorFeatherwt
    /KnockoutHTF29JuniorLiteweight
    /KnockoutHTF30JuniorWelterwt
    /KnockoutHTF31JuniorMiddlewt
    /KnockoutHTF32JuniorCruiserwt
    /KnockoutHTF33JuniorHeviwt
    /KnockoutHTF34JuniorSumo
    /KnockoutHTF46Flyweight
    /KnockoutHTF47Bantamweight
    /KnockoutHTF48Featherweight
    /KnockoutHTF49Liteweight
    /KnockoutHTF50Welterweight
    /KnockoutHTF51Middleweight
    /KnockoutHTF52Cruiserweight
    /KnockoutHTF53Heviweight
    /KnockoutHTF54Sumo
    /KnockoutHTF66FullFlyweight
    /KnockoutHTF67FullBantamwt
    /KnockoutHTF68FullFeatherwt
    /KnockoutHTF69FullLiteweight
    /KnockoutHTF70FullWelterwt
    /KnockoutHTF71FullMiddlewt
    /KnockoutHTF72FullCruiserwt
    /KnockoutHTF73FullHeviweight
    /KnockoutHTF74FullSumo
    /KnockoutHTF90UltmtWelterwt
    /KnockoutHTF91UltmtMiddlewt
    /KnockoutHTF92UltmtCruiserwt
    /KnockoutHTF93UltmtHeviwt
    /KnockoutHTF94UltmtSumo
    /Latha
    /LucidaConsole
    /LucidaSans
    /LucidaSans-Demi
    /LucidaSans-DemiItalic
    /LucidaSans-Italic
    /LucidaSansUnicode
    /Mangal-Regular
    /MicrosoftSansSerif
    /MillerDisplay-Bold
    /MillerDisplay-Italic
    /MillerDisplay-ItalicSC
    /MillerDisplay-Light
    /MillerDisplay-LightItalic
    /MillerDisplay-Roman
    /MillerDisplay-RomanSC
    /MillerDisplay-Semibold
    /MillerDisplay-SemiboldItalic
    /MillerText-Bold
    /MillerText-BoldItalic
    /MillerText-Italic
    /MillerText-ItalicSC
    /MillerText-Roman
    /MillerText-RomanSC
    /MingLiU
    /MonotypeCorsiva
    /MS-Gothic
    /MS-Mincho
    /MS-PGothic
    /MS-PMincho
    /MSReferenceSansSerif
    /MSReferenceSpecialty
    /MS-UIGothic
    /MVBoli
    /NSimSun
    /OldEnglish
    /Palatino-Bold
    /Palatino-BoldItalic
    /Palatino-Italic
    /PalatinoLinotype-Bold
    /PalatinoLinotype-BoldItalic
    /PalatinoLinotype-Italic
    /PalatinoLinotype-Roman
    /Palatino-Roman
    /PMingLiU
    /Raavi
    /Shruti
    /SimHei
    /SimSun
    /StoneSans
    /StoneSans-Bold
    /StoneSans-BoldItalic
    /StoneSans-Italic
    /Supersimpleregular
    /Supersonic
    /SupersonicBold
    /SupersonicThin
    /Sylfaen
    /SymbolMT
    /Tahoma
    /Tahoma-Bold
    /Times-Bold
    /Times-BoldItalic
    /Times-Italic
    /TimesNewRomanPS-BoldItalicMT
    /TimesNewRomanPS-BoldMT
    /TimesNewRomanPS-ItalicMT
    /TimesNewRomanPSMT
    /Times-Roman
    /Trebuchet-BoldItalic
    /TrebuchetMS
    /TrebuchetMS-Bold
    /TrebuchetMS-Italic
    /Tunga-Regular
    /Verdana
    /Verdana-Bold
    /Verdana-BoldItalic
    /Verdana-Italic
    /VosMedium
    /Vrinda
    /Webdings
    /Wingdings2
    /Wingdings3
    /Wingdings-Regular
    /ZWAdobeF
  ]
  /NeverEmbed [ true
    /TimesNewRomanMT-ExtraBold
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.76
    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 15
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 300
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects true
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /ENU (Use these settings to create PDF documents suitable for reliable viewing and printing of business documents. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f300130d330b830cd30b9658766f8306e8868793a304a3088307353705237306b90693057305f00200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /FRA <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
    /KOR <FEFFc5c5bb34c6a90020bb38c11cb97c0020ac80d1a0d558ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020c801d569d55c00200050004400460020bb38c11cb97c0020b9ccb4e4b824ba740020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c2edc2dcc624002e0020c7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b9ccb4e000200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe7f6e521b5efa76840020005000440046002065876863ff0c9002540875284e8e55464e1a65876863ff0c53ef4ee553ef9760573067e5770b548c6253537030028be5002000500044004600206587686353ef4ee54f7f752800200020004100630072006f00620061007400204e0e002000520065006100640065007200200035002e00300020548c66f49ad87248672c62535f003002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d5b9a5efa7acb76840020005000440046002065874ef69069752865bc6aa28996548c521753705546696d65874ef63002005000440046002065874ef653ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000520065006100640065007200200035002e0030002053ca66f465b07248672c4f86958b555f3002>
    /PTB <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [1200 1200]
  /PageSize [1615.748 1169.291]
>> setpagedevice


