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AS COMISSOES DE TRABALHADORES OU AS RESPECTIVAS COMISSOES
COORDENADORAS, ASSOCIAGOES SINDICAIS E ASSOCIAGOES DE
EMPREGADORES

Nos termos e para os efeitos dos artigos 54.°, n.° 5, alinea d), e 56.2, n.° 2, alinea a),
da Constituicdo, do artigo 134.° do Regimento da Assembleia da Republica e dos
artigos 469.° a 475.°da Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro (Aprova a revisao do Codigo
do Trabalho), avisam-se estas entidades de que se encontra para apreciacao, de 19 de
Maio a 17 de Junho de 2009, o diploma seguinte:

Proposta de lei n.° 276/X (4.2) — Autoriza o Governo a alterar o Estatuto da
Camara dos Técnicos Oficiais de Contas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 452/99,
de 5 de Novembro.

As sugestdes e pareceres deverdo ser enviados, até a data limite acima indicada,
por correio electrénico dirigido a: Com11CTSSAP@ar.parlamento.pt; ou em carta,
dirigida a Comissdo Parlamentar de Trabalho, Seguranca Social e Administracao
Publica, Assembleia da Republica, Palacio de Sdo Bento, 1249-068 Lisboa; ou através
de formulério disponivel em

http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/IniciativasemApreciacaoPub
lica.aspx.

Dentro do mesmo prazo, as comissdes de trabalhadores ou as comissdes
coordenadoras, as associacfes sindicais e associacdes de empregadores poderéo
solicitar audiéncias a Comissdo Parlamentar de Trabalho, Seguranca Social e
Administracdo Publica, devendo fazé-lo por escrito, com indicacdo do assunto e
fundamento do pedido.


mailto:Com11CTSSAP@ar.parlamento.pt
http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/IniciativasemApreciacaoPublica.aspx
http://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/IniciativasemApreciacaoPublica.aspx
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PROPOSTA DE LEI N.° 276/X (4.2)

AUTORIZA O GOVERNO A ALTERAR O ESTATUTO DA CAMARA DOS TECNICOS OFICIAIS DE
CONTAS, APROVADO PELO DECRETO-LEI N.° 452/99, DE 5 DE NOVEMBRO

Exposicéo de Motivos

A proposta de lei de autorizacéo legislativa que agora se apresenta a Assembleia da Republica visa alterar
0 Estatuto da Céamara dos Técnicos Oficiais de Contas, bem como o Decreto-Lei n.° 452/99, de 5 de
Novembro, que o aprovou, com o objectivo de adequar aquele instrumento as novas realidades inerentes a
evolucdo da profissdo, nomeadamente as relacionadas com a entrada em vigor do novo Sistema de
Normalizacdo Contabilistica (SNC).

As alteracfes que se propdem sao, assim, resultado da experiéncia colhida nos dez anos de aplicagédo do
Estatuto — de 1999 a 2009 — bem como de novas realidades subjacentes ao exercicio da actividade dos
técnicos oficiais de contas. Experiéncia entretanto colhida nos dez anos de aplicagdo do Estatuto (de 1999 a
2009), aconselha a alteragcdo de alguns mecanismos existentes e a criagdo de novos, com vista a previsdo
normativa de situacdes emergentes desta realidade.

Neste contexto, prevé-se a criacdo de sociedades profissionais de técnicos oficiais de contas, que tém uma
importancia crescente na sociedade actual, ndo s6 pela sua estrutura profissional, mas sobretudo pelo elevado
potencial de complementaridade que representam.

A universalidade da intervencdo da profissdo, bem como a complexidade das matérias que lhe sao
inerentes e a sua importancia na economia nacional, atento o desenvolvimento das matérias contabilisticas e
de natureza fiscal, aconselham a criagdo de mecanismos que possibilitem o aproveitamento de sinergias
destes profissionais, no sentido de permitir a especializagdo nas diversas areas de conhecimento exigiveis
para um pleno e cabal desempenho da funcao de técnico oficial de contas.

Tendo em consideragdo os objectivos da profissdo e as formas do seu exercicio, essa especializacdo sé
sera possivel através da associacao de profissionais, nos termos da qual cada um concorra com o seu saber e
experiéncia para a formacdo do resultado final — dai que se preveja agora a criacdo de sociedades
profissionais de técnicos oficiais de contas.

Por outro lado as alteragBes a introduzir nas sociedades de contabilidade, no sentido de a maioria do
capital ser detida por técnicos oficiais de contas, de a respectiva geréncia ser exclusivamente constituida por
estes profissionais, e da obrigatoriedade da sua inscricdo na Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas
propiciara maior garantia de qualidade profissional, sujeitando aquelas entidades a disciplina do exercicio da
profisséo.

Clarificam-se também o sentido e o alcance de alguns preceitos relativos ao exercicio da profissédo de
técnico oficial de contas em regime de contrato individual de trabalho, nomeadamente no que respeita a
acumulacéo de pontuacdes.

Aproveita-se ainda este ensejo para definir a estrutura organica da Ordem de forma a torna-la mais agil e
capaz de responder aos desafios com que se defronta esta associagdo publica de regulagdo profissional.

No ambito do processo disciplinar, tipificam-se novas infraccdes sancionaveis através das penas de
suspenséo e de expulsdo, com os objectivos de credibilizar o exercicio da profissédo e de garantir uma melhor
e mais eficaz fiscalizacdo por parte da Ordem.

Finalmente, prevé-se a criagdo do Cédigo Deontoldgico dos Técnicos Oficiais de Contas,

Foi ouvida a Camara dos Técnicos Oficias de Contas.

Assim:
Nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 197.° da Constituicdo, o Governo apresenta a Assembleia da
Republica a seguinte proposta de lei:
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Artigo 1.°
Objecto

Fica o Governo autorizado a alterar o Estatuto da Camara dos Técnicos Oficiais de Contas, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 452/99, de 5 de Novembro.

Artigo 2.°
Sentido e extenséo

Com a presente autorizacao legislativa pretende-se alterar o Estatuto da Camara dos Técnicos Oficias de
Contas, bem como o Decreto-Lei n.° 452/99, de 5 de Novembro, que o aprovou, mantendo as suas principais
linhas caracterizadoras, mas introduzindo-se algumas alteracfes ao regime vigente, no sentido de adequacéo
da forma de exercicio da profissdo a nova realidade que Ihe subjaz, com o sentido e a extensédo seguintes:

a) Alterar a denominagdo de Camara dos Técnicos Oficiais de Contas para Ordem dos Técnicos
Oficiais de Contas (Ordem) e adaptar o Estatuto e o Decreto-Lei n.° 452/99, de 5 de Novembro, que o
aprovou, a nova denominagao;

b) Alterar o artigo 16.° do Estatuto da Camara dos Técnicos Oficiais de Contas, no sentido de
estabelecer que os candidatos a técnico oficial de contas devem possuir a habilitacdo académica de
licenciatura ou superior;

c¢) Clarificar as fungfes dos técnicos oficiais de contas, no sentido daquelas passarem a enquadrar:

i) Ser da responsabilidade dos técnicos oficiais de contas a supervisdo dos actos declarativos para
a segurancga social e para efeitos fiscais relacionados com o processamento dos salarios dos
contribuintes por cuja contabilidade seja responsavel;

i) Clarificar o alcance e a definicdo da responsabilidade pela regularidade técnica contabilistica e
fiscal, no sentido de esta se referir ao cumprimento das disposi¢des constantes das disposicdes
legais e regulamentares aplicaveis a contabilidade e em matéria tributaria;

i) Clarificar que as fungbes de consultoria atribuidas aos técnicos oficiais de contas se referem a
matérias contabilisticas, fiscais e relacionadas com a seguranga social;

iv) Consagrar que, no dmbito da fase graciosa do procedimento tributério, os técnicos oficiais de
contas podem representar 0s sujeitos passivos por cujas contabilidades sdo responsaveis,
perante a Administracdo Fiscal, na medida das suas competéncias especificas;

v) Clarificar que as funcdes de perito atribuidas aos técnicos oficiais de contas, nomeados pelos
tribunais, por entidades publicas ou por entidades privadas, podem compreender a avaliacdo da
conformidade da execugédo contabilistica com as normas e directrizes legalmente aplicaveis, bem
como a correcta representacdo, pela informacgéo contabilistica, da realidade patrimonial que lhe
subjaz;

vi) Clarificar que os técnicos oficiais de contas, na execucdo dos registos contabilisticos pelos quais
sejam responsaveis, podem solicitar as entidades publicas ou privadas as informagfes
necessérias a verificacdo da conformidade da contabilidade com a verdade patrimonial que lhe
subjaz;

d) Especificar as condi¢cbes do exercicio da actividade de técnico oficial de contas em regime de
subordinacao;

e) Estabelecer as condi¢cdes de que depende a inscricdo na Ordem por técnicos oficiais de contas;

f) Estabelecer as condicbes de constituicdo, funcionamento e inscricdo na Ordem das sociedades
profissionais de técnicos oficiais de contas;

g) Estabelecer as condi¢cbes de constituicdo, funcionamento e inscricdo na Ordem das sociedades de
contabilidade;

h) Estabelecer, relativamente aos limites de actividade, o regime aplicavel aos técnicos oficiais de
contas que exercam a sua profissdo em regime de contrato individual de trabalho quando a entidade
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patronal seja outro técnico oficial de contas, uma sociedade profissional de técnicos oficiais de contas ou
uma sociedade de contabilidade, no sentido de determinar a acumulacdo de pontuacdes por parte dos
profissionais ou entidades empregadoras;

i) Redefinir a estrutura orgénica da Ordem no sentido de:

i) Eliminar a comisséo de inscricdo e o conselho técnico, passando as respectivas competéncias a
ser desempenhadas por comissdes técnicas;

ii) Criar um conselho superior constituido por membros eleitos e antigos presidentes da direc¢do ou
de outros 6rgaos.

iii) Determinar que o conselho superior € um 6rgdo consultivo, sendo obrigatoriamente ouvido na
definicdo da estratégia global da Ordem e, anualmente, quanto as grandes linhas orientadoras do
Plano de Actividades e emitindo parecer quanto a verificacdo, no Relatério de Actividades, do
cumprimento da estratégia inicialmente definida;

iv) Criar e definir as atribuicdes e competéncias do bastonario;

v) Criar e definir as atribuicdes e competéncias do conselho directivo;

vi) Adaptar, face a redefinicdo da estrutura organica, as actuais atribuicbes e competéncias dos
restantes 6rgaos;

vii) Adaptar, face a redefinicdo da estrutura orgéanica, as regras de eleicao para os 6rgdos da Ordem.

j) Estabelecer que a capacidade eleitoral passiva, apds a aplicacdo de sancéo superior & adverténcia,
se readquire automaticamente, passados cinco anos da sua aplicacao;

[) Tipificar como infraccdo passivel de pena de suspensédo a retencdo, sem motivo justificado, para
além do prazo estabelecido no Cédigo Deontolégico, da documentacdo contabilistica ou livros da sua
escrituragdo, da retencao ou utilizacdo para fins diferentes dos legais e regulamentares das importancias
que lhes sejam entregues pelos seus clientes ou entidades patronais e o ndo cumprimento das suas
funcgdes profissionais ou das regras técnicas aplicaveis a execug¢édo das contabilidades;

m) Tipificar como infrac¢cdes passiveis de pena de expulsdo o fornecimento de documentos ou
informacdes falsos, que tenham induzido em erro a deliberacdo que teve por base a sua inscricdo na
Ordem, bem como a condenacdo judicial em pena de prisdo superior a cinco anos, por crime doloso
relativo a matérias de indole profissional dos técnicos oficiais de contas;

n) Implementar, no &mbito do funcionamento da Ordem, sistemas de verificacdo de qualidade dos
servigos prestados pelos técnicos oficiais de contas;

o) Definir que nenhum membro da Ordem pode ser titular de qualquer 6rgdo da instituicdo por mais de
dois mandatos consecutivos;

p) Estabelecer a obrigatoriedade de os membros comunicarem & Ordem o inicio e a cessdo da
responsabilidade por contabilidade de qualquer entidade bem como, até 30 de Setembro de cada ano, a
relagdo de cada uma dessas entidades com o volume de negécios do membro em causa;

g) Estabelecer a obrigatoriedade de envio a Ordem de copia do contrato de prestacdo de servigos, no
momento da respectiva celebracéo, sempre que o mesmo sofrer qualquer alteragdo e no momento da
respectiva cessagao;

r) Estabelecer que os técnicos oficiais de contas, quando no exercicio da sua profissdo, gozam de
atendimento preferencial em todos os servigos da Direccao Geral dos Impostos e da Direccdo Geral das
Alfandegas e dos Impostos Especiais Sobre o Consumo;

s) Aprovar o Codigo Deontolégico dos Técnicos Oficiais de Contas e a regulamentacéo das sociedades
profissionais e das sociedades de contabilidade;

t) Permitir a criacdo de secc¢des regionais por deliberacdo do conselho directivo, as quais incumbem as
fungBes definidas no regulamento a elaborar para o efeito;

u) Atribuir ao conselho directivo a competéncia para elaborar e aprovar um regulamento de taxas e
emolumentos;

v) Atribuir & Ordem as func¢des de promocdo e de apoio a criacdo de sistemas complementares de
seguranca social para os técnicos oficiais de contas, bem como de concepcao, organizacéo e criagao, para
0s seus membros, de sistemas de formacao obrigatéria;
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x) Permitir @ Ordem o direito a adoptar e usar simbolo, estandarte e selo préprios, conforme modelo
aprovado pelo conselho directivo;

z) Regular as situagBes em que um membro da Ordem assume a responsabilidade por contabilidade
pela qual era responsavel outro membro da Ordem, estabelecendo os procedimentos aplicaveis nesse
caso;

aa) Regular a matéria relativa a fixagcdo, publicitacdo, calculo e forma de cobranga de honorarios
devidos pela prestagdo de servigcos por membros da Ordem, prevendo, nesse ambito, que, no exercicio de
servicos previamente contratados, os técnicos oficiais de contas ficam dispensados do cumprimento do
disposto no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 138/90, de 6 de Abril, com a redac¢édo dada pelo artigo
1.° do Decreto-Lei n.° 162/99, de 13 de Maio;

bb) Em sede de procedimento disciplinar, aperfeicoar algumas regras, designadamente em matéria
de direito de participacéo, de apresentacao de diligéncias de prova e de defesa, bem como fixar que, em
sede de procedimento disciplinar, a pena de multa consiste no pagamento de quantia certa e ndo pode
exceder o quantitativo correspondente a dez vezes o salario minimo nacional mais elevado em vigor a data
da prética da infrac¢éo e que, cumulativamente com qualquer das penas, pode ser imposta a restituicdo de
quantias, documentos e ou honorarios.

Artigo 3.°
Duracéo

A presente autorizacao legislativa tem a duragéo de 180 dias.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 23 de Abril de 2009.
O Primeiro-Ministro, José Sdcrates Carvalho Pinto de Sousa — O Ministro da Presidéncia, Manuel Pedro
Cunha da Silva Pereira — O Ministro dos Assuntos Parlamentares, Augusto Ernesto Santos Silva.

Projecto de Decreto

O presente decreto-lei vem proceder a revisdo do Estatuto da Camara dos Técnicos Oficiais de Contas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 452/99, de 5 de Novembro, alterando, desde logo, a denominacdo desta
associagdo publica de profissionais para Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas.

Procede-se, por meio da presente revisdo, a adequacdo do Estatuto em causa as novas realidades
subjacentes ao exercicio da profissédo, bem como a experiéncia recolhida nos ultimos dez anos — desde a sua
aprovacao.

Neste contexto, procede-se a alteragcdo da estrutura organica da Ordem, adaptando-a as novas exigéncias,
regula-se a cria¢éo, a inscricdo e o funcionamento das sociedades profissionais de técnicos oficiais de contas
e das sociedades de contabilidade, no sentido de potenciar a intercomplementariedade profissional através
daquelas e harmonizar o poder disciplinar da Ordem no que respeita a estas.

A universalidade da profissédo, bem como as alteragfes de enorme profundidade introduzidas no universo
contabilistico com a introducdo do Sistema de Normalizacdo Contabilistica (SNC) a complexidade das
matérias que lhe sdo inerentes e a sua importancia na economia nacional, atento o desenvolvimento, quer das
matérias contabilisticas, quer das de natureza fiscal, aconselham a criagdo de mecanismos que possibilitem
uma congregacao de energias destes profissionais, no sentido de permitir a especializacdo nas diversas areas
de conhecimento exigiveis para um pleno e cabal desempenho da funcéo de técnico oficial de contas.

Tendo em consideragdo os objectivos da profissdo e as formas do seu exercicio, essa especializacdo s6
sera possivel através da associacao dos profissionais, nos termos da qual cada um concorra com o seu saber
e experiéncia para a formacao do resultado final.

Por outro lado as alteragBes a introduzir nas sociedades de contabilidade, no sentido de a maioria do
capital ser detida por técnicos oficiais de contas, de a respectiva geréncia ser exclusivamente constituida por
estes profissionais, e da obrigatoriedade da sua inscricdo na Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas
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propiciara maior garantia de qualidade profissional, sujeitando aquelas entidades a disciplina do exercicio da
profisséo.

Clarifica-se também o sentido e alcance de alguns preceitos relativos ao exercicio da profissdo de técnico
oficial de contas em regime de contrato individual de trabalho, nomeadamente no que respeita a acumulagéo
de pontuacdes.

Aproveita-se ainda este ensejo para proceder a uma redefinicdo da estrutura organica da Ordem de forma
a torna-la menos pesada e, deste modo, mais agil para responder aos desafios com que se defronta esta
associacdo publica de natureza profissional.

No ambito do processo disciplinar, atribui-se legitimidade as entidades publicas, as empresas e as pessoas
individuais, para efectuar dendncias junto da Ordem para efeitos da instauracdo do respectivo processo
disciplinar, bem como aos préprios técnicos oficiais de contas.

Aprova-se também o Cédigo Deontolégico dos Técnicos Oficiais de Contas, conferindo-lhe assim, a
credibilidade e autoridade caracteristica da lei.

Finalmente, tipificam-se novas infraccdes sancionaveis através das penas de suspenséo e expulsao, com o
objectivo de credibilizar o exercicio da profissdo de técnico oficial de contas e garantir uma melhor e mais
eficaz fiscalizacdo por parte da Ordem.

Foi ouvida a Camara dos Técnicos Oficiais de Contas.

Assim:
No uso da autorizacédo legislativa concedida pela Lein.® __ / , de , € nos termos da alinea b) do
n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracd@o da denominagé&o

A Camara dos Técnicos Oficiais de Contas, pessoa colectiva publica de natureza associativa, criada nos
termos do n.° 1 do artigo 3.° pelo Decreto-Lei n.° 452/99, de 5 de Novembro, passa a denominar-se Ordem dos
Técnicos Oficiais de Contas.

Artigo 2.°
Alteracéo ao Estatuto da Camara dos Técnicos Oficiais de Contas, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
452/99, de 5 de Novembro

Os artigos 1.°a 11.°,13.°a 16.%, 18.° a 31.°, 33.° a 35.9, 37.2, 41.°, 43.%, 45.° a 53.°, 55.° a 61.°, 63.°, 64.°,
66.2, 69.°, 72.°a 74.°, 76.° e 78.° do Estatuto da Camara dos Técnicos Oficiais de Contas, aprovado em anexo
ao Decreto-Lei n.° 452/99, de 5 de Novembro, doravante designado Estatuto da Ordem dos Técnicos Oficiais
de Contas, passam a ter a seguinte redacc¢ao:

«Artigo 1.°
[...]

A Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas, adiante designada por Ordem, é uma pessoa colectiva publica
de natureza associativa a quem compete representar, mediante inscricdo obrigatéria, 0s interesses
profissionais dos técnicos oficiais de contas e superintender em todos os aspectos relacionados com o
exercicio das suas funcdes.

Artigo 2.°
[...]

1 - A Ordem tem a sua sede em Lisboa.
2 — Por deliberagcédo do conselho directivo, podem ser criadas secc¢des regionais as quais incumbirdo as
fungBes definidas no regulamento a elaborar para o efeito, pelo mesmo.
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Artigo 3.°
[...]

1. Sao atribuicdes da Ordem:

a) Atribuir o titulo profissional de técnico oficial de contas, bem como conceder a respectiva cédula
profissional,

b) Defender a dignidade e o prestigio da profissdo, zelar pelo respeito dos principios éticos e
deontoldgicos e defender os interesses, direitos e prerrogativas dos seus membros;

c) Promover e contribuir para o aperfeicoamento e formacdo profissional dos seus membros,
designadamente através da organizacdo de acgOes e programas de formagdo profissional, cursos e
coléquios;

d) Definir normas e regulamentos técnicos de actuacao profissional tendo em consideracdo as normas
emanadas da Comissao de Normalizacdo Contabilistica e de outros organismos;

e) [..I

) [.I

g) Certificar, sempre que lhe for solicitado, que os técnicos oficiais de contas se encontram no pleno
exercicio das suas fungdes, nos termos deste Estatuto;

h) [...

i [...

DL

h [...

m) [...

n) [...

o) [...

p) [

g) Promover e apoiar a criacdo de sistemas complementares de seguranca social para os técnicos
oficiais de contas;

r) Implementar, organizar e executar sistemas de verificacdo de qualidade dos servigos executados por
técnicos oficiais de contas;

s) Conceber, organizar e executar, para 0os seus membros, sistemas de formacgé&o obrigatoéria;

t) Criar colégios de especialidade, organizar o seu funcionamento e regulamentar 0 acesso aos
mesmos pelos membros da Ordem;

u) Exercer as demais func¢des que resultem do presente Estatuto ou de outras disposicdes legais.

I;
I;
I;
I;
I;
I;
I;
I;

2. A Ordem pode intervir, como assistente, nos processos judiciais em que seja parte um dos seus
membros e em que estejam em causa questdes relacionadas com o exercicio da profisséao.

3. A Ordem tem direito a adoptar e usar simbolo, estandarte e selo préprios, conforme modelo aprovado
pelo conselho directivo.

4. A Ordem pode filiar-se em organismos da area da sua especialidade e fazer-se representar ou participar
em congressos, reunides e outras manifestacdes de caracter técnico ou cientifico.

5. A Ordem pode, no e para o exercicio das suas atribuicfes, solicitar a colaboracdo que se revelar
adequada a entidades publicas, nomeadamente a Direccdo Geral de Impostos, bem como a entidades
privadas.

Artigo 4.°
[...]

Constituem receitas da Ordem:
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a) [...

b) [...];

c) As provenientes de tabela de taxas e emolumentos a criar pelo conselho directivo;
d) Quaisquer outras receitas eventuais.

Artigo 5.°
[...]

Designam-se por técnicos oficiais de contas os profissionais, nacionais ou de qualquer outro Estado-
membro da Unido Europeia, inscritos na Ordem, nos termos deste Estatuto, sendo-lhes atribuido em
exclusividade o uso desse titulo profissional, bem como o exercicio das respectivas fungdes.

Artigo 6.°
[...]

1-[...]:

a) Planificar, organizar e coordenar a execucao da contabilidade das entidades que possuam ou devam
possuir contabilidade regularmente organizada, segundo os planos de contas oficialmente aplicaveis,
respeitando as normas legais, os principios contabilisticos vigentes, as disposicdes do Sistema de
Normalizac@o Contabilistica e as orienta¢des das entidades com poderes de normaliza¢éo contabilistica.

b) [...]

¢) Assinar, conjuntamente com o representante legal das entidades referidas na alinea a), as
respectivas demonstracdes financeiras e declaracges fiscais, fazendo prova da sua qualidade, nos termos
e condi¢des definidos pela Ordem, sem prejuizo da competéncia e das responsabilidades cometidas pela
lei comercial e fiscal aos respectivos 6rgaos;

d) Assumir a responsabilidade pela supervisdo e coordenagdo do processamento de salarios e envio
das folhas de remunera¢des para a Seguranga Social.

2 — Compete ainda aos técnicos oficiais de contas o exercicio de:

a) Funcdes de consultoria nas areas da contabilidade, fiscalidade e seguranca social;

b) Intervir, em representacdo dos sujeitos passivos por cujas contabilidades seja responsavel, e no
ambito de questdes da sua competéncia, na fase graciosa do procedimento tributario;

c) [Anterior alinea b)].

3 — Por responsabilidade técnica prevista na alinea b) do n.° 1 do presente artigo, entende-se a execugéo
da contabilidade nos termos das disposi¢des previstas nos normativos aplicaveis, e o envio para as entidades
publicas competentes, pelos meios legalmente definidos, da informacéo contabilistica e fiscal definida na
legislagdo em vigor.

4 — As fungdes de perito previstas na alinea c) do n.° 2 compreendem, para além do alcance definido pelo
tribunal no ambito de peritagens judiciais, a conformidade da execuc¢do contabilistica com as normas e
directrizes legalmente aplicaveis, o cumprimento das obrigacdes fiscais e a representacao, pela informacédo
contabilistica, da realidade patrimonial da empresa.

Artigo 7.°
[...]

1-[...]:
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a) Por conta prépria, como profissionais independentes ou empresarios em nome individual;

b) Como sécios, administradores ou gerentes de uma sociedade profissional de técnicos oficiais de
contas;

c) [...;

d) No ambito de um contrato individual de trabalho celebrado com outro técnico oficial de contas, outros
profissionais, uma pessoa colectiva ou um empresario em nome individual.

2 — Com excepgao das situacdes previstas no n.° 6 do artigo 8.°, no artigo 18.° e no artigo 19.°, os técnicos
oficiais de contas celebram, obrigatoriamente, por escrito, com as entidades referidas na alinea a) do n.° 1.° do
artigo 6.°, o contrato de prestacdo de servicos previsto no n.° 5 do artigo 53.°, devendo assumir nesse
documento, pessoal e directamente, a responsabilidade pela contabilidade a seu cargo.

Artigo 8.°
[...]

1. Os técnicos oficiais de contas que exercam as respectivas fun¢des no ambito de um contrato individual
de trabalho s6 podem presta-las a um nimero de entidades cuja pontuacdo acumulada nédo seja superior a 22
pontos.

2. N&o obstante o previsto ho nimero anterior, em relagdo aos técnicos oficiais de contas que comprovem
exercer as respectivas fungdes, a titulo principal, no regime liberal, a outro técnico oficial de contas, sociedade
de contabilidade ou sociedade profissional de técnicos oficiais de contas, o limite referido no niUmero anterior é
de 30 pontos.

3. Caso os técnicos oficiais de contas ndo exercam a titulo principal as respectivas fungbes a sua
pontuacao é reduzida a 11 pontos.

4. Os limites previstos nos nimeros anteriores s6 podem ser ultrapassados e mantidos quando o excesso
de pontos resulte, exclusivamente, do aumento do volume de negécios das entidades a quem o técnico oficial
de contas, no exercicio anterior, ja prestava 0s seus servicos.

5. Os limites de pontuacdo estabelecidos no artigo 9.° podem ser derrogados, mediante requerimento
dirigido ao conselho directivo, se se comprovar, através do controlo de qualidade, que o requerente relne as
condi¢des necessérias a derrogacao requerida.

6. Caso o técnico oficial de contas exercga a sua actividade ao abrigo de um contrato individual de trabalho
a outro técnico oficial de contas, a uma sociedade profissional de técnicos oficiais de contas ou a uma
sociedade de contabilidade, a pontuacdo que lhe é atribuida, nos termos do presente artigo, aproveita
exclusivamente ao técnico oficial de contas, a sociedade profissional ou a sociedade de contabilidade a quem
presta trabalho, nos termos e condi¢des a definir pela Ordem.

7. A pontuacdo referida no nimero anterior fica cativa da entidade patronal, ndo podendo, enquanto se
mantiver o contrato de trabalho, ser utilizada em quaisquer outras situagdes pelo técnico oficial de contas.

Artigo 9.°
[...]

1. [..]

2. O volume de negécios referido no nimero anterior € sempre o correspondente ao do Ultimo exercicio
encerrado.

3. As empresas inactivas ou cuja actividade esteja temporariamente suspensa ndo séo consideradas para
efeitos de pontuacao, devendo aquela situacdo ser comprovada perante a Ordem.

4. Sempre que sejam ultrapassados, por alteracdo da pontuacdo ou qualquer outra causa, os limites
referidos neste artigo, verifica-se uma incompatibilidade superveniente, que deve ser sanada no prazo de um
ano, sem prejuizo do previsto no n.° 6 do artigo anterior.
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Artigo 10.°
[...]

1. Os técnicos oficiais de contas comunicam a Ordem, até 30 de Setembro de cada ano e nos trinta dias
imediatos ao inicio ou cessacédo de funcdes, as entidades por cujas contabilidades s&do ou foram responsaveis,
devendo referir, para além da identificacdo do sujeito passivo através do NIPC, o volume de negdcios relativo
ao Ultimo exercicio encerrado, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo anterior.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se volume de negécios o total dos proveitos
considerados na demonstracao de resultados, ou no caso de inicio de actividade, o montante inscrito na
respectiva declaragéo.

Artigo 11.°
[...]

1. Podem inscrever-se na Ordem pessoas singulares, sociedades profissionais de técnicos oficiais de
contas ou sociedades de contabilidade que respeitem os requisitos previstos no Titulo Il do presente diploma,
com as devidas adaptacdes.

2. A Ordem tem membros estagiarios, efectivos e honorarios.

3. [...] Tem a qualidade de membro efectivo o técnico oficial de contas, a sociedade profissional ou a
sociedade de contabilidade e administracdo que se encontrem inscritos na Ordem nessa qualidade. Tem a
qualidade de membro honorario a pessoa singular ou colectiva que seja como tal distinguida pela Ordem, em
virtude de elevado mérito e de relevantes contributos prestados a instituicdo ou no exercicio da profissao.

Artigo 13.°
[...]

A qualidade de membro honorario é atribuida por deliberacdo da assembleia-geral, sob proposta do
conselho directivo, obedecendo a perda dessa qualidade ao mesmo formalismo.

Artigo 14.°
[...]

[...]:

a) Participar e beneficiar da actividade social, cultural, técnica e cientifica da Ordem;
b) Informar-se das actividades da Ordem,;
c) Assistir e intervir, sem direito de voto, nas assembleias gerais.

Artigo 15.°
Condicdes de inscricdo das pessoas singulares

a) [..]
b) [...]
c) [...]
d) [...]
e) [..]

f) Efectuar estagio profissional ou curricular, nos termos regulamentados pela Ordem;
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g) Obter aprovacdo em exame profissional sobre matérias de deontologia, em lingua portuguesa ou em
outra lingua oficial da Unido Europeia a definir pela Ordem, a organizar e realizar no minimo
semestralmente, nos termos regulamentados pela Ordem.

2. [Revogado].

3. E admitida a inscricdo aos cidaddos ndo pertencentes a Unido Europeia que estejam domiciliados em
Portugal e que satisfacam as restantes condicdes exigidas no nimero anterior, desde que haja tratamento
reciproco por parte do seu pais de origem e que realizem prova de conhecimentos de lingua portuguesa.

4. Aos candidatos mencionados no ndmero anterior pode ser exigida a realizacdo de exame, em lingua
portuguesa, e, ou estagio nos termos regulamentados pela Ordem.

Artigo 16.°
[...]

1. Os candidatos a técnico oficial de contas devem possuir a habilitacdo académica de licenciatura ou
superior, ministrada por estabelecimento de ensino superior publico, particular ou cooperativo, criado nos
termos da lei e reconhecido pela Ordem como adequado para o exercicio da profisséo.

2. [Revogado].

3. O reconhecimento referido no nimero anterior deve basear-se em critérios objectivos fundamentados
nos curriculos, unidades de crédito, meios de ensino e métodos de avaliacao.

Artigo 18.°
Lista dos técnicos oficiais de contas

1-[...]

2-1[...].

3 — A Ordem disponibiliza trimestralmente, no respectivo sitio na Internet, a lista actualizada dos seus
membros com a inscricdo em vigor, bem como dos que, no respectivo periodo, tenham suspendido ou
cancelado a sua inscrigéo.

Artigo 19.°
[...]

1. Os membros da Ordem podem requerer ao conselho directivo a suspensdo ou o cancelamento
voluntario da sua inscri¢ao.

2. Os membros cuja inscricdo tenha sido cancelada nos termos do ndimero anterior, deixam de poder
invocar o titulo profissional e de exercer as correspondentes func¢des, devendo devolver & Ordem a respectiva
cédula e outros documentos identificativos.

3. [...]

4. A suspensao ou o cancelamento voluntario da inscricdo sdo comunicados pelo conselho directivo a
Direccao Geral de Impostos e as entidades a quem os técnicos oficiais de contas prestavam servicos.

Artigo 20.°
[...]

1. Sempre que os membros sejam impedidos de exercer a sua profissdo, por decisdo transitada em
julgado, a Ordem, apdés o seu conhecimento, considera oficiosamente suspensa a respectiva inscrigdo, pelo
periodo do impedimento.

2. A Ordem cancela oficiosamente a inscrigdo dos técnicos oficiais de contas quando tiver conhecimento
do seu falecimento.

3. -]
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Artigo 21.°
[...]

1. A Ordem suspende compulsivamente a inscricdo dos técnicos oficiais de contas a quem seja aplicada a
pena de suspensao.

2. A Ordem cancela compulsivamente a inscricdo dos técnicos oficiais de contas sempre que,
relativamente a estes:

a) Se deixe de verificar qualquer das condi¢des previstas no nimero 1 do artigo 16.°.
b) Seja aplicada a pena de expulséo.

3. [...]
4. O disposto na alinea a) do n.° 2 nao prejudica os direitos adquiridos ao abrigo da legislacao aplicavel na
data da inscricdo do membro em causa.

Artigo 22.°
[...]

1. Os membros cuja inscricdo tenha sido suspensa ou cancelada a seu pedido, podem a todo o tempo
requerer ao conselho directivo a sua reinscrigao.

2. A Ordem pode exigir que o interessado se submeta a exame, sempre que a suspensdo se prolongue
por um periodo superior a dois anos.

3. O exame referido no niumero anterior pode ndo ser exigido, sempre que o interessado demonstre, no
requerimento previsto no n.° 1), que no decurso da suspensdo exerceu fungBes em matérias inerentes ao
exercicio da profissao.

4. O requerimento previsto no n.° 1 é instruido com o certificado do registo criminal.

5. O membro que tenha, a seu pedido, cancelado a inscri¢cdo, pode reinscrever-se desde que respeite 0s
requisitos previstos no artigo 17.°.

Artigo 23.°
[...]

1 [...]

2. Os técnicos oficiais de contas cuja inscricdo tenha sido cancelada compulsivamente devido a alteragao
de algumas das condi¢des referidas no n.° 1 do artigo 15.°, podem requerer ao conselho directivo a sua
reinscrigdo logo que se verifique a cessacdo do impedimento.

3. Os técnicos oficiais de contas cuja inscri¢cdo tenha sido cancelada compulsivamente na sequéncia da
aplicacdo da pena de expulsdo, podem requerer ao conselho directivo a sua reinscri¢do, decorridos cinco anos
apos a aplicacao da pena e, em caso de indeferimento, de trés em trés anos.

4. As reinscrigdes previstas no presente artigo é aplicavel o disposto nos n.*® 2, 3 e 4 do artigo anterior.

Artigo 24.°
Orgéos da Ordem

1. A Ordem realiza os seus fins e atribuicdes através dos seguintes 6rgaos:

a) [...I

b) Bastonario;

c) Conselho Superior;
d) Conselho Directivo;
e) [Anterior alinea c)J;
f) [Anterior alinea e)].
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2. As deliberagBes da Ordem séo tomadas por maioria.
3. Os actos e deliberacbes dos 6rgaos da Ordem s6 podem ser objecto de impugnacgéo contenciosa, nos
termos da lei, para os tribunais administrativos.

Artigo 25.°
[...]

1. A duragdo do mandato dos titulares dos 6rgaos da Ordem é de trés anos.

2. Nenhum membro pode ser simultaneamente eleito para mais de um cargo nos 6rgaos da Ordem.

3. Os membros suplentes sdo chamados a exercer fun¢des na Ordem pela ordem que ocupam na lista.
4

L)

Artigo 26.°
[...]

Séo causa de extingdo do mandato dos titulares dos érgéos da Ordem:

a) A perdatemporéria ou definitiva da qualidade de membro da Ordem,;

b) [...];
c) O pedido de demisséo, por motivo de forca maior e devidamente fundamentado, uma vez aceite e
logo que tome posse 0 sucessor;

d) [...].

Artigo 27.°
[...]

=

. A assembleia geral é constituida por todos os membros que estejam no pleno gozo dos seus direitos.
Os membros da Ordem podem fazer-se representar na assembleia geral por outro membro.
Para efeitos do disposto no nimero anterior € suficiente, como instrumento de representacao voluntaria,
uma carta dirigida ao presidente da mesa, assinada pelo representado, sendo a sua qualidade certificada
através dos meios em uso na Ordem.

4. As cartas a que se refere o numero anterior devem ficar arquivadas na Ordem durante cinco anos.

5. O membro da Ordem nomeado como representante s6 pode representar um outro membro.

6. [Anterior n.° 5].

w N

Artigo 28.°
[...]

1. O presidente da mesa da assembleia-geral deve mandar organizar a lista dos membros da Ordem que
estejam presentes ou representados no inicio da reunido.

2. [..]

3. [..]

Artigo 29.°
[...]
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b) [...]
c) Dar posse aos membros eleitos para os 6rgéos da Ordem;
d) [...]

e) Propor a Assembleia Geral alteracdes ao regulamento eleitoral.

3. [...]

4. [...].

5. Nas assembleias eleitorais, o presidente da mesa é coadjuvado pelos restantes elementos, competindo-
Ihes gerir todos os actos inerentes as elei¢cdes, nos termos do regulamento eleitoral em vigor.

Artigo 30.°
[...]

1. [...]:

a) [...]

b) Em Dezembro de cada ano, para discussé@o e aprovacédo do plano de actividades e do orgcamento
anual para 0 ano seguinte, elaborado pelo conselho directivo;

¢) Trienalmente, no segundo semestre, funcionando como assembleia eleitoral, para a eleicdo dos
membros da assembleia geral, do conselho directivo, do conselho fiscal e do conselho disciplinar.

2. A assembleia geral reiine extraordinariamente, por iniciativa do presidente da mesa ou sempre que tal
Ihe for solicitado pelo conselho directivo, pelo conselho fiscal ou por um minimo de 3 % dos membros da
Ordem no pleno gozo dos seus direitos, s6 podendo funcionar, neste Ultimo caso, se estiverem presentes, pelo
menos, trés quartos dos requerentes.

Artigo 31.°
[...]

1. A assembleia geral deve ser convocada pelo presidente da mesa, por comunicagdo directa aos
membros da Ordem e por andncios publicados em dois jornais diarios de circulagcdo nacional sendo sempre
afixado aviso convocatério na sede da Ordem.

2. [...]

3. [...]

Artigo 33.°
[...]

1. [...]

2. A assembleia geral s6 pode deliberar sobre os assuntos constantes da respectiva ordem de trabalhos,
sendo nulas as deliberagdes sobre outros que ndo constem da respectiva convocatdria e, bem assim, as que
contrariem a lei, o presente Estatuto e os regulamentos internos da Ordem.

Artigo 34.°
Conselho directivo

1. O conselho directivo € constituido por um presidente que € o bastonario, por um vice-presidente e por
cinco vogais. eleitos em assembleia geral.

2. A data da eleicdo dos membros efectivos, sdo igualmente eleitos trés suplentes.

3. [...]
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Artigo 35.°
[...]

Compete ao conselho directivo:

a) Elaborar, até 30 de Novembro de cada ano, o plano de actividades e o0 orgcamento para o ano civil
seguinte;

b) Arrecadar as receitas e autorizar as despesa da Ordem, nos termos do or¢amento aprovado em
assembleia geral;

c) Apresentar anualmente a assembleia geral o relatério e as contas respeitantes ao ano civil anterior;

d) Aprovar a estrutura organizativa da Ordem;

e) Deliberar sobre a criacdo de comissdes permanentes ou eventuais;

f) Executar as decis6es em matéria disciplinar;

g) Deliberar sobre a lista dos membros inscritos na ordem e respectivas alteragdes, a publicar nos
termos do artigo 20.%;

h) Participar as entidades competentes as penas de suspensédo e de expulsdo aplicadas aos membros
da Ordem;

i) Deliberar sobre os regulamentos de exame e estagio profissional previstos no artigo 16.°;

i) Elaborar o regulamento de funcionamento das seccdes regionais;

k) Deliberar sobre a instituicéo e regulamentacdo de mecanismos de controlo de qualidade dos servigos
prestados membros da Ordem.

[) Deliberar sobre os critérios de reconhecimentos dos cursos que dao acesso a inscricao previstos no
n.° 1 do artigo 17.°;

m) Proceder ao reconhecimento e a divulgagdo da estrutura dos cursos, para os efeitos do previsto no
artigo 17.9;

n) Dar laudo indicativo acerca de honorarios, quando solicitados por entidades publicas ou existindo
diferendo, pelas partes intervenientes;

0) Elaborar e aprovar o regulamento de taxas e emolumentos;

p) Propor & assembleia geral a alteracdo do valor das quotas;

g) Fixar, ouvidos os presidentes dos restantes 6rgdos, a remuneragéo dos 6rgdos da Ordem;

r) Deliberar sobre a instituicdo e regulamentacéo de sistemas de formacéo profissional;

s) Praticar todos os demais actos conducentes a realiza¢do dos fins da Ordem e tomar deliberagbes em
todas as matérias que ndo sejam da competéncia exclusiva e especifica de outros érgaos;

t) Representar a Ordem, através do vice-presidente, em juizo ou fora dele, no caso de impedimento do
bastonario.

Artigo 37.°
[...]

1. [...]:

a) Fiscalizar o cumprimento do plano de actividades e orcamento da Ordem;

b) Examinar, sempre que o julgue conveniente, os documentos e 0s registos da contabilidade da
Ordem;

c) Emitir parecer sobre o relatério e contas do conselho directivo e, de um modo geral, fiscalizar a sua
actividade administrativa;

d) [..]

e) Emitir os pareceres que o conselho directivo Ihe solicite;
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Artigo 41.°
[...]

[...]:

a) [...]

b) Emitir parecer quanto a existéncia de situacao passiveis de procedimento disciplinar no exercicio da
profissédo, sempre que tal Ihe seja solicitado por qualquer membro;

¢) Propor ao conselho directivo as medidas regulamentares ou administrativas, com vista a suprir
lacunas ou a interpretar as matérias da sua competéncia.

d) Elaborar e propor a aprovacgéo do conselho directivo o regulamento do conselho disciplinar.

Artigo 42.°
Assessoria técnica

No desempenho das suas fungdes, o conselho disciplinar pode propor ao conselho directivo a nomeacéo
de assessores especialistas, nomeadamente, das areas contabilistica, fiscal e juridica.

Artigo 45.°
[...]

1. S6 podem ser eleitos para os 6rgdos da Ordem os membros efectivos com inscricdo em vigor e sem
punicéo disciplinar mais grave que a adverténcia.

2. O impedimento previsto no nimero anterior cessa passados cinco anos da aplicacdo da pena.

3. Para efeitos do disposto no n.° 1, o momento relevante é o da data da convocatéria da assembleia
geral.

4. Nenhum membro da Ordem pode ser titular de qualquer 6rgao da instituicao por mais de dois mandatos
consecutivos.

Artigo 46.°
[...]

1. A eleicdo para os 6rgdos da Ordem depende da apresentacdo de candidaturas ao presidente da
assembleia geral.

2. SO podem candidatar-se a eleicdo para os érgdos pessoas singulares, ainda que sejam sécios de
sociedades profissionais ou de contabilidade.

3. [Anterior n.° 2].

4. [Anterior n.° 3].

Artigo 47.°
[...]

1. As elei¢cdes devem ter lugar no ultimo trimestre do ano em que termina o0 mandato dos 6rgéos eleitos,
sendo o voto presencial ou por correspondéncia, realizando-se nos termos de regulamento eleitoral, na data
que for designada pelo presidente da mesa da assembleia geral.

2. No caso de falta de quorum ou de destituicdo dos 6rgdos eleitos, procede-se a eleicdo intercalar para
aquele 6rgdo, nos termos de regulamento eleitoral, a qual deve ter lugar nos trés meses seguintes a
ocorréncia de tais factos.

3. Apenas tém direito de voto os membros singulares da Ordem no pleno exercicio dos seus direitos.
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Artigo 48.°
[...]

1. A Ordem pode realizar aos seus membros, a nivel nacional, referendos internos com caracter
vinculativo, destinados a submeter a votacédo as questdes que o conselho directivo considere suficientemente
relevantes.

2. [...]

3. As questOes referentes a matérias da competéncia exclusiva de qualquer 6rgdo da Ordem, s6 podem
ser submetidas a referendo mediante solicitacdo desse 6érgéo.

Artigo 49.°
[...]

1. Compete ao conselho directivo fixar a data do referendo interno e organizar o respectivo processo.

2. O teor das questbes a submeter a referendo interno deve ser objecto de esclarecimento e debate junto
de todos os membros da Ordem.

3. Sem prejuizo no disposto do niumero seguinte, as propostas de alteragdo das questdes a submeter a
referendo interno devem ser dirigidas por escrito ao conselho directivo durante o periodo de esclarecimento e
debate, por membros singulares da Ordem devidamente identificados.

4. As propostas de referendo interno subscritas por um minimo de 3% dos membros singulares da Ordem
no pleno gozo dos seus direitos ndo podem ser objecto de alteracéo.

Artigo 50.°
[...]

1. [...]
2. Os resultados dos referendos internos séo divulgados pelo conselho directivo ap6s o apuramento.
Artigo 51.°
[...]
1. [...]

2. Os técnicos oficiais de contas tém, relativamente a Ordem, os seguintes direitos:

a) [...I

b) Recorrer a proteccdo da Ordem sempre que lhes sejam cerceados 0s seus direitos ou lhes sejam
criados obstaculos ao regular exercicio das suas funcdes;

¢) Beneficiar da assisténcia técnica e juridica prestada pelos gabinetes especializados da Ordem;

d) Eleger e serem eleitos para os 6rgados da Ordem;

e) Requerer a convocacdo da assembleia geral da Ordem nos termos previstos no n.° 2 do artigo 33.5;

f) Examinar, nos prazos fixados, os livros da Ordem e os documentos relacionados com a sua
contabilidade;

g) Apresentar a Ordem propostas, sugestfes ou reclamagdes sobre assuntos que julguem do interesse
da classe ou do seu interesse profissional.

3. [...]

4. No cumprimento das suas fun¢des os técnicos oficiais de contas gozam de atendimento preferencial
em todos os servicos da Direccdo Geral dos Impostos e da Direccdo Geral das Alfandegas e Impostos
Especiais Sobre o Consumo.
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5. A execucdo de contabilidades sob a responsabilidade de técnicos oficiais de contas, apenas pode
ser contratadas por estes, por sociedades profissionais ou por sociedades de contabilidade previstas no
artigo 19.°

6. No exercicio de servigos previamente contratados, os técnicos oficiais de contas ficam dispensados
do cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei 138/90, de 6 de Abril, com a redac¢éo
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei 162/99, de 13 de Maio.

7. Para efeitos da regularidade técnica prevista na alinea b) do n.° 1 do artigo 6.°, os técnicos oficiais de
contas podem solicitar as entidades publicas ou privadas as informac6es necessarias a verificagdo da
conformidade da contabilidade com a verdade patrimonial das contabilidades pelas quais sédo
responsaveis.

8. Na execucdo de servicos que ndo sejam previamente contratados ou que, pela sua natureza,
revelem caracter de eventualidade, os técnicos oficiais de contas ddo indicagGes aos seus clientes ou
potenciais clientes, dos honorarios previsiveis, tendo em consideracdo os servicos a executar e
identificando expressamente, além do valor final previsivel, o valor maximo e minimo da sua hora de
trabalho, obedecendo as regras previstas no n.° 6 do artigo seguinte.

9. No exercicio das suas func¢fes, pode o técnico oficial de contas exigir, a titulo de provisdo, quantias
por conta dos honorarios, 0 que, a ndo ser satisfeito, lhe confere o direito de ndo assumir a
responsabilidade inerente ao exercicio da profisséo.

Artigo 52.°
[...]

1. [...]

2. [...]1

3. Os técnicos oficiais de contas apenas podem subscrever as declara¢fes fiscais, as demonstracfes
financeiras e 0s seus anexos que resultem do exercicio directo das suas fun¢Bes, devendo fazer prova da sua
qualidade, nos termos e condi¢des definido pela Ordem.

4. Os técnicos oficiais de contas com inscricdo em vigor, por si ou através da Ordem, devem subscrever
um contrato de seguro de responsabilidade civil e profissional de valor nunca inferior a 50.000 euros.

5. Os técnicos oficiais de contas, sem prejuizo do disposto na legislagdo laboral aplicavel, devem celebrar,
por escrito, um contrato de prestagdo de servigos, enviando cépia do mesmo a Ordem, bem como das suas
eventuais alteracdes.

6. No exercicio das suas fungbes os técnicos oficiais de contas devem cobrar honorarios adequados a
complexidade, volume de trabalho, amplitude da informagédo a prestar e responsabilidade assumida pelo
trabalho executado.

7. Sempre que um técnico oficial de contas substitua outro e cobre honorérios inferiores aos praticados
pelo antecessor, comunica a Ordem as razdes de tal facto.

8. A pratica injustificada de honorarios ndo adequados aos servigos prestados viola o principio da lealdade.

9. Para efeitos do disposto no nimero anterior, & Ordem define anualmente as condi¢des de cumprimento
daquele principio.

Artigo 53.°
[...]

1. [...]

2. [...]

3. O presente artigo aplica-se também as sociedades profissionais e as sociedades de contabilidade,
sempre que a matéria da publicidade verse assuntos relacionados com as competéncias dos técnicos oficiais
de contas.
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Artigo 55.°
[...]

1 [...]:

a) [...]
b) [...]

c) [...]

d) Assegurar, nos casos que a lei o preveja, o envio por via electrénica das declaragfes fiscais dos
seus clientes ou entidades patronais.

2. ..

Artigo 56.°
[...]

1 [...].

2. Os técnicos oficiais de contas, quando sejam contactados para assumir a responsabilidade por
contabilidades anteriormente a cargo de outro técnico oficial de contas, devem, previamente a assunc¢éo da
responsabilidade, contactar, por escrito, o técnico oficial de contas cessante e certificarem-se de que os
honorérios e despesas, ou salarios, inerentes a sua execugdo se encontram pagos.

3. A omissao dos deveres referidos no nimero anterior constitui o técnico oficial de contas na obrigacao
de pagamento dos valores em falta, desde que liquidos e exigiveis.

4. Sempre que um técnico oficial de contas tenha conhecimento da existéncia de dividas ao técnico oficial
de contas anterior ou de situacdo de reiterado incumprimento, pela entidade que o contactou, das normas
legais aplicaveis, ndo deve assumir a responsabilidade pela contabilidade.

Artigo 57.°
[...]

Constituem deveres dos técnicos oficiais de contas para com a Ordem:

a) Cumprir os regulamentos e delibera¢cbes da Ordem;

b) Colaborar na prossecucao das atribuicdes e fins da Ordem, exercendo diligentemente os cargos para
que tenham sido eleitos ou nomeados e desempenhando os mandatos que lhe forem confiados;

¢) Pagar pontualmente as quotas e outros encargos devidos a Ordem,;

d) Comunicar a Ordem, no prazo de 30 dias, qualquer mudanca do seu domicilio profissional;

e) Colaborar nas iniciativas que concorram para a dignificacdo e prestigio da Ordem;

f) Abster-se da pratica de quaisquer actos que ponham em causa 0 bom nome e prestigio da Ordem.

Artigo 58.°
[...]

Os técnicos oficiais de contas devem participar ao Ministério Publico, através da Ordem, os factos,
detectados no exercicio das suas fungdes de interesse publico, que constituam crimes publicos.

Artigo 59.°
Responsabilidade disciplinar

1. Os técnicos oficiais de contas, efectivos ou estagiarios, estao sujeitos a jurisdicdo disciplinar dos 6rgéos
da Ordem, nos termos previstos no presente Estatuto.
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2. Considera-se infracgéo disciplinar a violagao pelo técnico oficial de contas, por accao ou omisséo, de
algum dos deveres gerais ou especiais consignados no presente Estatuto, no Cédigo Deontolégico, ou noutras
normas ou deliberagdes aprovadas pela Ordem, ainda que a titulo de negligéncia.

3. [

Artigo 60.°
[...]

O exercicio do poder disciplinar compete ao conselho disciplinar e a execugdo das penas ao conselho
directivo.

Artigo 61.°
[...]

1. [..]

2. Os tribunais e demais autoridades publicas devem dar conhecimento a Ordem da pratica de actos por
técnicos oficiais de contas susceptiveis de se qualificarem como infrac¢éo disciplinar.

3. O Ministério Publico e as demais entidades com poderes de investigacdo criminal devem dar
conhecimento & Ordem das participagbes apresentadas contra técnicos oficiais de contas por actos
relacionados com o exercicio da profisséao.

4. O processo disciplinar pode ainda ser instaurado por denuncia efectuada perante a Ordem, por qualquer
entidade publica ou privada, incluindo por um técnico oficial de contas.

Artigo 63.°
[...]

1 [...):

2. As penas previstas nas alineas c) e d) do nimero anterior sdo comunicadas pelo conselho directivo da
Ordem a Direccdo Geral dos Impostos e as entidades a quem os técnicos oficiais de contas punidos prestem
Servicos.

3. Cumulativamente com qualquer das penas, pode ser imposta a restituicdo de quantias, documentos e
ou honoraérios.

Artigo 64.°
Caracterizacéo das penas disciplinares

1. [...]

2. A pena de multa consiste no pagamento de quantia certa e ndo pode exceder o quantitativo
correspondente a dez vezes o salario minimo nacional mais elevado em vigor a data da pratica da infracgéo.

3. [...]

4. [...]

Artigo 66.°
[...]

1. [..].
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2. A pena de multa é aplicada a casos de negligéncia, bem como ao néo exercicio efectivo do cargo na
Ordem para que o técnico oficial de contas tenha sido eleito.

3. O incumprimento dos pagamentos mencionados na alinea c) do artigo 60.° por um periodo superior a
180 dias desde que os nao satisfacam no prazo concedido pela Ordem, constante de notificacédo
expressamente efectuada por carta registada com aviso de recepcdo, da lugar a aplicacdo de pena nao
superior a multa.

4. [...]:
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[...]
[...]
[---];
[...I
[...]
f) L.
9) [...I

h) Retenham, sem motivo justificado, para além do prazo estabelecido no Cdédigo Deontolégico, a
documentacado contabilistica ou livros da sua escrituracéo;

i) Retenham ou nao utilizem para os fins a que se destinam, importancias que lhes sejam entregues
pelos seus clientes ou entidades patronais;

i) N&o déem cumprimento ao estabelecido no artigo 59.°;

k) Ndo cumpram, de forma reiterada, com zelo e diligéncia, as suas fun¢bes profissionais, ou nao
observem, na execucdo das contabilidades pelas quais sejam responsaveis, as normas técnicas, nos
termos previstos na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.°.

a) [...I

b) Pratique dolosamente quaisquer actos que, directa ou indirectamente, conduzam a ocultacéo,
destruicdo, inutilizacdo ou viciagdo dos documentos, das declaracdes fiscais ou das demonstracdes
financeiras a seu cargo;

c) Forneca documentos ou informacgdes falsos, inexactos ou incorrectos, que tenham induzido em erro
a deliberacdo que teve por base a sua inscricdo na Ordem;

d) Seja condenado judicialmente em pena de prisdo superior a cinco anos, por crime doloso relativo a
matérias de indole profissional dos técnicos oficiais de contas.

Artigo 69.°
[...]

[...]:
a) [...]
b) [...]

c) A boa conduta profissional.

Artigo 69.°
[...]

a) A vontade deliberada de, pela conduta seguida, produzir resultados prejudiciais ao prestigio da
Ordem ou aos interesses gerais especificos da profisséo;
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WD

Artigo 72.°
[...]
1. O produto das multas reverte para a Ordem.
2. [...]
3. [...]
Artigo 73.°

[...]

1. Na instrucdo do processo disciplinar o relator deve procurar atingir a verdade material, remover os
obstaculos ao seu regular e rapido andamento e, sem prejuizo do direito de defesa, recusar o que for indtil ou
dilatério.

2. Na instrucé@o sdo admissiveis todos 0os meios de prova permitidos em direito.

3. O relator deve notificar sempre o técnico oficial de contas para responder, querendo, sobre a matéria da
participacéo.

4. O interessado e o arguido podem oferecer ao relator todas as diligéncias de prova que considerem
necessarias ao apuramento da verdade.

Artigo 76.°
[...]

W N

B
B
B

A suspensédo preventiva € comunicada pelo conselho directivo da Ordem a Direc¢do Geral de Impostos
ntidade a quem o técnico oficial de conta em causa preste servico.

L.].

o &

ea

© N o O

L)
L)
L)

Artigo 78.°
[...]

Realizadas as diligéncias a que se refere o artigo anterior e outras que sejam determinadas pelo relator, o
interessado e o arguido sdo notificados para alegarem por escrito no prazo de 10 dias.»
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Artigo 3.°
Aditamentos ao Estatuto da Camara dos Técnicos Oficiais de Contas, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
452/99, de 5 de Novembro

Sé&o aditados os artigos 14.°-A, 17.°-A, 17.9-B, 24.°-A, 33.°-A, 33.9-B, 33.°-C e 34.°-A, bem como o Titulo Il
«Sociedades profissionais», composto pelos artigos 84.°-A a 84.°-N, ao Estatuto da Camara dos Técnicos
Oficiais de Contas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 452/99, de 5 de Novembro, doravante designado Estatuto da
Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas, com a seguinte redaccéo:

«Artigo 14.°-A
Pedido de inscricdo de pessoas singulares

1. O pedido de inscrigdo como técnico oficial de contas é dirigido ao presidente do conselho directivo, em
impresso préprio, sendo acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocodpia do bilhete de identidade, cartdo de cidaddo ou passaporte;
b) Fotocépia do cartdo de contribuinte;

c) Certificado do registo criminal;

d) Duas fotografias tipo passe;

e) Documentos comprovativos das habilitacdes académicas.

2. Ao técnico oficial de contas inscrito como efectivo, nos termos do presente Estatuto, € emitida a
respectiva cédula profissional.

Artigo 17.°-A
Sociedades profissionais de técnicos oficiais de contas

E admitida a inscricdo de sociedades profissionais de técnicos oficiais de contas que preencham os
requisitos previstos no Titulo Il.

Artigo 17.°-B
Sociedades de contabilidade

As empresas cujo objecto social seja a execucdo de contabilidades séo obrigadas a inscrever-se na
Ordem, sendo o seu capital maioritariamente detido por técnicos oficiais de contas e a sua geréncia
exclusivamente constituida por estes profissionais.

Artigo 24.°-A
Publicacéo das deliberacdes da Ordem

Independentemente dos meios de informacgéo usados pela Ordem, as suas delibera¢@es, regulamentos ou
outras disposi¢des, cujo incumprimento seja passivel de procedimento disciplinar, serdo publicadas na Ill Série
do Diario da Republica.

Artigo 33.°-A
Bastonario

1. Compete ao bastonario:

a) Executar as delibera¢6es do conselho directivo;

b) Representar a Ordem, em juizo ou fora dele, sem prejuizo do disposto na alinea t) do artigo 40.9;
c) Dirigir os servicos da Ordem;

d) Dirigir as revistas da Ordem;

e) Convocar as reunifes do conselho directivo e elaborar a respectiva ordem de trabalhos;
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f) Dar posse as comissdes permanentes ou eventuais;

g) Despachar e assinar o expediente da Ordem;

h) Entregar mensalmente ao conselho directivo e ao conselho fiscal os balancetes de exploragéo e de
execugao or¢camental;

i) Exercer as demais competéncias que a lei e os regulamentos lhe confiram.

2. O bastonario pode delegar, total ou parcialmente, as suas competéncias noutros membros do conselho
directivo ou em servicos deste dependentes.

Artigo 33.°-B
Conselho Superior

1. O conselho superior é constituido por onze elementos, sendo presidido pelo bastonario, pelo vice-
presidente do conselho directivo, por cinco membros eleitos, das regifes Norte, Centro e Sul do continente e
um representante de cada Regido Autonoma dos Agores e da Madeira e por quatro anteriores bastonarios.

2. No caso de nao haver anteriores bastonarios em nimero superior a quatro, o conselho directivo indicara
0s respectivos nomes, sendo preferencialmente escolhidos de entre os ex-presidentes dos 6rgdos da Ordem.

Artigo 33.°-C
Competéncias

O conselho superior tem fungdes consultivas do bastonario e do conselho directivo, sendo obrigatoriamente
ouvido na definicdo da estratégia global da Ordem e, anualmente, quanto as grandes linhas orientadoras do
Plano de Actividades, e emitindo ainda parecer quanto a verificagdo, no relatério de actividades, da estratégia
inicialmente definida.

Artigo 34.°-A
Funcionamento

1. O conselho directivo redne, quando convocado pelo presidente, por iniciativa deste ou a solicitagéo, por
escrito, da maioria dos seus membros, indicando a ordem de trabalhos, no minimo duas vezes por més.

2. Por cada reunido é lavrada uma acta que depois de aprovada é assinada por todos os membros
presentes.

Artigo 84.°-A
Objecto social

Podem ser constituidas sociedades profissionais de técnicos oficiais de contas, cujo objectivo exclusivo é o
exercicio em comum da sua profisséao.

Artigo 84.°-B
Natureza e tipos juridicos

As sociedades de técnicos oficiais de contas revestem a natureza de sociedades civis, dotadas de
personalidade juridica e podem adoptar os tipos juridicos previstos no CAdigo das Sociedades Comerciais ou
outros legalmente previstos.

Artigo 84.°-C
Sécios

1- Os sdcios das sociedades de técnicos oficiais de contas sdo exclusivamente membros efectivos da
Ordem, com a inscricdo em vigor.
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2 - Uma sociedade de técnicos oficiais de contas pode participar no capital social de outra sociedade com a
mesma natureza.

Artigo 84.°-D
Projecto de pacto social

O projecto de pacto social € submetido a aprovacédo do conselho directivo da Ordem, a qual, devera, no
prazo de 30 dias, prorrogavel por iguais periodos, pronunciar-se sobre se o0 mesmo esta de acordo com os
principios deontoldgicos e as normas estatutérias previstas neste diploma.

Artigo 84.°-E
Menc8es obrigatorias

O pacto social constitutivo deve conter obrigatoriamente as seguintes mencdes:

a) Os nomes e nameros de inscri¢cdo na Ordem dos técnicos oficiais de contas associados;
b) O objecto social;

c) A sede social,

d) O montante do capital social, a natureza e as participacdes dos varios titulares;

e) O modo de reparticdo dos resultados;

f) A forma de designacéo dos 6rgdos sociais.

Artigo 84.°-F
Firma

1. A firma das sociedades de técnicos oficiais de contas é exclusivamente composta:

a) Pelo nome de todos os sdécios, ou pelo menos de um dos sécios; e
b) Pelo qualificativo «Sociedade de Técnicos Oficiais de Contas» ou abreviadamente «STOC», seguido
do tipo juridico, se aplicavel.

2. Caso nao individualize todos os sdOcios, nos termos previstos na alinea a), imediatamente a seguir ao
nome ou nomes dos sécios, devera a firma conter a expressao «& Associado» ou «& Associados».

Artigo 84.°-G
Constituicdo e alteracdo

1. As sociedades de técnicos oficiais de contas constituem-se nos termos da lei de acordo com o projecto
de estatuto aprovado e certificado pela Ordem.
2. As alteracdes ao pacto social obedecem as formalidades constantes no n.° 1.

Artigo 84.°-H
Inscricdo na Ordem

1. As sociedades de técnicos oficiais de contas devem solicitar, no prazo de 60 dias apés a sua
constituicdo, a respectiva inscricdo como membro da Ordem.

2. O requerimento dever ser instruido com certiddo da constituicdo e do registo comercial, quando
aplicavel.

3. Considera-se em dissolucdo a sociedade cuja inscricdo ndo tenha sido devidamente requerida no prazo
fixado non.° 1.
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Artigo 84.°-|
Registo e publicidade

A Camara procede ao registo e publicacao da inscricdo nos termos do artigo 20.°.

Artigo 84.°-J
Morte de um sécio ou perda da qualidade de técnico oficial de contas

1. Falecendo um sdcio, se o contrato nada estipular em contrario, deve a sociedade liquidar a quota em
beneficio dos herdeiros ou, mediante consentimento da assembleia geral, pode a quota ser transmitida a um
dos herdeiros ou terceiro que sejam técnicos oficiais de contas.

2. Se um sécio perder a qualidade de técnico oficial de contas deve a sociedade amortizar a quota, adquiri-
la ou consentir na sua transmissao a outro sécio ou terceiro que seja técnico oficial de contas.

3. As alteracdes efectuadas nos termos dos nimeros anteriores sdo comunicadas ao conselho directivo da
Ordem no prazo de 30 dias.

Artigo 84.°-L
Impossibilidade temporéria ou suspensao da inscri¢do

1. No caso de impossibilidade temporaria de exercicio ou de suspensao de inscricdo ndo superiores a dois
anos, o sécio mantém os mesmos direitos correspondentes & sua participa¢éo social.

2. Se a impossibilidade ou suspenséo exceder os dois anos é aplicavel o estabelecido no n.° 2 do artigo
anterior.

Artigo 84.°-M
Responsabilidade disciplinar das sociedades profissionais

1. Cada sé6cio de uma sociedade de técnicos oficiais de contas e técnicos oficiais de contas ao seu servigo
respondem pelos actos profissionais que pratiguem e pelos colaboradores que dela dependem
profissionalmente.

2. A sociedade é solidariamente responsavel pelas infrac¢cdes cometidas.

Artigo 84.°-N
Direito supletivo aplicavel

Na falta de disposi¢cédo especial, é aplicavel o regime juridico estabelecido na legislacao civil ou comercial,
conforme o caso.»

Artigo 4.°
Cédigo Deontolégico

E aprovado no anexo | ao presente decreto-lei, do qual faz parte integrante, o Codigo Deontolégico dos
técnicos oficiais de contas.

Artigo 5.°
Revogacdes

Sao revogados os artigos 38.2, 39.2, 43.° e 44.°, bem como o n.° 2 do artigo 15.° e o n.° 2 do artigo 16.° do
Estatuto da Céamara dos Técnicos Oficiais de Contas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 452/99, de 5 de
Novembro, doravante designado Estatuto da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas.
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Artigo 6.°
Entidades com contabilidade organizada

1. As entidades que possuam ou devam possuir contabilidade regularmente organizada, segundo os
planos de contas oficialmente aplicaveis, sédo obrigadas a dispor de técnico oficial de contas.

2. O membro do Governo responsavel pela area das financas, ouvida a Ordem dos Técnicos Oficiais de
Contas, pode, através de portaria, dispensar determinadas entidades da obrigacdo referida no numero
anterior.

Artigo 7.°
Funcionarios Publicos

Os funcionarios publicos podem desempenhar fungbes na Ordem, nos termos legais, em regime de
requisicdo ou comissédo de servicos.

Artigo 8.°
Orgaos da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas

Por efeito da alteragdo organica da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas, realizam-se no ultimo trimestre
do ano de 2009 elei¢des para 0s seus 0rgaos, iniciando-se de seguida um novo mandato dos mesmos.

Artigo 9.°
Disposic¢des transitorias

1. As sociedades de contabilidade existentes a data de publicacdo da presente alteracdo ao Estatuto da
Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas, devem adaptar o seu contrato social, capital social e geréncia as
disposi¢fes constantes do mesmo até 31 de Dezembro de 2010.

2. As sociedades profissionais de técnicos oficiais de contas ja existentes devem, no prazo de 90 dias apés
a entrada em vigor do presente decreto-lei, adaptar o seu estatuto as presentes disposi¢coes.

3. Os técnicos oficiais de contas cuja pontuagéo, a data da entrada em vigor do presente decreto-lei, seja
superior ao limite estabelecido no artigo 9.° do Estatuto, devem proceder a regularizacdo dessa situacdo até
31 de Dezembro de 2010.

4. As alteracbes aos Estatutos constantes do presente decreto-lei ndo prejudicam a manutencdo da
inscricdo dos membros da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas, como tal reconhecidos a data da sua
entrada em vigor, independentemente do normativo ou disposicéo legal ao abrigo do qual se inscreveram.

Artigo 10.°
Entrada em Vigor

1. As alteragbes introduzidas no Estatuto da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas, entram em vigor
apos a realizagdo do acto eleitoral mencionado no artigo 7.°.

2. As matérias sujeitas a regulamentacdo da Ordem dos Técnicos Oficiais de Contas entram em vigor na
data por ela fixada e apds a publicitagdo dos respectivos regulamentos.

ANEXO |
Cdédigo Deontol6gico dos Técnicos Oficiais de Contas

Artigo 1.°
Ambito de aplicacéo

O Cadigo Deontolégico aplica-se a todos os técnicos oficiais de contas com inscricdo em vigor que
exercam a sua actividade em regime de trabalho dependente ou independente, integrados ou ndo em
sociedades profissionais ou em sociedades de contabilidade.
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Artigo 2.°
Deveres gerais

No exercicio das suas fungfes, os técnicos oficiais de contas devem respeitar as normas legais e 0s
principios contabilisticos geralmente aceites adaptando a sua aplicagcao a situacdo concreta das entidades a
quem prestam servi¢os, evitando qualquer diminuicdo da sua independéncia em razéo de interesses pessoais
ou de pressdes exteriores, pugnando pela verdade contabilistica e fiscal.

Artigo 3.°
Principios deontoldgicos gerais

1. No exercicio das suas funcdes, os técnicos oficiais de contas devem orientar a sua actuagao por
principios de integridade, idoneidade, independéncia, responsabilidade, competéncia, confidencialidade,
equidade e lealdade profissional.

a) O principio da integridade implica que o exercicio da profissdo se paute por padr6es de honestidade
e de boa fé;

b) O principio da idoneidade implica que o técnico oficial de contas aceite apenas os trabalhos que se
sinta apto a desempenhar;

c) O principio da independéncia implica que os técnicos oficiais de contas se mantenham equidistantes
de qualquer presséo resultante dos seus préprios interesses ou de influéncias exteriores por forma a nao
comprometer a sua independéncia técnica;

d) O principio da responsabilidade implica que os técnicos oficiais de contas assumam a
responsabilidade pelos actos praticados no exercicio das suas fungdes;

e) O principio da competéncia implica que os técnicos oficiais de contas exercam as suas funcdes de
forma diligente e responsavel utilizando os conhecimentos e as técnicas divulgados, respeitando a lei, os
principios contabilisticos e os critérios éticos;

f) O principio da confidencialidade implica que os técnicos oficiais de contas e seus colaboradores
guardem sigilo profissional sobre os factos e os documentos de que tomem conhecimento, directa ou
indirectamente, no exercicio das suas fungdes;

g) O principio da equidade implica que os técnicos oficiais de contas garantam igualdade de tratamento
e de atencdo a todas as entidades a quem prestam servi¢os, salvo o disposto em normas contratuais
acordadas;

h) O principio da lealdade implica que os técnicos oficiais de contas, nas suas relagdes reciprocas,
procedam com correccdo e civilidade, abstendo-se de qualquer ataque pessoal ou alusédo depreciativa,
pautando a sua conduta no respeito pelas regras da concorréncia leal e pelas normas legais vigentes por
forma a dignificar a profissao.

2. Os técnicos oficiais de contas devem eximir-se da pratica de actos que, nos termos da lei, ndo sejam da
sua competéncia profissional.

Artigo 4.°
Independéncia e conflito de deveres

1. O contrato de trabalho celebrado pelo técnico oficial de contas ndo pode afectar a sua isengcao nem a
sua independéncia técnica perante a entidade patronal, nem violar o Estatuto ou o presente Cadigo
Deontolégico.

2.Se a prevaléncia das regras deontoldgicas provocar um conflito que possa pbér em causa a
subsisténcia da relacdo laboral, deve o técnico oficial de contas procurar uma solu¢do concertada
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conforme as regras deontolégicas e, se ndo for possivel, solicitar um parecer ao conselho directivo da
Ordem sobre o procedimento a adoptar.

3. No exercicio das suas funcdes, os técnicos oficiais de contas nao devem subordinar a sua actuacéo
a indicacdes de terceiros que possam comprometer a sua independéncia de apreciacdo, sem prejuizo de
auscultarem outras opinifes técnicas que possam contribuir para uma correcta interpretacdo e aplicagédo
das normas legais aplicaveis.

Artigo 5.°
Responsabilidade

1. O técnico oficial de contas é responsavel por todos 0s actos que pratique no exercicio das suas fungdes,
incluindo os dos seus colaboradores.

2. O recurso a colaboracéo de empregados ou de terceiros, mesmo no ambito de sociedades profissionais
ou de sociedades de contabilidade, ndo afasta a responsabilidade individual do técnico oficial de contas.

Artigo 6.°
Competéncia profissional

Para garantir a sua competéncia profissional e o exercicio adequado das suas funcdes, os técnicos oficiais
de contas devem, nomeadamente:

a) Por forma continuada e actualizada desenvolver e incrementar os seus conhecimentos e
gualificagcbes técnicas e as dos seus colaboradores;

b) Planear e supervisionar a execucao de qualquer servico por que sejam responsaveis, bem como
avaliar a qualidade do trabalho realizado;

c¢) Utilizar os meios técnicos adequados ao desempenho cabal das suas fun¢des;

d) Recorrer ou sugerir 0 recurso a assessoria técnica adequada, sempre que tal se revele necessario.

Artigo 7.°
Principios e normas contabilisticas

1. Os técnicos oficiais de contas, no respeito pela lei, devem aplicar os principios e as normas
contabilisticas de modo a obter a verdade da situacao financeira e patrimonial das entidades a quem prestam
Servicos.

2. No ambito das demonstracdes financeiras, podem ser adoptados procedimentos que ndo estejam
expressamente previstos na legislacdo portuguesa, desde que apoiados em normas ou directrizes
contabilisticas estabelecidas por entidade competente e reconhecida na matéria.

Artigo 8.°
Relacdes com a Ordem e outras entidades

1. Os técnicos oficiais de contas devem colaborar com a Ordem na promocdo das normas estatutarias e
deontoldgicas.

2. Os técnicos oficiais de contas, nas suas relacdes com entidades publicas ou privadas e com a
comunidade em geral, devem proceder com a maxima correcgao e diligéncia, contribuindo desse modo para a
dignificacéo da profisséo.

Artigo 9.°
Contrato escrito

1. O contrato entre os técnicos oficiais de contas e as entidades a quem prestam servigos deve ser sempre
reduzido a escrito.
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2. Quando os técnicos oficiais de contas exergcam as suas funcdes em regime de trabalho independente, o
contrato referido no nimero anterior deve ter a duragdo minima de um exercicio econémico, salvo rescisao por
justa causa ou mutuo acordo.

3. Entre outras clausulas, o contrato deve referir explicitamente a sua duragédo, a data de entrada em vigor,
a forma de prestacéo de servicos a desempenhar, o modo, o local e prazo de entrega da documentacdo, os
honorarios a cobrar e a sua forma de pagamento.

Artigo 10.°
Confidencialidade

1. Os técnicos oficiais de contas e os seus colaboradores estdo obrigados ao sigilo profissional sobre os
factos e documentos de que tomem conhecimento no exercicio das suas funcdes, devendo adoptar as
medidas adequadas para a sua salvaguarda.

2. O sigilo profissional abrange ainda documentos ou outras coisas que se relacionem, directa ou
indirectamente, com os factos sujeitos a sigilo.

3. A obrigacdo de sigilo profissional ndo esta limitada no tempo, isto &, mantém-se mesmo apés a
cessacéo de funcdes.

4. Os membros dos 6rgdos da Ordem ndo devem revelar nem utilizar informacédo confidencial de que
tenham tomado conhecimento no exercicio das suas responsabilidades associativas, excepto nos casos
previstos na lei.

Artigo 11.°
Deveres de informacéo

Os técnicos oficiais de contas devem prestar a informagéo necesséria as entidades onde exercem funcdes,
sempre que para tal sejam solicitados e por iniciativa propria, nomeadamente:

a) Informa-las das suas obriga¢des contabilisticas, fiscais e legais relacionadas exclusivamente com o
exercicio das suas funcdes;

b) Fornecer todos os esclarecimentos necessdarios a compreensao dos relatérios e documentos de
andlise contabilistica;

Artigo 12.°
Direitos perante as entidades a quem prestam servi¢cos

1. Para além dos direitos previstos no Estatuto, os técnicos oficiais de contas, no exercicio das suas
funcbes, tém direito a obter das entidades a quem prestam servicos toda a informagédo e colaboragéo
necessarias a prossecuc¢éao das suas fungdes com elevado rigor técnico e profissional.

2. A negacdo das referidas informagdes ou colaboracao, pontual ou reiterada, desresponsabiliza os
técnicos oficiais de contas pelas consequéncias que dai possam advir e confere-lhes o direito a recusa de
assinatura das declaragdes fiscais, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 55.° do Estatuto.

3. Para efeitos do numero anterior, considera-se falta de colaboragdo a ocultagdo, omissao, viciagdo ou
destruicdo de documentos de suporte contabilistico ou a sonegacdo de informacdo, que tenha influéncia
directa na situacao contabilistica e fiscal da entidade a quem presta servigos.

4. A ndo entrega atempada, nos termos contratuais, dos documentos de suporte contabilistico da
prestacdo de contas desonera os técnicos oficiais de contas de qualquer responsabilidade pelo incumprimento
dos prazos legalmente estabelecidos.

5. A violacdo por parte das entidades a quem prestam servigcos, de qualquer dos deveres referidos nos
nameros anteriores, constitui justa causa para a rescisdo do contrato. Neste caso, 0 técnico oficial de contas
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deve, por carta registada com aviso de recepc¢éo, indicar o fundamento da resciséo e a data a partir da qual a
mesma se torna eficaz.

6. Os técnicos oficiais de contas, antes de encerrarem o exercicio fiscal, tém direito a exigir das entidades
a quem prestam servicos uma declaracdo de responsabilidade, por escrito, da qual conste que ndo forma
omitidos quaisquer documentos ou informacdes relevantes com efeitos na contabilidade e na verdade fiscal,
sob pena de poderem socorrer-se do disposto no n.° 2 do presente artigo.

Artigo 13.°
Conflitos de interesses entre as entidades a quem prestam servicos

1. Os técnicos oficiais de contas devem evitar situacdes passiveis de gerar conflitos entre entidades a
quem prestam servicos.

2. Em caso de conflito, os técnicos oficiais de contas, no respeito dos principios da confidencialidade e da
equidade de tratamento, devem adoptar, entre outras, as seguintes medidas de salvaguarda:

a) Sempre que possivel, disponibilizar colaboradores diferentes para o tratamento contabilistico das
entidades potencialmente conflituantes;

b) Reforgar as precauc¢des para evitar fugas de informagé@o confidencial entre os colaboradores das
entidades potencialmente conflituantes.

3. Se, apesar das medidas de salvaguarda adoptadas, subsistir a possibilidade de haver prejuizo para uma
das entidades, os técnicos oficiais de contas devem recusar ou cessar a prestacao de servigos.

Artigo 14.°
Incompatibilidades

1. Existe incompatibilidade no exercicio das fungbes dos técnicos oficiais de contas sempre que a sua
independéncia possa ser, directa ou indirectamente, afectada por interesses conflituantes.

2. Ha conflito de interesse quando o técnico oficial de contas exerca qualquer funcéo de fiscalizacdo de
contas em organismos da administrac@o central, regional ou local e quando integre o 6rgao de fiscalizagao das
respectivas entidades.

3. Sempre que existam dlvidas sobre a existéncia de um conflito de interesses, os técnicos oficiais de
contas devem solicitar um parecer ao conselho directivo da Ordem.

Artigo 15.°
Honorérios

1. A falta de pagamento dos honorarios ou remuneracdes acordadas com as entidades a quem prestam
servicos constitui justa causa para a resciséo do contrato.

2. No caso referido no niUmero anterior, o técnico oficial de contas deve, por carta registada com aviso de
recepc¢ao, rescindir o contrato e indicar a data a partir da qual a rescisdo se torna eficaz.

3. Os técnicos oficiais de contas em regime de trabalho independente, além dos honoréarios acordados,
nao podem aceitar ou cobrar outras importancias que nao estejam directa ou indirectamente, relacionadas
com os servicos prestados, devendo, nos termos da lei, emitir uma nota de honorarios e correspondente
recibo.

4. Os técnicos oficiais de contas em regime de trabalho independente ndo podem cobrar ou aceitar
honorarios cujo montante dependa directamente, no todo ou em parte, dos lucros conexos com 0 Servico
prestado.
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5. N&o se consideram honorarios as importancias recebidas pelos técnicos oficiais de contas a titulo de
reposicao de despesas.

6. Os salarios a pagar aos técnicos oficiais de contas que exercam as suas funces em regime de trabalho
dependente regem-se pelo disposto nas convencgdes colectivas aplicaveis ao sector.

Artigo 16.°
Devolucdo de documentos

1. No caso de rescisdo do contrato, o técnico oficial de contas entrega a entidade a quem prestou servigos,
ou a quem ela por escrito indicar, os livros e os documentos que tenha em seu poder, no prazo maximo de
sessenta dias, devendo ser emitido e assinado documento ou auto de recepcédo, no qual se descriminem os
livros e documentos entregues.

2. Ap6s o cumprimento do disposto no namero anterior, o técnico oficial de contas fica desobrigado de
prestar qualquer informacéo respeitante aos livros e documentos devolvidos, salvo se lhe for novamente
facultada a sua consulta.

Artigo 17.°
Lealdade entre Técnicos oficiais de contas

1. Nas suas relacdes reciprocas, os técnicos oficiais de contas devem actuar com lealdade e integridade,
abstendo-se de actuacdes que prejudiquem os colegas e a classe.

2. Sempre que um técnico oficial de contas for solicitado a substituir outro Técnico oficial de contas deve,
previamente a aceitacdo do servico solicitar-lhe esclarecimentos sobre a existéncia de quantias em divida, ndo
devendo aceitar as fun¢gdes enquanto ndo estiverem pagos os créditos a que aquele tenha direito, desde que
liquidos e exigiveis.

3. Sempre que o contacto a que alude o nimero anterior se revelar impossivel devera dar conhecimento
desse facto ao conselho directivo da Ordem.

4. Sao deveres do técnico oficial de contas antecessor:

a) Informar o novo técnico oficial de contas, no prazo maximo de dez dias, apés a comunicacao
referenciada no n.° 2, se foi ou ndo ressarcido dos seus créditos;

b) Comunicar-lhe todas as circunstancias que possam influenciar a sua decisdo de aceitar ou ndo a
proposta contratual;

5. Os técnicos oficiais de contas ndo devem pronunciar-se publicamente sobre os servi¢cos prestados por
técnicos oficiais de contas, excepto quando disponham do seu consentimento prévio.

6. Sempre que um técnico oficial de contas for solicitado a apreciar o trabalho de outro técnico oficial de
contas deve comunicar-lhe os seus pontos de divergéncia, sem prejuizo do respeito pela obrigagao de sigilo
profissional.

7. Em caso de conflito entre técnicos oficiais de contas, antes de mais deveréo entre si procurar formas de
conciliagao e s6 em Ultima instancia recorrerem a arbitragem do conselho directivo da Ordem.

Artigo 18.°
Infraccéo deontolégica

Qualquer conduta dos técnicos oficiais de contas contraria as regras deontoldgicas constitui infraccdo
disciplinar, nos termos e para os efeitos do disposto no Estatuto dos técnicos oficiais de contas.
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Artigo 19.°
Sociedades profissionais e sociedades de contabilidade

O disposto no presente Cadigo Deontologico relativamente aos técnicos oficiais de contas é aplicavel, com
as necessarias adaptagfes, aos profissionais integrados em sociedades profissionais ou em sociedades de
contabilidade.

Artigo 20.°
Interpretacéo e integracdo de lacunas

A interpretacdo das normas e a integracdo de lacunas do presente Codigo Deontoldgico sdo da
competéncia do conselho directivo da Ordem.

A DIVISAO DE REDACGAO E APOIO AUDIOVISUAL.
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APRECIACAO PUBLICA

Diploma:

[ ] Proposta de Iei n.° IX (4.3) [ ] Projecto de lei n.0 IX (4.3)

Identificacdo do sujeito ou entidade (a)

Morada ou Sede:

Local

Cédigo Postal

Endereco Electronico

Contributo:

Data

Assinatura

(a) Comisséo de trabalhadores, comissdo coordenadora, associacgao sindical, ou associacdo de empregadores, etc.
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CONSTITUIGAO DA REPUBLICA PORTUGUESA

Artigo 54.°
ComissOes de trabalhadores
5. Constituem direitos das comissdes de trabalhadores:

d) Participar na elaboracdo da legislagdo do trabalho e dos
planos econémico-sociais que contemplem o respectivo sector;

Artigo 56.°
Direitos das associac¢8es sindicais e contratacao colectiva

2. Constituem direitos das associagfes sindicais:
a) Participar na elaboracao da legislacédo do trabalho;

REGIMENTO DA ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Artigo 134.°
Legislacao do trabalho

1 — Tratando-se de legislacdo do trabalho, a comisséo
parlamentar promove a apreciagdo do projecto ou proposta de lei,
para efeitos da alinea d) do n.° 5 do artigo 54.° e da alinea a) do
n.° 2 do artigo 56.° da Constitui¢éo.

2 — As comissoes de trabalhadores, as associa¢des sindicais
e as associacdes de empregadores podem enviar a comissdo

parlamentar, no prazo por ela fixado, nos termos da lei, as
sugestdes que entenderem convenientes e solicitar a audi¢édo de
representantes seus.

3 — Para efeitos do disposto nos nimeros anteriores, 0s
projectos e propostas de lei sdo publicados previamente em
separata electrénica do Diério.

4 — A data da separata é a da sua publicagdo, coincidente
com a do seu anuncio, entendendo-se como tal o dia em que fica
disponivel no portal da Assembleia da Republica na Internet.

Lei n.° 7/2009
de 12 de Fevereiro
APROVA A REVISAO DO CODIGO DO TRABALHO

CAPITULO II
Participacao na elaboracéo da legislagéo do trabalho

Artigo 469.°
Nocéao de legislagéo do trabalho

1 — Entende-se por legislacdo do trabalho a que regula os
direitos e obrigacdes dos trabalhadores e empregadores, enquanto
tais, e as suas organizacoes.

2 — Sa&o considerados legislagéo do trabalho os diplomas que
regulam, nomeadamente, as seguintes matérias:

a) Contrato de trabalho;

b) Direito colectivo de trabalho;

c) Seguranga e saude no trabalho;

d) Acidentes de trabalho e doencas profissionais;

e) Formacao profissional;

f) Processo do trabalho.

3 — Considera-se igualmente matéria de legislacdo de
trabalho o processo de aprovagéo para ratificacdo das convencgdes
da Organizacéo Internacional do Trabalho.

Artigo 470.°
Precedéncia de discusséao

Qualquer projecto ou proposta de lei, projecto de decreto-lei ou
projecto ou proposta de decreto regional relativo a legislagdo do
trabalho sé pode ser discutido e votado pela Assembleia da
Republica, pelo Governo da Republica, pelas Assembleias
Legislativas das regibes autbnomas e pelos Governos Regionais
depois de as comissdes de trabalhadores ou as respectivas
comissfes coordenadoras, as associagcdes sindicais e as
associacbes de empregadores se terem podido pronunciar sobre
ele.

Artigo 471.°
Participacdo da Comissédo Permanente de Concertagdo Social

A Comissdo Permanente de Concertacdo Social pode
pronunciar-se sobre qualquer projecto ou proposta de legislagdo
do trabalho, podendo ser convocada por decisdo do presidente
mediante requerimento de qualquer dos seus membros.

Artigo 472.°
Publicacéo dos projectos e propostas

1 — Para efeitos do disposto no artigo 470.°, os projectos e
propostas s@o publicados em separata das seguintes publicacdes
oficiais:

a) Diario da Assembleia da Republica, tratando-se de
legislagdo a aprovar pela Assembleia da Republica;

b) Boletim do Trabalho e Emprego, tratando-se de legislacéo a
aprovar pelo Governo da Republica;

c) Diarios das Assembleias Regionais, tratando-se de
legislacdo a aprovar pelas Assembleias Legislativas das regibes
autébnomas;

d) Jornal Oficial, tratando-se de legislacdo a aprovar por

Governo Regional.

2 — As separatas referidas no ndmero anterior contém,
obrigatoriamente:

a) O texto integral das propostas ou projectos, com 0s
respectivos nimeros;

b) A designac&o sintética da matéria da proposta ou projecto;

c) O prazo para apreciagéo publica.

3 — A Assembleia da Republica, o Governo da Republica, a
Assembleia Legislativa de regido auténoma ou o Governo Regional
faz anunciar, através dos o6rgdos de comunicacdo social, a
publicacdo da separata e a designagdo das matérias que se
encontram em fase de apreciacéo publica.

Artigo 473.°
Prazo de apreciacgdo publica

1 — O prazo de apreciagdo publica ndo pode ser inferior a 30
dias.

2 — O prazo pode ser reduzido para 20 dias, a titulo
excepcional e por motivo de urgéncia devidamente justificado no
acto que determina a publicacao.

Artigo 474.°
Pareceres e audic6es das organizac6es representativas

1 — Durante o prazo de apreciagcado publica, as entidades
referidas no artigo 470.° podem pronunciar-se sobre o projecto ou
proposta e solicitar audicdo oral & Assembleia da Republica, ao
Governo da Republica, a Assembleia Legislativa de regido
autéonoma ou ao Governo Regional, nos termos da regulamentacéo
propria de cada um destes érgaos.

2 — O parecer da entidade que se pronuncia deve conter:

a) ldentificagdo do projecto ou proposta;

b) Identificacdo da comissdo de trabalhadores, comisséo
coordenadora, associagdo sindical ou associacdo de
empregadores que se pronuncia;

c) Ambito subjectivo, objectivo e geografico ou, tratando-se de
comisséo de trabalhadores ou comisséo coordenadora, o sector de
actividade e a area geografica da empresa ou empresas;

d) Numero de trabalhadores ou de empregadores
representados;

e) Data, assinatura de quem legalmente represente a entidade
ou de todos os seus membros e carimbo da mesma.

Artigo 475.°
Resultados da apreciacao publica

1 — As posicdes das entidades que se pronunciam em
pareceres ou audiges sdo tidas em conta pelo legislador como
elementos de trabalho.

2 — O resultado da apreciag&o publica consta:

a) Do preambulo do decreto-lei ou do decreto regional;

b) De relatério anexo a parecer de comissdo especializada da
Assembleia da Republica ou da Assembleia Legislativa de regido
autéonoma.




