ESTATUTO

DA ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

£ CODIGO DEONTOLOGICO

DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

Decreto-Lei n.° 452/99, de 5 de novembro, que aprovou o Estatuto da Camara dos Técnicos
Oficiais de Contas, alterado pelo Decreto-Lei n.° 310/2009, de 26 de outubro,
pela Lei n.° 139/2015, de 7 de setembro, que transforma a Ordem dos Técnicos Oficiais de
Contas em Ordem dos Contabilistas Certificados, e altera o respetivo Estatuto,
e pelas Leis n.°s 119/2019, de 18 de setembro, 12/2022, de 27 de junho, 24-D/2022,
de 30 de dezembro e n.° 68/2023, de 7 de dezembro



[Pdgina propositadamente em branco]



ESTATUTO E CODIGO DEONTOLOGICO
ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

Indice

Mensagem da Bastonaria Paula Franco
ESTATUTO DA ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS
Capitulo I - Disposigdes gerais
Capitulo II - Exercicio da profissdao
Capitulo IIT - Membros
Capitulo IV - Obtengao, suspensio e perda da qualidade de contabilista certificado
Capitulo V - Acesso a profissao
Capitulo VI - Colégios da especialidade
Capitulo VII - Organizagao
Secgdo I - Disposigdes gerais
Secgao IT - Assembleia representativa
Secgdo III - Bastonario e conselho diretivo
Secgao IV - Conselho de supervisio
Secgao V - Conselho jurisdicional
Secgdo VI - Conselho fiscal
Secgdo VII - Provedor dos destinatérios dos servigos
Capitulo VIII - Elei¢des e referendos
Secgdo I - Eleicoes
Sec¢ao II - Referendos
Capitulo IX - Direitos e deveres
Capitulo X - Disciplina

Capitulo XI - Sociedades profissionais de contabilistas certificados, sociedades
de contabilidade e sociedades multidisciplinares

Capitulo XII - Normas do mercado interno

CODIGO DEONTOLOGICO DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

11
18
19
23
27
28
28
30
36
39
41
44
45
45
45
47
48
54

70
74

S,



[Pdgina propositadamente em branco]



ESTATUTO E CODIGO DEONTOLOGICO
ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

Mensagem da Bastonaria

Caro(a) colega,

O dia 7 de dezembro de 2023 ficard para sempre associado, na histdria da nossa
institui¢do, a publica¢do, em «Didrio da Republica», da Lei n.° 68/2023, que altera
o Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados (EOCC). Ap6s um processo
longo e muito conturbado, o documento, que agora apresentamos e que entrou em
vigor a 1 de mar¢o de 2024, mantém, e inclusive reforga, as competéncias exclusi-
vas dos profissionais.

Se a 1 de janeiro do ano passado foram consagrados, no Estatuto, um conjunto
amplo de garantias e direitos fundamentais para situagées de morte, doenca ou
parentalidade, desta feita, esta nova versdo do EOCC, no seu artigo 10.°, reafirma
o contabilista certificado como responsavel pela construgio, elaboragdo e prepa-
ragdo das demonstragdes financeiras e também pelo cumprimento das obrigacoes
de cariz fiscal.

Este novo quadro normativo decorre das mudancas operadas na Lei-Quadro das
Associagdes Profissionais, em consequéncia da simplificacdo no acesso a esta e a
outras profissdes reguladas, exigidas pela Unido Europeia.

No caso concreto da OCC, acreditamos ser possivel o uso do poder de regulagao
de forma ainda mais efetiva e capaz, contribuindo para ter executantes pautados
pela qualidade e rigor. Apenas a titulo de exemplo: volta a ser obrigatéria a comu-
nicagéo de clientes 8 Ordem e as regras serdo mais apertadas para os membros in-
cumpridores, nomeadamente, no que respeita ao pagamento de quotas, ao seguro
de responsabilidade civil e a frequéncia de agoes formativas. Naturalmente, tanto
o interesse publico como toda a sociedade, em geral, sairdo a ganhar com estas
novidades. Em suma, estdo reunidos os ingredientes para termos uma profissao
melhor.

A publicagio e distribui¢do desta segunda edigdo do Estatuto da Ordem dos Con-
tabilistas Certificados e Codigo Deontol6gico dos Contabilistas Certificados visam
disponibilizar, uma vez mais, a todos os profissionais, o conjunto de regras basi-



ESTATUTO E CODIGO DEONTOLOGICO
ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

lares de carater profissional cujos conceitos devem nédo sé ser apreendidos como
interiorizados e fomentados.

Um qualquer membro desta instituigdo, por mais conhecimento que tenha sobre
as matérias contabilisticas e fiscais, jamais serd considerado um profissional em
toda a sua plenitude se ignorar os principios éticos e deontologicos que norteiam
esta atividade.

S6 com o cumprimento integral do Estatuto e do Cédigo Deontolégico consegui-
remos, todos juntos, construir uma profissao unida, em que todos os intervenien-
tes se respeitem mutuamente.

Cumprimentos cordiais.

Lisboa, 2 de maio de 2024

A Bastondria

Gl

Paula Franco
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ESTATUTO DA ORDEM DOS CONTABILISTAS
CERTIFICADOS

Capitulo I
Disposi¢des Gerais

Artigo 1.°
Natureza e regime juridico
A Ordem dos Contabilistas Certificados, adiante designada por Ordem, é uma pes-
soa coletiva de direito puablico representativa dos profissionais que, nos termos do
presente Estatuto e demais disposigdes legais aplicaveis, exercem a atividade profis-
sional de contabilista certificado.

Artigo 2.°
Ambito geografico e sede
A Ordem tem 4mbito nacional e sede em Lisboa.

Artigo 3.°
Atribui¢des
Sdo atribui¢des da Ordem:

a) Conceder o titulo profissional de contabilista certificado, bem como emitir a
respetiva cédula profissional;

b) Defender a dignidade e o prestigio da profissdo de contabilista certificado, zelar
pelo respeito dos principios éticos e deontoldgicos e defender os interesses, direitos
e prerrogativas dos seus membros;

¢) Regular o acesso a profissao pelo reconhecimento de qualificagdes profissionais e pela
realizagao de estagio profissional e o exercicio da profissao em matéria deontologica;

d) Reconhecer qualificagdes profissionais obtidas fora de Portugal, nos termos
da lei, do direito da Unido Europeia ou de convengio internacional, cujos pro-
cessos, sem prejuizo do Regulamento Geral sobre a Protegdo de Dados (RGPD)
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aprovado pelo Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Con-
selho, de 27 de abril de 2016, devem ser publicos;

e) Promover e contribuir para o aperfeicoamento dos seus membros e disponibili-
zar, para aqueles fins, a respetiva formacéo profissional;

f) A representagdo e a defesa dos interesses gerais da profissao;

g) Definir normas e regulamentos técnicos de atuagao profissional, tendo em con-
sideragdo as normas emanadas da Comissdo de Normalizagao Contabilistica e de
outros organismos com competéncias na matéria;

h) Representar os contabilistas certificados perante quaisquer entidades publicas
ou privadas;

i) Elaborar e atualizar o registo dos seus membros que, sem prejuizo do RGPD,
deve ser publico;

j) Certificar, sempre que lhe seja solicitado, que os contabilistas certificados se en-
contram no pleno exercicio dos seus direitos, nos termos do presente Estatuto;

k) Organizar e regulamentar os estagios profissionais, nos termos do presente Estatuto;

1) Promover, regulamentar e dirigir os exames dos candidatos a contabilistas certi-
ficados, de acordo com o presente Estatuto;

m) Promover a publicagio de boletins ou revistas, com objetivos de prestar infor-
magdo atualizada nas reas técnica, cientifica e cultural;

n) Colaborar com quaisquer entidades, nacionais ou estrangeiras, no fomento e
realizacdo de estudos, investigagdo e trabalhos que visem o aperfeicoamento de
assuntos de natureza contabilistica e fiscal;

0) Propor as entidades legalmente competentes medidas relativas a defesa do
exercicio da atividade profissional dos contabilistas certificados e dos seus inte-
resses profissionais e participar na elaboragao da legislagdo que diga respeito ao
acesso e ao exercicio da profissdo, mediante pedido dos 6rgaos com competéncia
legislativa;

p) Exercer o poder disciplinar sobre os contabilistas certificados, sociedades de
profissionais, sociedades de contabilidade e sociedades multidisciplinares, bem
como sobre 0s respetivos sdcios, administradores ou gerentes, nos termos do pre-
sente Estatuto;
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q) Estabelecer principios e normas de ética e deontologia profissional;

r) Definir, para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 10.°, ouvida a Autoridade Tri-
butdria e Aduaneira, a Seguranca Social e o Instituto dos Registos e do Notariado,
L.P, os meios de prova da qualidade de contabilista certificado;

s) Promover e apoiar a criagdo de sistemas complementares de seguranga social
para os contabilistas certificados;

t) Implementar, organizar e executar sistemas de verificagdo da qualidade dos ser-
vicos prestados por contabilistas certificados;

u) Conceber, organizar e executar, para os seus membros, agdes de formagio pro-
fissional que visem o aperfeicoamento profissional dos membros, aceitando como
valida toda a formagéo profissional, em matérias da profissdao, que os membros
realizem nos mesmos termos que a lei determina para fins do Cédigo de Trabalho
em matéria de formagao profissional certificada e ndo podendo a Ordem solicitar
outros comprovativos ou requisitos adicionais aos do Cédigo de Trabalho;

v) Prestar servigos aos seus membros, no respeitante ao exercicio profissional, de-
signadamente em relagdo & informagdo, a disponibilizacao de ferramentas profis-
sionais e a assisténcia técnica e juridica;

w) Propor a criagdo de colégios de especialidade, organizar o seu funcionamento e
regulamentar o acesso aos mesmos pelos membros da Ordem;

x) Atribuir prémios ou titulos honorificos;

y) Proceder a emissdo de pareceres em matéria técnica que sejam solicitados por
qualquer entidade, nacional ou estrangeira, publica ou privada, quando exista in-
teresse publico ou para a profissio;

z) Garantir que o exercicio da profissdo observa o principio da livre concorréncia,
bem como as regras de defesa da concorréncia e de protegdo contra a concorréncia
desleal;

aa) Exercer as demais fung¢des que resultem do presente Estatuto ou de outras dis-
posicdes legais.

bb) Disponibilizar e certificar os dados dos contabilistas certificados para re-
conhecimento e validagdo dos atributos profissionais, bem como os respetivos
contactos profissionais.
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Artigo 4.°
Insignias
A Ordem tem direito a adotar e a usar simbolo, estandarte e selo proprios.

Artigo 5.°
Representagao
1 - A Ordem ¢é representada, em juizo e fora dele, pelo Bastondrio ou, nos casos de
impedimento deste, pelo vice-presidente do conselho diretivo.

2 - A Ordem pode intervir, como assistente, nos processos judiciais em que seja par-
te um dos seus membros e em que estejam em causa questdes relacionadas com o
exercicio da profissio.

3 - A Ordem pode ainda intervir, na defesa do titulo profissional, incluindo a dentin-
cia das situagdes de exercicio ilegal da profissao, podendo constituir-se assistente em
processo-crime e processo contraordenacional.

Artigo 6.°
Colaboragao
1 - A Ordem pode filiar-se em organismos da area da sua especialidade e fazer-se
representar ou participar em congressos, reunioes e outras manifestagdes de cardcter
técnico ou cientifico, em Portugal e no estrangeiro.

2 - A Ordem pode, no 4mbito do exercicio das suas atribuigdes, solicitar a colabora-
¢do que se revelar adequada a entidades publicas, bem como a entidades privadas.

Artigo 7.°
Receitas e cobranca
1 - Constituem receitas da Ordem:

a) O produto das taxas de inscri¢ao e quotas dos seus membros;
b) As taxas e valores cobrados pela prestagdo de servigos;

¢) Os rendimentos do respetivo patriménio;

d) O produto de herangas, legados e doagoes;

e) O produto das multas;
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f) O produto de publicagdes, coloquios, congressos e prestagdes de servigos, perma-
nentes ou ocasionais, levadas a cabo pela Ordem;

¢) Quaisquer outras receitas previstas na lei.

2 - Compete & Ordem proceder a liquidagdo e cobranga das suas receitas, incluindo
as quotas e taxas, assim como as multas e demais receitas.

3 - Em caso de ndo pagamento dentro dos prazos devidos dos montantes resultantes
das cobrangas das receitas previstas no n.° 1, é expedido aviso mediante carta regista-
da com aviso de rece¢do ou por transmissao eletronica de dados

Artigo 8.°
Tutela administrativa
A tutela administrativa sobre a Ordem cabe ao membro do Governo responsavel
pela drea das finangas.

CAPITULO II
Exercicio da profissiao

Artigo 9.°
Titulo profissional e exercicio de atos reservados
1 - A atribuigdo do titulo profissional de contabilista certificado, o seu uso e o exer-
cicio dos atos expressamente reservados pela lei aos contabilistas certificados, nos
termos do artigo 30.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, dependem de inscri¢ao na
Ordem.

2 - Sao igualmente contabilistas certificados, apos inscri¢do na Ordem e para os efei-
tos previstos no nimero anterior:

a) Os profissionais nacionais de Estados-Membros da Unido Europeia e do Espago
Econdmico Europeu, que venham a obter o reconhecimento das respetivas qualifica-
¢Oes profissionais, nos termos previstos na Lei n.° 9/2009, de 4 de margo;

b) Os profissionais que tenham obtido as qualificagdes fora de Portugal, desde que
obtenham a equiparagio das qualificagdes necessarias e preencham os demais requi-
sitos para a inscri¢ao, nos termos previstos no presente Estatuto e demais legislacao
em vigor.

11
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3 - Podem igualmente exercer a atividade os profissionais a que se refere o artigo 123.°

4 - Os profissionais mencionados nos n.os 2 e 3 que exercam em Portugal a profissao
de contabilista certificado estdo sujeitos as regras profissionais e deontoldgicas apli-
céveis aos contabilistas certificados portugueses, sem prejuizo das regras do Estado
de origem a que devam continuar a sujeitar-se.

Artigo 10.°
Atos da profissiao de contabilista certificado
1 - A inscrigdo na Ordem permite o exercicio, em exclusivo, dos seguintes atos pro-

prios:
a) [Revogadal];

b) Assumir a responsabilidade pela regularidade técnica, na drea contabilistica, in-
cluindo a assinatura das demonstra¢des financeiras e das declaragdes fiscais que
tenham por base informagdo contabilistica, das entidades, publicas ou privadas,
que possuam ou que devam possuir contabilidade organizada segundo os planos
de contas oficialmente aplicaveis ou o sistema de normalizagdo contabilistica, con-
forme o caso;

c) [Revogadal].

2 - Os contabilistas certificados tém, ainda, competéncia para a pratica dos seguintes
atos:

a) Exercer fun¢des de consultoria nas areas da contabilidade e da fiscalidade;

b) Intervir, em representagio dos sujeitos passivos por cujas contabilidades sejam
responsaveis, na fase graciosa do procedimento tributdrio e no processo tributdrio,
até ao limite a partir do qual, nos termos legais, é obrigatdria a constitui¢io de ad-
vogado, no &mbito de questdes relacionadas com as suas competéncias especificas;

¢) Desempenhar quaisquer outras fun¢des definidas por lei, relacionadas com o exer-
cicio das respetivas fun¢des, designadamente as de perito nomeado pelos tribunais
ou por outras entidades publicas ou privadas.

3 - Entende-se por regularidade técnica, para os efeitos do disposto na alinea b) do
n.e 1, a execugido da contabilidade nos termos das disposicoes previstas nos nor-
mativos aplicaveis, tendo por suporte os documentos e as informagoes fornecidos
pelo 6rgdo de gestdo ou pelo empresario, e as decisdes do profissional no 4mbito
contabilistico, com vista & obten¢do de uma imagem fiel e verdadeira da realidade
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patrimonial da empresa, bem como o envio para as entidades publicas competentes,
nos termos legalmente definidos, da informagdo contabilistica e fiscal definida na
legislagao em vigor.

4 - As fungdes de perito referidas na alinea ¢) do n.° 2 compreendem, para além
do objeto definido pelo tribunal no ambito de peritagens judiciais, a avalia¢do da
conformidade da execugao contabilistica com as normas e diretrizes legalmente apli-
caveis e do nivel de representagao, pela informagao contabilista, da realidade patri-
monial que lhe subjaz.

5 - Os atos referidos no n.° 2 ndo sao atos expressamente reservados pela lei aos con-
tabilistas certificados para efeitos do artigo 30.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro.

Artigo 11.°
Modos de exercicio da atividade
1 - Os contabilistas certificados podem exercer a sua atividade:

a) Como profissionais independentes;

b) Como sécios, administradores ou gerentes de uma sociedade profissional de
contabilistas certificados, de uma sociedade de contabilidade ou de uma sociedade
multidisciplinar cujo objeto social abranja o exercicio das atividades previstas no
artigo 10.%

¢) No ambito de uma relagao juridica de emprego publico, como trabalhadores que
exercem fungdes publicas, desde que exercam a profissdo de contabilista certifica-
do na administragio direta e indireta do Estado ou na administragdo regional ou
local;

d) No 4mbito de uma relagio contratual celebrada com outro contabilista certificado,
com uma sociedade de profissionais, com uma sociedade de contabilidade, com uma
sociedade multidisciplinar, com outra pessoa coletiva ou com um empresario em
nome individual.

2 - Com exce¢do da prestacio de servigos no 4mbito de sociedades de profissionais,
sociedades de contabilidade e sociedades multidisciplinares cujo objeto social abran-
ja o exercicio das atividades do n.° 1 do artigo 10.°, como sdcios ou membros da
geréncia ou da administragdo, os contabilistas certificados celebram, por escrito, com
as entidades referidas na alinea b) do n.° 1 do artigo anterior, o contrato de prestagao
de servigos referido no n.° 6 do artigo 70.°, devendo assumir, nesse documento, pes-
soal e diretamente, a responsabilidade.

13
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Artigo 12.°
Contabilista certificado suplente
1 - O contabilista certificado suplente é um contabilista certificado que estd indicado
como suplente do contabilista certificado para o exercicio da atividade profissional
como definida no n.° 1 do artigo 10.° das entidades em que for nomeado como con-
tabilista certificado suplente, pelo representante legal das referidas entidades.

2 - O contabilista certificado suplente pode assumir a todo 0 momento as fung¢des de-
finidas no n.° 1 do artigo 10.°, por motivo de impedimento do contabilista certificado
nomeado, desde que solicitado por este.

3 - Sempre que o contabilista certificado fique impedido de exercer a atividade por
motivo de morte, do proprio, parto, acidente ou doenga que implique admissdao em
servigo hospitalar reconhecido nos termos da lei, assume-se que o contabilista certi-
ficado suplente pode assumir fun¢des independentemente da solicitagio prevista no
numero anterior.

4 - As entidades referidas no n.° 1 do artigo 10.° podem nomear um contabilista
certificado suplente, junto de todas as entidades administrativas competentes nos
termos em que sdo comunicadas a nomeagio e aceitagio do contabilista certificado
e produzem efeitos nos termos em que estas os produzem.

5 - Em todas as normas legais que se refiram ao contabilista certificado, aplicar-se-a
ao contabilista certificado suplente as mesmas disposi¢des, mas apenas nos atos de-
clarativos que sejam praticados por este.

Artigo 12.°-A
Justo impedimento de curta duracio
1 - Sao consideradas justo impedimento de curta duragio, que impedem o contabi-
lista certificado de cumprir as obrigagdes declarativas fiscais dos contribuintes que
constam do seu cadastro, as seguintes ocorréncias:

a) Falecimento de cOnjuge ndo separado de pessoas e bens, de pessoa com quem
vivam em condigdes analogas as dos conjuges, ou de parente ou afim no 1.° grau da
linha reta;

b) Falecimento de outro parente ou afim na linha reta ou no 2.° grau da linha colateral;

¢) Doenga grave e stibita ou internamento hospitalar do contabilista, que o impossi-
bilite em absoluto de cumprir as suas obrigacdes ou situagdes de parto ou de assis-
téncia inadiavel e imprescindivel a conjuge ou pessoa que viva em unido de facto ou
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economia comum e a parente ou afim no 1.° grau da linha reta, em caso de doenga
ou acidente destes;

d) Situagoes de parentalidade.

2 - Consideram-se, para os efeitos previstos no nimero anterior, as ocorréncias veri-
ficadas nos prazos seguintes:

a) Na data-limite de cumprimento das obrigagdes declarativas ou em qualquer um
dos 20 dias consecutivos anteriores, no caso da alinea a) do numero anterior;

b) Na data, limite, de cumprimento das obrigagées declarativas ou em qualquer um
dos 2 dias consecutivos anteriores, no caso da alinea b) do nimero anterior;

¢) Na data, limite, de cumprimento das obrigagoes declarativas ou em qualquer um
dos 15 dias consecutivos anteriores, no caso da alinea c) do nimero anterior;

d) Na data, limite, de cumprimento das obrigagdes declarativas ou em qualquer um
dos 15 dias consecutivos anteriores, se estiverem em causa situagdes de nascimento
ou adogdo, no caso da alinea d) do niimero anterior.

3 - Em caso de verificagdo da ocorréncia de justo impedimento, a obriga¢do declara-
tiva deve ser cumprida, consoante cada uma das alineas do n.° 1, no prazo de:

a) 10 dias apds a data, limite, de cumprimento da obrigagdo declarativa, no caso da
alinea a);

b) 4 dias apds a data, limite, de cumprimento da obrigagdo declarativa, no caso da
alinea b);

¢) 30 dias apos a data, limite, de cumprimento da obrigacdo declarativa, ou 60 dias
ap0s a data, limite, de cumprimento da obriga¢do declarativa, neste tltimo caso sem-
pre que se verifique que o impedimento cessou ap6s aquela data, limite, no caso da
alinea c);

d) 60 dias ap6s a data, limite, de cumprimento da obrigagdo declarativa, no caso da
alinea d).

4 - O justo impedimento deve ser invocado na declaragdo entregue nos termos do
nimero anterior.

5 - O contabilista certificado deve, no prazo maximo de 20 dias contados da da-
ta-limite do cumprimento das obrigagdes declarativas fiscais previstas no n.° 3,
apresentar a Autoridade Tributdria e Aduaneira, através do Portal das Finangas,
os seguintes documentos:

15
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a) Para as situagdes previstas nas alineas a) e b) do n.° 1, certiddo de bito e compro-
vativo do grau de parentesco;

b) Para as situagdes previstas na alinea c) do n.° 1, o certificado de incapacidade emi-
tido pelas entidades competentes do Servico Nacional de Saide que comprove que se
trata de uma situacdo que impossibilita o contabilista certificado de dar cumprimento
as obrigagoes declarativas do cliente ou indicar um contabilista certificado suplente;

¢) Na situacdo de parentalidade, comprovativo do nascimento ou da adogao.

6 - A ocorréncia do justo impedimento afasta a responsabilidade contraordenacio-
nal ou penal, bem como os juros compensatdrios, quando a obrigagao declarativa
em falta for cumprida nos prazos previstos no n.° 3.

7 - A prestagao de falsas declaragdes sobre a ocorréncia de justo impedimento consti-
tui infragio disciplinar, sem prejuizo da responsabilidade criminal aplicavel.

8 - As obrigagdes declarativas fiscais abrangidas pelo regime previsto neste artigo sdo
definidas por portaria do membro ao Governo responsavel pela area das finangas.

9 - O regime do justo impedimento de curta duragio abrange ainda as obrigagoes de
pagamento que ndo possam ser cumpridas sem a entrega das obrigagoes declarativas
a que se referem os numeros anteriores.

Aditado pela Lei n.° 119/2019, de 18 de setembro e alterado pelas Leis n.° 12/2022, de
27 de junho e n.° 24-D/2022, de 30 de dezembro.

Artigo 12.°-B
Justo impedimento prolongado

1 - Nas situagdes de doenga prolongada ou de gozo de licenga parental por periodo
superior ao previsto nas alineas c) e d) do n.° 3 do artigo anterior, respetivamente, ou
nas situagdes em que se verifique, durante aquele periodo, nova ocorréncia de doen-
¢a, o contabilista certificado, em conjunto com as entidades a quem presta servigos e
no prazo de 30 dias contados da data-limite a que se refere o n.° 3 do artigo anterior,
avoca ou nomeia, caso ainda nio tenha sido efetuada, o contabilista certificado su-
plente previsto no artigo 12.°

2 - Sem prejuizo do prazo previsto no nimero anterior, sempre que, em resultado
de condi¢ao médica provocada por doenga prolongada, o contabilista certificado
se encontre impossibilitado de confirmar a avocagao ou a nomeagéao de contabilis-
ta certificado suplente, a entidade a quem o contabilista certificado presta servigos
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avoca ou nomeia um contabilista certificado suplente provisério, podendo solicitar
a Ordem apoio para esse efeito, o qual assume imediatamente as suas fung¢des até
que seja comunicado o término do impedimento prolongado nos termos do n.° 5
do presente artigo.

3 - Ao contabilista certificado suplente compete, durante o periodo de impedimento
prolongado, cumprir as obrigagdes contabilisticas e fiscais das entidades a quem o
contabilista certificado presta servigos, nos termos previstos no artigo 10.°

4 - O contabilista certificado suplente deve, no prazo de 30 dias ap6s a data-limite a
que se refere o n.° 1, proceder ao cumprimento de todas as obrigacdes declarativas
cujo prazo de vencimento se verificou durante o periodo de justo impedimento do
contabilista substituido, aplicando-se o disposto nos n.os 4, 6 e 9 do artigo anterior,
com as necessarias adaptagoes.

5 - O contabilista certificado suplente cessa fungdes apds a comunicagio pelo conta-
bilista substituido do término do impedimento prolongado.

6 - O contabilista certificado suplente ndo pode assumir a responsabilidade técnica
das entidades a quem prestou servicos nessa qualidade, nos 24 meses seguintes a ces-
sa¢do de fungdes, sem a expressa autorizagdo do contabilista certificado substituido.

7 - Para efeitos do disposto no n.° 1, o contabilista certificado deve, no prazo de 20
dias contados da data-limite de avocac¢io ou nomeagdo de contabilista certificado
suplente, apresentar & Autoridade Tributaria e Aduaneira, através do Portal das Fi-
nangas, o documento comprovativo do impedimento previsto na alinea b) do n.° 5
do artigo anterior.

8 - Para efeitos do disposto no n.° 2, aquando da avoca¢do ou nomeacéao de contabi-
lista certificado suplente, a entidade a quem o contabilista certificado presta servicos
deve comunicar & Ordem, no prazo de 30 dias contados da respetiva data-limite e
sob o compromisso de honra, que se encontram reunidos os respetivos pressupostos.

9 - Em caso de morte do contabilista certificado, a entidade a quem este prestou
servico deve nomear um contabilista no prazo de 30 dias a contar da data do dbito.

10 - O contabilista nomeado nos termos do niimero anterior deve, no prazo de 30
dias apos a data-limite para a nomeacdo, apresentar a respetiva certidao de dbito a
Autoridade Tributéria e Aduaneira, através do Portal das Finangas, e proceder a to-
das as obrigacoes declarativas cuja data-limite de cumprimento se verifique durante
o periodo que medeia os 15 dias anteriores até 60 dias posteriores a data da morte.

17
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CAPITULO 111
Membros

Artigo 13.°

Categorias
1 - Podem inscrever-se na Ordem as pessoas singulares que reinam os requisitos
previstos no presente Estatuto.

2 - A Ordem tem membros efetivos, honorarios e estagiarios.

3 - Tem a qualidade de membro efetivo o contabilista certificado que se encontre
inscrito na Ordem na respetiva qualidade.

4 - Tem a qualidade de membro honorario a pessoa singular ou coletiva que seja
como tal distinguida pela Ordem, em virtude de elevado mérito e de relevantes con-
tributos prestados a Ordem ou no exercicio da profissao.

5 - Tem a qualidade de membro estagidrio a pessoa singular candidata a contabilista
certificado inscrito na Ordem na respetiva qualidade.

6 - O estatuto de membro estagidrio rege-se pelo disposto no presente Estatuto e no
respetivo regulamento.

Artigo 14.°
Aquisigao e perda da qualidade de membro honorario
A qualidade de membro honorario ¢ atribuida por deliberagao da assembleia repre-
sentativa, sob proposta do conselho diretivo, obedecendo a perda dessa qualidade ao
mesmo formalismo.

Artigo 15.°
Direitos dos membros honorarios
Sao direitos dos membros honorarios:

a) Participar e beneficiar da atividade social, cultural, técnica e cientifica da Ordem;

b) Informar-se das atividades da Ordem.
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CAPITULO IV
Obtencio, suspensio e perda da qualidade de contabilista certificado

Artigo 16.°
Condig¢oes de inscri¢ao
1 - Sdo condigdes gerais de inscri¢do como contabilista certificado:

a) Ter idoneidade para o exercicio da profissao;

b) Nao estar inibido do exercicio da profissio nem estar em situagao de incompatibi-
lidade, nos termos definidos no presente Estatuto e demais regulamentagio aplicavel;

¢) Nao ter sido declarado incapaz de administrar as suas pessoas e bens por sentenca
transitada em julgado;

d) Possuir as habilitacdes académicas exigidas no artigo seguinte;

e) Frequentar estagio profissional ou curricular ou formagao, consoante os casos, e
obter aprovacdo em exame final de estagio ou formagao, a organizar e realizar pela
Ordem, nos termos definidos no presente Estatuto e no regulamento de estagio.

2 - Para os efeitos do disposto na alinea a) do niimero anterior, presumem-se nao
idéneos para o exercicio da profissao:

a) Os condenados pela pratica de crime doloso, com sentenga transitado em julgado
de natureza fiscal, econémica ou financeira, salvo se concedida a reabilitagio;

b) Os que prestem falsas declarages no momento da inscri¢io;
¢) Os declarados contumazes.

3 - A verificagdo da falta de idoneidade compete ao conselho jurisdicional e é sempre
objeto de processo disciplinar.

4 - [Revogado]
5 - [Revogado]

6 - Em casos excecionais, e por despacho do membro do Governo responsavel pela
drea das finangas, pode ser atribuido de forma transitdria o titulo profissional de con-
tabilista certificado a contabilistas certificados cuja formagéo tenha sido obtida num
Estado terceiro, desde que reconhecida por um Estado-Membro da Uniéo Europeia.

7 - O membro que tenha, voluntariamente, cancelado a inscri¢do, pode reinscrever-
-se desde que respeite as condigdes elencadas no presente artigo.
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Artigo 17.°
Habilitacoes académicas
Constitui habilitagado académica para requerer a inscri¢ao como contabilista cer-
tificado:

a) O grau académico de licenciado, mestre ou doutor na area de ciéncias em-
presariais, contabilidade, gestdo, economia, finangas, fiscalidade ou outras areas
conexas, conferido por uma institui¢do de ensino superior portuguesa;

b) Um grau académico superior estrangeiro numa das areas referidas na alinea
anterior, que tenha sido declarado equivalente ao grau de licenciado, mestre ou
doutor, ou reconhecido como produzindo os efeitos de um desses graus.

Artigo 18.°
Inscri¢ao
1 - O pedido de inscri¢do como contabilista certificado é dirigido ao bastonario, por
transmissao eletrénica de dados, através do sitio na Internet da Ordem, sendo acom-
panhado de cdpia dos seguintes documentos:

a) Documento de identificagdo civil e fiscal;

b) Certificado do registo criminal, emitido nos trés meses que antecedem a data de
entrega dos documentos;

¢) Documentos comprovativos das habilitagdes académicas.

2 - Ao contabilista certificado, inscrito nos termos do presente Estatuto é emitida a
respetiva cédula profissional.

Artigo 19.°
REVOGADO

Artigo 20.°
Sociedades de contabilidade
1 - As sociedades cujo objeto social seja a prestagdo de servicos de contabilidade
e que ndo preencham as condigdes de inscrigdo como sociedades profissionais de
contabilistas certificados devem designar um contabilista certificado para exercer
as fungbes de diretor técnico, por estabelecimento.
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2 - O diretor técnico a que se refere o niimero anterior comunica a Ordem, no pra-
zo maximo de 15 dias a contar da data da sua designacio, a identificagiao completa
da sociedade, bem como do estabelecimento, onde exerce tais fungdes e a data do
inicio do exercicio das mesmas.

3 - O contabilista certificado designado nos termos do n.° 1 ¢ tecnicamente inde-
pendente no exercicio das suas fungdes e garante o cumprimento dos deveres esta-
tutdrios e deontoldgicos previstos no presente Estatuto e no Cédigo Deontoldgico,
bem como nos regulamentos e orientagdes emitidas pela Ordem.

4 - A omisséao do dever de comunicagio previsto no n.° 2 faz incorrer o contabilista
certificado designado como diretor técnico em responsabilidade disciplinar nos
termos do presente Estatuto.

5 - O diretor técnico pode ainda incorrer em responsabilidade disciplinar solidaria,
pelos eventuais erros ou omissdes cometidos pelo contabilista certificado que ela-
borou e assinou as demonstragdes financeiras e declaragoes fiscais.

Artigo 21.°
Registo publico
1 - A Ordem disponibiliza, com caracter de permanéncia, no seu sitio na Internet, o
registo publico dos membros efetivos, com os elementos de informagao referidos nas
alineas c) e e) do artigo 23.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro.

2 - A Ordem publica, no seu sitio na Internet, trimestralmente, a relagdo dos mem-
bros que, no respetivo periodo, vejam deferida a suspensdo ou cancelamento da
sua inscrigao.

Artigo 22.°
Suspensio ou cancelamento voluntario da inscri¢ao
1 - Os membros da Ordem podem requerer ao conselho diretivo a suspensdo ou o
cancelamento voluntario da sua inscri¢o.

2 - Os membros cuja inscrigdo tenha sido suspensa ou cancelada, nos termos do
numero anterior, deixam de poder invocar o titulo profissional e de exercer a cor-
respondente atividade.

3 - Durante o periodo da suspensao, o valor da quota é reduzido a metade.

4 - A suspensdo ou o cancelamento voluntério da inscri¢do sdo comunicados pelo
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conselho diretivo a AT e as entidades a quem os contabilistas certificados presta-
vam Servicgos.

5 - Em caso de cancelamento da inscri¢io, a cédula caduca.

Artigo 23.°
Suspensio ou cancelamento oficioso da inscri¢io
1 - Sempre que os seus membros sejam interditos de exercer a sua profissao, por
decisao judicial transitada em julgado, a Ordem, apds notificagdo, considera oficio-
samente suspensa a respetiva inscri¢cio pelo periodo determinado.

2 - A Ordem cancela oficiosamente a inscri¢do dos contabilistas certificados quan-
do tiver conhecimento do seu falecimento.

3 - A suspenso referida no n. 1 ¢ aplicavel o disposto no n.° 2 do artigo anterior.

Artigo 24.°
Levantamento da suspensio
1 - Os membros cuja inscri¢ao tenha sido suspensa a seu pedido podem, a todo o
tempo, requerer ao conselho diretivo o levantamento da suspensao.

2 - A Ordem pode exigir que o interessado se submeta a uma avaliagdo escrita dos
conhecimentos técnicos indispenséveis ao exercicio da profissdo, sempre que a sus-
pensao se prolongue por um periodo superior a trés anos.

3 - A avaliagdo dos conhecimentos técnicos referida no niumero anterior pode nio
ser exigida, sempre que o interessado demonstre, no requerimento apresentado nos
termos do n.° 1, que no decurso da suspensdo exerceu fungdes em matérias respei-
tantes ao exercicio da profissdo.

4 - O requerimento previsto no n.° 1 ¢ instruido com o certificado do registo criminal.

5 - O membro que tenha, voluntariamente, cancelado a inscri¢do, pode reinscrever-
-se desde que respeite as condigdes elencadas no artigo 16.°

6 - O membro da ordem que suspenda ou cancele a sua inscri¢do na Ordem, por
motivo de incompatibilidade com o desempenho de algum cargo ou fungéo publica,
tem o prazo definido no n.° 2 iniciado apenas apds o fim da incompatibilidade inicial
ou continuada.
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CAPITULO V
Acesso a profissio

Artigo 25.°
Regime de acesso a profissao
1 - O regime de acesso a profissdo compreende a realizagao de:

a) Estdgio integrante do curso conferente da habilitagdo académica, formagéo e ava-
liagdo final; ou

b) Estagio profissional em contexto de trabalho e avaliagéo final.

2 - Além do disposto no presente Estatuto, o estigio profissional rege-se por regu-
lamento préprio, elaborado pelo conselho diretivo e aprovado pelo conselho de su-
pervisdo, o qual apenas produz efeitos apos homologagao pelo membro do Governo
responsavel pela drea das finangas.

3 - O estdgio profissional visa os seguintes objetivos:

a) Dar a quem possua formagao reconhecida como suficiente para o acesso a pro-
fissao de contabilista certificado, nos termos do presente Estatuto, uma experiéncia
especifica, que facilite e promova a sua inser¢éo na atividade profissional;

b) Complementar e aperfeicoar as competéncias socioprofissionais e o conhecimen-
to das regras deontologicas.

4 - O estagio realizado enquanto parte integrante do curso conferente da habilitagao
académica é complementado pela formacéo e avaliagdo em exame final das matérias
relativas ao estatuto e codigo deontoldgico da profissdo, a organizar pela Ordem.

5 - O periodo formativo compreende a formagio e avaliacdo em exame final, ou por
mddulos, das matérias necessarias para o exercicio da profissao, que ndo se sobrepo-
nham com as matérias ou unidades curriculares que integram o curso conferente da
habilitagao académica.

6 - A formagéo referida no niimero anterior deve ser disponibilizada em formato
presencial e na modalidade de ensino a distancia.

7 - Em cada semestre existe, pelo menos, um periodo formativo e uma fase de forma-
¢do no ambito do estagio profissional.

8 - A inscri¢do no estagio profissional ou na fase de formagao pode ocorrer a todo o
tempo, sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, e tem a duragao de, no maxi-
mo, Nove meses.

.'
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9 - O exame final de estagio é realizado no prazo maximo de 12 meses a contar da
data da completa formalizagdo do pedido de inscrigdo junto da Ordem.

10 - A avaliagao final de estagio ¢ da responsabilidade de um jari independente, que
integra personalidades de reconhecido mérito, que ndo sejam membros da Ordem,
nos termos definidos no regulamento de estagio.

11 - Os candidatos que tenham concluido o estdgio, devem requerer a submissdo a
exame, nos termos previstos no n.° 2 do artigo 31.°, no prazo maximo de dois anos
contados do termo da conclusdo da base académica que permite a candidatura ou
apds a data de conclusao do mestrado ou doutoramento para os candidatos que pros-
sigam os seus estudos nas dreas mencionadas no artigo 17.°

12 - A celebragdo e manutengao de seguro de acidentes pessoais e de seguro de res-
ponsabilidade civil profissional nao sdo obrigatdrias durante o estagio profissional.

Artigo 26.°
Dispensa do estagio profissional
1 - Os candidatos estdo dispensados da realizagdo do estagio profissional em contex-
to de trabalho ou formagao, sempre que revelem possuir experiéncia profissional ou
tenham realizado estagio profissional integrado no curso conferente da necessaria
habilitagdo académica.

2 - Entende-se por experiéncia profissional, para os efeitos da dispensa do estdgio
profissional:

a) A experiéncia de pelo menos trés anos na prestagio de servicos de contabilidade e
demais atividades conexas em entidade legalmente obrigada a dispor de contabilista
certificado; ou,

b) A experiéncia de pelo menos trés anos em servigos de contabilidade de entidades
publicas que disponham de contabilidade organizada de acordo com o plano de con-
tas legalmente aplicavel;

3 - A experiéncia profissional estd sujeita a prévia comprovagdo perante a Ordem,
nos termos previstos no regulamento de estagio.

4 - Os candidatos que concluam o estdgio curricular podem requerer a inscri¢ao
na Ordem, até ao prazo maximo de trés anos decorridos ap6s a conclusdo do curso
conferente da necesséria habilitagdo académica em que o estagio estd integrado.
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Artigo 27.°
Suspenséo do estagio ou formagio
1 - O pedido de suspensdo do estdgio ou formagio deve ser dirigido ao bastonario e
solicitado, no caso de estdgio, de comum acordo, entre o patrono e o estagidrio.

2 - A suspensdo tem a dura¢do minima de 60 dias e maxima de um ano e suspende o
prazo previsto nos n.” 8 e 9 do artigo 25.°

3 - O bastondrio notifica o candidato no caso de formagio, e o patrono e o0 membro
estagidrio, no caso de estagio, da decisdo relativa ao pedido de suspenséo, no prazo
maximo de 30 dias, apds rece¢io do mesmo.

4 - O reinicio do estagio ou formagao deve ser previamente comunicado, por escrito,
ao bastondrio pelo patrono e pelo membro estagidrio.

Artigo 28.°
Deveres gerais e especificos do estagiario
1 - Constituem deveres gerais do membro estagidrio:

a) Respeitar os principios estatutarios e deontoldgicos gerais definidos no presente
Estatuto e no Cdodigo Deontoldgico dos Contabilistas Certificados;

b) Defender os fins e prestigio da Ordem e da profissdo de contabilista certificado;

¢) Identificar-se na qualidade de membro estagidrio sempre que intervenha em qual-
quer ato de natureza profissional;

d) Nao assumir durante o periodo de estdgio ou formagio fungdes que, por lei, sejam
exclusivas dos membros efetivos da Ordem;

e) [Revogadal.
2 - Constituem deveres especificos do membro estagiario para com a Ordem:

a) Informar sobre as altera¢des de domicilio de estdgio profissional, devendo as alte-
ragdes de domicilio e quaisquer outros factos que possam influenciar na inscrigdo ser
comunicados, por escrito, a Ordem, no prazo de cinco dias;

b) Pagar, nos prazos convencionados, os emolumentos, as taxas e outros encargos
que forem devidos a Ordem;

c) Elaborar o dossié de estdgio e manté-lo atualizado.

.'
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3 - Constituem deveres especificos do membro estagiario para com o patrono:

a) Colaborar com o patrono e efetuar os trabalhos que lhe sejam confiados, desde
que compativeis com a atividade de membro estagiario;

b) Cumprir escrupulosamente as regras, condi¢des e limitagdes de utilizagdo do es-
critério do patrono;

¢) Guardar respeito e lealdade para com o patrono;

4 - Em caso de caréncia econémica comprovada, o estagiario fica isento do paga-
mento de quaisquer taxas relativas ao acesso a profissao, mediante requerimento ao
conselho de superviséo.

5 - O estagidrio pode, ainda, solicitar o diferimento do pagamento das taxas relativas
a0 acesso a profissao, mediante requerimento devidamente fundamentado ao con-
selho de supervisao.

Artigo 29.°
Direitos do estagiario
1 - Durante o periodo do estigio, o membro estagidrio tem direito:

a) Ao acompanhamento profissional adequado pelo patrono para o exercicio das
suas fungoes;

b) Ao acesso a biblioteca da Ordem;

c) A frequentar agdes de formagio ou outros eventos promovidos pela Ordem em
condicdes idénticas as dos membros efetivos.

d) A ser remunerados em valor ndo inferior a remuneragdo minima mensal garan-
tida, acrescida de 25% do seu montante, sempre que a realizagao do estagio implicar
a prestacdo de trabalho.

2 - Para efeitos do disposto na alinea d) do niimero anterior, presume-se que o estd-
gio de acesso a profissdo implica a prestagdo de trabalho.

Artigo 30.°
Condigoes gerais, deveres e direitos do patrono
1 - S6 podem assumir o patrocinio de estagios, os contabilistas certificados que cum-
pram os seguintes requisitos:
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a) Exercicio efetivo e continuo da profissdo nos ultimos cinco anos, comprovados
mediante a inscri¢do na Ordem e a declaracio de inicio de fung¢des;

b) Nao lhe ter sido aplicada sangdo disciplinar mais grave do que a de adverténcia
nos ultimos cinco anos.

2 - Ao aceitar um membro estagidrio o patrono fica vinculado a:
a) Facultar ao membro estagidrio o acesso ao local de realizagdo do estagio;
b) Orientar, aconselhar e informar o membro estagidrio diligentemente;

¢) Elaborar no final do estigio um parecer fundamentado, nos termos previstos no
regulamento de inscri¢do, estdgio e exame profissionais.

Artigo 31.°
Exame
1 - O exame final de estagio ou de formagdo destina-se a avaliar os conhecimentos,
a capacidade profissional do candidato, as competéncias necessarias para a prética
de atos de confianca publica, exclusivos ou nao, dos contabilistas certificados, bem
como os conhecimentos relativos ao respetivo codigo deontoldgico.

2 - Sao admitidos a exame os candidatos que tenham concluido a fase formativa e
concluido ou dispensado, nos termos previstos no artigo 26.°, o estagio profissional.

3 - S4o estabelecidos, em cada ano, pelo menos dois periodos de inscri¢io para reali-
zagdo do exame de avaliagdo final.

4 - O resultado final do exame tem uma das seguintes mengoes: «Aprovado» ou «Nao
Aprovadon.

5 - Considera-se aprovado o candidato que obtenha a nota minima de 10 numa es-
cala de 0 a 20 valores.

CAPITULO VI
Colégios da especialidade

Artigo 32.°
REVOGADO
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Artigo 33.°
REVOGADO

Artigo 34.°
Colégios da especialidade
A criagdo de especialidades e a composigdo, competéncias e modo de funcionamen-
to dos colégios de especialidade sdo definidos em regulamento aprovado pela assem-
bleia representativa, mediante proposta do conselho diretivo e parecer vinculativo do
conselho de supervisao, o qual apenas produz efeitos ap6s homologag¢io pelo mem-
bro do Governo responsavel pela drea das finangas.

CAPITULO VII
Organizagdo

SECCAO 1
Disposicoes gerais

Artigo 35.°
A Ordem prossegue os seus fins e atribui¢des através dos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia representativa;

b) Assembleia geral eleitoral;
¢) Bastonadrio;

d) Conselho diretivo;

e) Conselho de supervisao;
f) Conselho jurisdicional;

g) Conselho fiscal.

h) Provedor dos destinatarios dos servigos;

i) Os colégios de especialidade, quando existam.

Artigo 36.°
Deliberagdes
1 - As deliberages dos drgaos colegiais da Ordem sao tomadas por maioria.
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2 - As deliberagoes dos 6rgaos da Ordem podem ser objeto de impugnagdo conten-
ciosa, nos termos da lei, para os tribunais administrativos.

3 - Independentemente dos meios de informagdo usados pela Ordem, as suas
deliberagdes, regulamentos ou outras disposi¢des, cujo incumprimento seja pas-
sivel de procedimento disciplinar, sdo publicadas na 2. série do Didrio da Re-
publica.

Artigo 37.°
Duragio e regras dos mandatos
1 - A duragio do mandato dos titulares dos drgaos da Ordem ¢ de quatro anos, sendo
renovéveis por uma sd vez, para as mesmas fungoes.

2 - Os titulares dos 6rgéos da Ordem séo eleitos a cada quatro anos em assembleia
geral eleitoral, a realizar para o efeito no ultimo trimestre do ano civil respetivo, ini-
ciando-se o respetivo mandato no dia 1 de janeiro do ano seguinte.

3 - Nenhum membro pode ser simultaneamente eleito para mais de um cargo nos
6rgdos da Ordem.

4 - Os membros suplentes sdo chamados a exercer fun¢des na Ordem de acordo com
a ordenacdo que ocupam na lista.

5 - A remuneragido do provedor dos destinatarios dos servigos é determinada por
regulamento a aprovar pelo conselho de supervisdo, mediante proposta aprovada em
assembleia representativa.

6 - O exercicio de fungdes nos demais 6rgaos da Ordem pode ser remunerado em fun-
¢ao do volume de trabalho, nos termos do regulamento previsto no nimero anterior.

7 - A existéncia de remuneragdo nos termos do nimero anterior nio prejudica o
direito a ajudas de custo.

8 - A auséncia de remuneragdo nos termos do n.° 6 nao prejudica o direito a ajudas
de custo ou senhas de presenga.

9 - A remuneragao dos cargos do conselho de supervisao, quando aplicavel, é aprova-
da pela assembleia representativa, sob proposta do conselho diretivo.

10 - O exercicio de cargo na Ordem ¢é incompativel com o exercicio de quaisquer
fungdes dirigentes na fungio publica e com qualquer outra fungdo com a qual se ve-
rifique um manifesto conflito de interesses, designadamente, a titularidade de 6rgaos
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sociais em associagdes sindicais ou patronais do setor, bem como de quaisquer fun-
¢oes dirigentes superiores em estabelecimentos de ensino superior publico e privado
das areas que habilitam a inscrigdo na Ordem.

Artigo 38.°
Extin¢dao do mandato
Séo causa de extingdo do mandato dos titulares dos érgaos da Ordem:

a) A perda tempordria ou definitiva da qualidade de membro da Ordem;
b) A falta, sem motivo justificado, a trés reunides seguidas ou seis interpoladas;

¢) O pedido de demissao, por motivo de for¢a maior e devidamente fundamentado,
uma vez aceite e logo que tome posse o sucessor;

d) A decisdo proferida em processo disciplinar que determina a aplica¢ido de sangao
de suspensio ou de expulsdo, uma vez tornada definitiva.

e) A perda de idoneidade, no seguimento do respetivo processo disciplinar.

SECCAOII
Assembleia representativa

Artigo 39.°
Constitui¢ao
1 - A assembleia representativa é constituida por membros eleitos por listas, atra-
vés de sufragio universal, direto, secreto e periddico, de acordo com o método de
Hondst, nos circulos eleitorais definidos para as eleicoes de deputados & Assem-
bleia da Republica e, por cada circulo eleitoral, é eleito um contabilista certifica-
do por cada 1000, ou fragdo de 1000, contabilistas certificados nele inscritos, com
um minimo de dois eleitos por circulo eleitoral.

2 - Cada lista a assembleia representativa deve ter pelo menos um niimero de suplen-
tes que deve ser igual a0 nimero de membros a eleger dividido por trés e arredonda-
do ao niimero seguinte, mas com o minimo de dois.

3 - Os membros da assembleia representativa podem fazer-se representar,
na assembleia representativa, por outro membro da assembleia represen-
tativa.
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4 - Para efeitos do disposto no numero anterior, é suficiente, como instrumento de
representacdo voluntaria, uma carta dirigida ao presidente da mesa, assinada pelo
representado, sendo a sua qualidade certificada através dos meios em uso na Ordem.

5 - As cartas a que se refere o numero anterior devem ficar arquivadas na Ordem
durante cinco anos.

6 - O membro da Ordem nomeado como representante sé pode representar um ou-
tro membro.

7 - Nas assembleias gerais eleitorais nao é permitida a representagio voluntaria.

8 - A reunido da assembleia representativa pode ser realizada por recurso a meios
telematicos.

Artigo 40.°
Competéncia

Séo da competéncia da assembleia representativa:
a) Apreciar e votar o orcamento e plano de atividades;

b) Apreciar e votar o relatdrio anual, as contas do exercicio e o relatério anual do
conselho fiscal;

¢) Apreciar e votar as propostas de alteracao do Estatuto;

d) Aprovar os regulamentos e taxas que nio sejam da competéncia exclusiva de qual-
quer outro 6rgao da Ordem;

e) Discutir e aprovar a realizagdo de referendos;
f) Decidir sobre a atribuigdo e perda da qualidade de membro honorério;
g) [Revogadal;

h) Ratificar ou rejeitar a nomeagio dos membros do conselho diretivo, a apresentar
pelo bastondrio, e destitui-los;

i) Deliberar sobre as propostas de criagdo de colégios de especialidade;

j) Aprovar o seu regimento.
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Artigo 41.°
Mesa da assembleia representativa

1 - A mesa da assembleia representativa é composta por um presidente, um vi-
ce-presidente, dois secretarios efetivos e dois secretarios suplentes, eleitos pelos
membros da assembleia representativa na sua primeira reuniio.

2 - Incumbe ao presidente da mesa:

a) Convocar as reunides e dirigir os trabalhos;

b) Assinar as atas;

c) Dar posse aos membros eleitos para os rgaos da Ordem;

d) Despachar e assinar o expediente que diga respeito a mesa;

e) Propor, a assembleia representativa, alteragdes ao regulamento eleitoral.

3 - Na falta ou no impedimento do presidente da mesa, as suas competéncias sdo
exercidas sucessivamente pelo vice-presidente ou por um dos secretarios.

4 - Compete aos secretarios desempenhar as fungdes que lhes forem atribuidas
pelo presidente da mesa.

5 - Nas assembleias gerais eleitorais, o presidente da mesa é coadjuvado pelos res-
tantes elementos, competindo-lhe gerir todos os atos inerentes as eleigdes, nos ter-
mos do regulamento eleitoral em vigor.

Artigo 42.°
Lista de presencas

1 - O presidente da mesa da assembleia representativa deve promover a organizagao
da lista dos membros da Ordem que estejam presentes ou representados no inicio
da reunido.

2 - A lista de presengas deve indicar o nome e o domicilio profissional de cada um
dos membros presentes e o nome e o domicilio profissional de cada um dos mem-
bros representados, bem como dos seus representantes.

3 - Alista de presengas deve ser rubricada, no lugar respetivo, pelos membros presen-
tes e pelos representantes dos membros ausentes.



ESTATUTO E CODIGO DEONTOLOGICO
ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

Artigo 43.°
Assembleias ordinarias e extraordinarias
1 - A assembleia representativa reine em sessdo ordindria:

a) No decurso do 1.° trimestre de cada ano, para discussio e votagdo do relatorio e
contas apresentado pelo conselho diretivo e do relatdrio e parecer do conselho fiscal
relativos ao ano civil anterior;

b) Em dezembro de cada ano, para discussao e aprovagdo do plano de atividades e do
orcamento anual para o ano seguinte, elaborado pelo conselho diretivo.

2 - A assembleia representativa reune extraordinariamente, por iniciativa do presi-
dente da mesa ou sempre que tal lhe seja solicitado pelo bastonario, pelo conselho
diretivo, pelo conselho fiscal, pelo conselho de supervisio, pelo conselho jurisdicio-
nal, ou por um minimo de 1 % dos membros efetivos, da Ordem no pleno gozo dos
seus direitos.

Artigo 44.°

Convocagiao
1 - A assembleia representativa deve ser convocada pelo presidente da mesa, por
comunicag¢do direta aos membros da assembleia representativa, por via eletrénica,
sendo simultaneamente divulgado no sitio da Ordem na Internet.

2 - A convocagio da assembleia representativa serd feita com um minimo de 15 dias
de antecedéncia e nela constara a indica¢do do local, dia e hora da assembleia, assim
como a ordem dos trabalhos.

3 - A convocagdo da assembleia geral eleitoral referida no artigo 47.° é feita com 90
dias de antecedéncia.

4 - Em casos excecionais, devidamente justificados, a convocagdo da assembleia re-
presentativa pode ser feita com um minimo de oito dias de antecedéncia.

Artigo 45.°
Quérum
1 - A assembleia representativa pode deliberar, em primeira convocagio, quando
esteja presente ou representada a maioria dos membros.

2 - Em segunda convocagio, a assembleia representativa pode deliberar seja qual for
o numero de membros presentes ou representados.
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3 - Na convocatdria de uma assembleia representativa pode ser logo fixada uma
segunda convocagdo, para uma hora depois, caso a assembleia representativa néo
possa reunir na primeira hora marcada por falta do nimero de membros exigido.

Artigo 46.°
Deliberagoes
1 - As deliberagoes da assembleia representativa sdo tomadas por maioria de votos
dos membros presentes e representados nos termos do presente Estatuto.

2 - A assembleia representativa s6 pode deliberar sobre os assuntos constantes da
respetiva ordem de trabalhos, sendo nulas as deliberagdes sobre outros que nao
constem da respetiva convocatoria e, bem assim, as que contrariem a lei, o presente
Estatuto e os regulamentos internos da Ordem.

Artigo 47.°
Assembleia geral eleitoral
1 - A mesa da assembleia geral eleitoral é constituida pelos mesmos membros da
mesa da assembleia representativa.

2 - Sao admitidos a votar em assembleia geral eleitoral apenas os membros efetivos,
que sejam pessoas singulares, com inscrigao em vigor e que se encontrem no pleno
gozo dos seus direitos.

3 - Os membros da assembleia representativa sdo eleitos a cada quatro anos em as-
sembleia geral eleitoral, a realizar para o efeito no wltimo trimestre, iniciando-se o
respetivo mandato no dia 1 de janeiro do ano seguinte.

4 - A votagio efetua-se por um ou mais dos seguintes meios:

a) Presencialmente, funcionando, para o efeito, mesas de voto por um periodo
de doze horas, na sede e nas instalagdes regionais;

b) Por correspondéncia;

¢) Por meios eletronicos.

5 - Os resultados eleitorais devem ser divulgados até cinco dias ap6s a realizagdo da
votagdo, no caso de voto presencial ou por correspondéncia, e em 48 horas em caso
de voto eletrénico.
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6 - Na data prevista no nimero anterior é marcada nova assembleia para elei¢do dos
orgdos nao eleitos naquele escrutinio, a qual deve realizar-se no prazo de 30 dias.

7 - Os membros eleitos tomam posse perante o presidente da mesa da assembleia
geral eleitoral, ao qual também sdo apresentados os respetivos pedidos de recusa da
tomada de posse.

8 - A assembleia geral eleitoral pode ser convocada extraordinariamente caso se ve-
rifique a necessidade de se proceder a elei¢des antecipadas ou a destitui¢do de mem-
bros de 6rgaos da Ordem.

9 - Todos os prazos respeitantes ao processo eleitoral sdo contados em dias corridos.

Artigo 48.°
Competéncias
Compete, em especial, a assembleia geral eleitoral, sem prejuizo de outras competén-
cias, previstas no presente Estatuto:

a) Eleger e destituir os membros da assembleia representativa;

b) Eleger e destituir o bastondrio e os demais membros do conselho diretivo;
c) Eleger e destituir os membros do conselho jurisdicional;

d) Eleger e destituir os membros do conselho fiscal;

e) Eleger e destituir os membros do conselho de superviséo.

Artigo 49.°
Eleicao dos titulares dos orgios
1 - Os membros da assembleia representativa, o bastonario, o conselho de supervisao e
os membros do conselho jurisdicional e do conselho fiscal sdo eleitos pela assembleia
geral eleitoral, através de escrutinio secreto, sendo o seu mandato de quatro anos.

2 - Os mandatos dos titulares dos érgaos das Ordem sdo renovaveis apenas por uma
vez, com exce¢do dos mandatos dos membros da assembleia representativa.

3 - A votagao incide sobre listas separadas por 6rgaos sociais, exceto quanto ao conse-
lho diretivo, cujos membros sao nomeados pelo bastonario, que é eleito diretamente.

4 - As listas devem ser divulgadas até 30 dias antes da data fixada para a assembleia
geral eleitoral.
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5 - Ressalvando o caso dos membros da Assembleia Representativa considera-se elei-
ta a lista que:

a) Sendo unica, obtiver a maioria absoluta dos votos expressos em assembleia geral
eleitoral;

b) Sempre que existirem duas ou mais listas concorrentes e nenhuma delas obtiver
maioria absoluta de votos hd lugar a uma segunda volta a realizar, nos 30 dias seguin-
tes, entre as duas listas mais votadas, e a que obtiver mais votos validos serd a eleita.

6 - O Presidente da mesa da Assembleia Geral Eleitoral tem de marcar as eleicdes
com a antecedéncia minima de 90 dias da data designada.

Artigo 50.°
Regulamento eleitoral
A assembleia representativa aprova o regulamento eleitoral, com base em proposta
do conselho diretivo e nos termos do presente Estatuto.

SECCAO I1I
Bastonario e conselho diretivo

Artigo 51.°
Bastonario
1 - Compete ao bastonario:

a) Nomear e substituir os membros do conselho diretivo;
b) Executar as deliberagdes do conselho diretivo;

c) Representar a Ordem, em juizo ou fora dele, sem prejuizo do disposto na alinea
p) do artigo 54.%

d) Aprovar a estrutura organizativa da Ordem e dirigir os seus servigos;
e) Dirigir as publicagoes regulares da Ordem;

f) Convocar as reunides do conselho diretivo e elaborar a respetiva ordem de tra-
balhos;

g) Propor ao conselho diretivo e dar posse as comissdes permanentes ou eventuais;
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h) Despachar e assinar o expediente da Ordem;

i) Entregar trimestralmente os mapas de exploragao ao conselho diretivo e ao con-
selho fiscal;

j) Designar o Provedor dos destinatérios dos servigos, sob proposta do conselho de
supervisao;

k) Praticar todos os demais atos conducentes a realizagio dos fins da Ordem, em
todas as matérias que ndo sejam da competéncia exclusiva e especifica de outros 6r-
gaos, e exercer as demais competéncias que a lei e os regulamentos lhe confiram.

2 - O bastondrio pode delegar, uma ou mais das suas competéncias, noutros mem-
bros do conselho diretivo.

3 - O bastonario esta sujeito ao cumprimento das obriga¢oes declarativas previstas
na Lei n.° 52/2019, de 31 de julho, que aprova o regime do exercicio de fungdes por
titulares de cargos politicos e altos cargos publicos.

Artigo 52.°
Composigiao do Conselho Diretivo
1 - O conselho diretivo é constituido por um presidente, que é o bastondrio, por um
vice-presidente e por cinco vogais, nomeados pelo bastonario.

2 - [revogado].

3 - O bastondrio submete a nomeagio dos membros do conselho diretivo a aprecia-
¢do da assembleia representativa, antes do inicio de fungdes ou da sua substituicao.

4 - A assembleia representativa pode votar a rejei¢do da nomeagdo ou substituigao,
apresentada pelo bastondrio, sob proposta de um quarto dos seus membros, cuja
aprovagdo carece de maioria absoluta.

5 - Nao havendo proposta de rejeigao ou nao sendo ela aprovada, até ao final dos
mandatos em curso, considera-se ratificada a composi¢do do conselho diretivo.

6 - Em caso de rejei¢do dos membros do conselho diretivo, ou de posterior aprova-
¢do de mogao de censura por maioria absoluta, o bastondrio submete a apreciagio
da assembleia representativa, no prazo maximo de 15 dias, uma nova proposta de
vice-presidente e vogais.

7 - A nova proposta referida no numero anterior apenas pode ser rejeitada pela as-
sembleia representativa por uma maioria de dois tercos.

.'
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8 - As mogodes de censura s6 podem ser discutidas e votadas oito dias depois da sua
apresentagdo ao presidente da mesa da assembleia representativa.

Artigo 53.°
Funcionamento do Conselho diretivo
1 - O conselho diretivo retine quinzenalmente, quando convocado pelo bastonario,
ou a solicitagdo, por escrito, da maioria dos seus membros, indicando a ordem de
trabalhos.

2 - Por cada reunido ¢ lavrada uma ata que, depois de aprovada, ¢ assinada por todos
os membros presentes.

Artigo 54.°
Competéncia do Conselho diretivo
Compete ao conselho diretivo:

a) Elaborar, até 30 de novembro de cada ano, o plano de atividades e o orgamento
para o ano civil seguinte;

b) Arrecadar as receitas e autorizar as despesas da Ordem, nos termos do or¢amento
aprovado em assembleia representativa;

c) Apresentar anualmente a assembleia representativa o relatério e contas respeitan-
tes ao ano civil anterior;

d) Aprovar a estrutura organizativa da Ordemy
e) Deliberar sobre a criagdo de comissdes permanentes ou eventuais;

f) Apresentar a assembleia representativa proposta de regulamento para a criagdo de
especialidades e a composigdo, competéncias e modo de funcionamento dos colégios
de especialidade;

¢) Executar as decisdes em matéria disciplinar;

h) Deliberar sobre o registo dos membros inscritos na Ordem e respetivas alteragoes,
a publicitar nos termos do disposto no artigo 21.°

i) Participar as entidades competentes as sangdes de suspenséo e de expulsio aplica-
das aos membros da Ordem;

j) Apreciar e elaborar projetos de regulamentos e respetivas alteragdes, e submeté-los
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a assembleia representativa;
k) Proceder a divulgagdo das condigoes de acesso previstas no artigo 16.°

1) Dar o seu laudo acerca de honorarios, quando solicitado por entidades publicas,
pelo conselho jurisdicional no exercicio das suas competéncias, ou, existindo dife-
rendo, pelas partes intervenientes;

m) Propor a assembleia representativa a alteragao do valor das quotas e taxas que nao
sejam da competéncia exclusiva de outros 6rgaos;

n) Deliberar sobre a instituigdo e regulamentacio de sistemas de formagio profis-
sional;

0) Praticar todos os demais atos conducentes a realiza¢do dos fins da Ordem e tomar
deliberagdes em todas as matérias que ndo sejam da competéncia exclusiva e especi-
fica de outros 6rgaos;

p) Através do vice-presidente, representar a Ordem, em juizo ou fora dele, no caso de
impedimento do bastonario;

q) Aprovar o seu regimento.

r) Apresentar & Assembleia da Republica e ao Governo, até 31 de marco de cada ano,
um relatdrio sobre o desempenho das suas atribui¢oes, do qual deve constar infor-
magao sobre o exercicio do poder regulatério, nomeadamente do registo profissional
e do reconhecimento de qualificagdes, e do poder disciplinar.

SECCAO IV
Conselho de supervisiao

Artigo 54.°-A
Composigao do conselho de supervisio
1 - O Conselho de supervisio é composto por cinco membros com direito de voto,
nos seguintes termos:

a) Dois representantes da profissao, inscritos na associagdo publica profissional;

b) Dois membros oriundos dos estabelecimentos de ensino superior que habilitem
academicamente o acesso a profissdo de contabilista certificado, ndo inscritos na as-
sociagdo profissional;
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¢) Uma personalidade de reconhecido mérito, com conhecimentos e experiéncia
relevantes para a atividade de contabilista certificado, ndo inscrita na associagio
profissional, cooptada pelos membros referidos nas alineas anteriores, por maioria
absoluta.

2 - Os membros previstos nas alineas a) e b) do niimero anterior sdo eleitos por
sufragio universal, direto, secreto e periddico pelos inscritos na associagio publica
profissional, e por método de representacdo proporcional ao niimero de votos obtido
pelas listas candidatas nos termos de regulamento a aprovar.

3 - O processo eleitoral previsto no niimero anterior deve garantir a eleicdo de mem-
bros inscritos e membros nio inscritos nos termos do n.° 1.

4 - O provedor dos destinatarios dos servicos é, por ineréncia, membro do 6rgao de
supervisao, sem direito de voto.

5 - Os membros do 6rgéo de supervisdo elegem o presidente de entre os membros
ndo inscritos na Ordem.

6 - A data da eleigio dos membros efetivos sdo igualmente eleitos dois suplentes,
sendo um inscrito e outro ndo inscrito na Ordem.

Artigo 54.>-B
Competéncia do conselho de supervisao
O conselho de supervisdo é independente no exercicio das suas fungdes, e vela pela
legalidade da atividade exercida pelos 6rgaos da Ordem, sendo sua competéncia:

a) Aprovar, sob proposta do Conselho diretivo, a determinagao das regras de estagio,
incluindo a avaliagdo final, bem como a fixacdo de qualquer taxa referente as condi-
¢Oes de acesso a inscri¢do na Ordem;

b) Verificar a ndo sobreposi¢ao das matérias a avaliar em exame final com as matérias
ou unidades curriculares que integram o curso conferente da necessaria habilitacio
académica, apds parecer vinculativo da Agéncia de Avaliagio e Acreditagdo do Ensi-
no Superior, a emitir no prazo de 120 dias a contar do pedido;

¢) Acompanhar regularmente a atividade do Conselho jurisdicional, designadamen-
te através da apreciagdo anual do respetivo relatorio de atividades, da emissdo de
recomendagdes genéricas sobre os seus procedimentos;

d) Acompanhar regularmente a atividade formativa da Ordem, em especial a reali-
zagdo dos estagios de acesso a profissio, e a atividade de reconhecimento de com-
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peténcias obtidas no estrangeiro, designadamente, através da apreciagdo anual do
respetivo relatério de atividades e da emissdo de recomendagdes genéricas sobre os
seus procedimentos;

e) Supervisionar a legalidade e conformidade estatutaria e regulamentar da atividade
exercida pelos 6rgaos da Ordem;

f) Propor a designa¢do do provedor dos destinatarios dos servicos a apresentar ao
bastonério;

g) Destituir o provedor dos destinatarios dos servigos por falta grave no exercicio das
suas fungoes, ouvido o bastonario;

h) Determinar a remuneragio dos membros dos 6rgios da Ordem, por regulamento,
sob proposta da assembleia representativa;

i) Avaliar e pronunciar-se sobre o exercicio de fung¢des nos érgaos da Ordem com a
titularidade de drgaos sociais de associagdes de representagao de interesses susceti-
veis de gerar conflitos de interesses;

j) Emitir parecer vinculativo sobre a criagdo e a extingdo de especialidades e colégios
de especialidades.

Artigo 54.°-C
Funcionamento do conselho de supervisao
O conselho de supervisio retine e delibera em plendrio no exercicio das suas fungoes,
presencial ou telematicamente, e por cada reunido é lavrada uma ata, que depois de
aprovada, é assinada por todos os membros.

SECCAOV
Conselho jurisdicional

Artigo 55.°
Composigao do conselho jurisdicional
1 - O conselho jurisdicional ¢ constituido por:

a) Um Presidente;

b) Quatro vogais, sendo, pelo menos, dois deles personalidades de reconhecido mé-
rito, com conhecimento e experiéncia relevantes para a respetiva atividade, que nao
sejam membros da Ordem.

41



42

ESTATUTO E CODIGO DEONTOLOGICO
ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

2 - A data da eleigio dos membros efetivos sdo igualmente eleitos dois suplentes,
sendo um inscrito e um ndo inscrito na Ordem.

3 - Os membros do conselho jurisdicional sao eleitos por sufragio universal, direto,
secreto e periddico e por método de representagdo proporcional ao niimero de votos
obtido pelas listas candidatas.

4 - As listas de candidatura tém de incluir personalidades de reconhecido mérito,
com conhecimentos e experiéncia relevante, que nao sejam membros da Ordem.

5 - O processo eleitoral previsto no n.° 3 deve garantir a eleicdo de membros inscritos
e membros nao inscritos nos termos do n.° 1.

Artigo 56.°
Competéncia do conselho jurisdicional
O conselho jurisdicional ¢ independente no exercicio das suas fungdes, sendo sua
competéncia:

a) Instaurar e decidir:

i) Processos disciplinares e de inquérito, instaurados contra qualquer dos membros
da Ordem, destinados a apurar eventuais responsabilidades;

ii) Processos de reabilitacdo;

iii) Processos de verificagdo de idoneidade dos membros e dos titulares dos drgaos
da Ordem;

b) Apreciar recursos das decisoes de aplicagdo das sangdes disciplinares de suspen-
sdo e expulsdo, nomeando o instrutor, que deve, preferencialmente, ser licenciado
em Direito e ndo ser contabilista certificado;

¢) Emitir parecer quanto a existéncia de situagdes passiveis de procedimento dis-
ciplinar no exercicio da profissdo, sempre que tal lhe seja solicitado por qualquer
membro;

d) Elaborar um relatério anual de atividades, a submeter a apreciagao do 6rgio de
supervisao.
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Artigo 57.°
Funcionamento do conselho jurisdicional

1 - O conselho jurisdicional retine presencialmente ou por recurso a meios telema-
ticos, e delibera em plenario no exercicio das suas fungdes nas seguintes situagoes:

a) Processos de inquérito e disciplinares instaurados pela secgdo disciplinar contra
qualquer membro dos érgaos sociais da Ordem;

b) [revogadal;
¢) Processos de reabilitacdo;
d) Processos de verificagdo de idoneidade;

e) Apreciar os recursos das decisdes de aplicagdo das sang¢oes disciplinares de sus-
pensao e expulsio.

f) Emitir parecer quanto a existéncia de situagdes passiveis de procedimento dis-
ciplinar no exercicio da profissao e de incompatibilidade, sempre que tal lhe seja
solicitado por qualquer membro.

2 - O conselho jurisdicional retine em sec¢ao, constituida por trés dos seus membros
designados, nos quais se inclui, obrigatoriamente, o presidente, para o exercicio das
demais fungdes disciplinares.

3 - Por cada reunido é lavrada uma ata que, depois de aprovada, é assinada por todos
os membros, presencial ou telematicamente.

Artigo 58.°
Supervisao
REVOGADO

Artigo 59.°
Disciplina
REVOGADO
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Artigo 60.°
Designagao de assessoria técnica
No desempenho das suas fungdes, o conselho jurisdicional pode propor ao conselho
diretivo a designagao de assessores especialistas, nomeadamente das areas contabi-
listica, fiscal, juridica e da seguranga social, para com ele colaborarem no exercicio
das suas fungoes.

SECCAO VI
Conselho fiscal

Artigo 61.°
Composi¢ao
1 - O conselho fiscal é constituido:

a) Por um presidente; e
b) Por um vogal.
2 - O conselho fiscal integra ainda um Revisor Oficial de Contas.

3 - A data da eleigio dos membros efetivos sdo igualmente eleitos dois suplentes,
sendo um deles revisor oficial de contas.

Artigo 62.°
Competéncia
Compete ao conselho fiscal:

a) Fiscalizar o cumprimento do or¢amento da Ordem;

b) Examinar, sempre que o julgue conveniente, os documentos e os registos da con-
tabilidade da Ordem;

¢) Emitir parecer sobre o orcamento da Ordem e o relatério e contas do conselho
diretivo;

d) Elaborar, sempre que o julgue conveniente, relatrios da sua atividade, sendo obri-
gatoriamente elaborado um, anualmente, que ¢é apresentado a assembleia represen-
tativa de aprovacio de contas;

e) Emitir os pareceres que o conselho diretivo lhe solicite, no 4mbito das suas competéncias;

f) Aprovar o seu regimento.
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SECCAO VII
Provedor dos destinatarios dos servicos

Artigo 62.°-A
Provedor dos destinatarios dos servicos
1 - O provedor dos destinatérios dos servicos é uma personalidade independente,
ndo inscrita na associacdo publica profissional, com a fun¢ao de defender os interes-
ses dos destinatérios dos servigos profissionais prestados pelos membros da Ordem.

2 - O provedor dos destinatarios dos servigos é designado pelo bastonario, sob pro-
posta do conselho de supervisdo, e ndo pode ser destituido, salvo por falta grave no
exercicio das suas funcdes.

3 - Sem prejuizo das demais competéncias previstas na lei, compete ao provedor ana-
lisar as queixas apresentadas pelos destinatarios dos servicos e fazer recomendagoes
para a sua resolugido, bem como em geral para o aperfeigoamento do desempenho
da Ordem.

4 - As fungdes de provedor sio remuneradas nos termos definidos pelo conselho de
supervisao.

5 - O mandato do provedor dos destinatarios dos servigos coincide com o mandato
do conselho de superviséo.

CAPITULO VIII
Eleigoes e referendos

SECCAO1
Elei¢des

Artigo 63.°
Condigoes de elegibilidade
1 - S6 podem ser candidatar-se e votar para os 6rgaos da Ordem os membros efeti-
VO0S, com inscrigdo em vigor.

2 - Nao sdo elegiveis para os drgaos da Ordem:

a) Os membros que exercam quaisquer fun¢des dirigentes na fun¢ao publica;
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b) Os membros que integrem os drgaos sociais das associagoes sindicais ou patronais
do setor;

c) Os dirigentes superiores em estabelecimentos de ensino superior puiblico e priva-
do de contabilidade ou area equiparada.

Artigo 64.°
Candidaturas
1 - A eleigdo para os 6rgaos da Ordem ¢é realizada por listas separadas para cada
6rgdo e por circulo eleitoral, no caso de candidaturas a assembleia representativa, e
depende da apresentagdo de candidaturas ao presidente da mesa da assembleia geral
eleitoral.

2 - [revogado]
3 - S6 podem candidatar-se:

a) Aos cargos de bastondrio ou de presidente do conselho jurisdicional, contabilistas
certificados com, pelo menos, dez anos de inscri¢io e exercicio efetivo da profissao;

b) Aos cargos de presidente do conselho fiscal, de membro do conselho diretivo, de
membro do conselho de supervisdo e de membro do conselho jurisdicional, os mem-
bros com cinco anos de inscrigéo e exercicio efetivo da profissao.

4 - O prazo para apresentagdo das listas candidatas termina 60 dias antes da data
marcada para o ato eleitoral.

5 - As propostas de candidatura sdo subscritas por 5% dos contabilistas certificados
inscritos no circulo eleitoral, com um maximo de 100 contabilistas certificados, com
inscrigdo em vigor, devendo incluir a lista individualizada dos candidatos a todos os
orgios, e por circulo eleitoral no caso da assembleia representativa, com a respetiva
declaragio de aceitagdo, o programa de agéo e a identificagdo dos subscritores.

6 - Devem ser asseguradas iguais oportunidades a todas as listas concorrentes, e caso
estas o solicitem, constituir-se, para fiscalizar a elei¢ao, um delegado de cada uma das
listas por cada circulo eleitoral.

7 - As listas de candidatos aos 6rgaos eletivos devem promover a igualdade entre
homens e mulheres, assegurando que a proporgao de pessoas de cada sexo nao seja
inferior a 40 %, salvo se no universo eleitoral existir uma percentagem de pessoas do
sexo menos representado inferior a 20 %.
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Artigo 65.°
Data de realizagio
1 - As elei¢des devem ter lugar no ultimo trimestre do ano em que termina o man-
dato dos drgaos eleitos, sendo o voto presencial, por correspondéncia ou por meios
eletrénicos, nos termos a definir pelo regulamento eleitoral, realizando-se na data
que for designada pelo presidente da mesa da assembleia geral eleitoral.

2 - No caso de falta de quérum ou de destituigio dos 6rgios eleitos, procede-se a
elei¢ao intercalar para aquele 6rgao, nos termos de regulamento eleitoral, a qual deve
ter lugar nos trés meses seguintes a ocorréncia de tais factos.

3 - Apenas tém direito de voto os membros singulares da Ordem no pleno exercicio
dos seus direitos.

SECCAOII
Referendos

Artigo 66.°
Objeto
1 - A Ordem pode realizar referendos, a nivel nacional, com carédcter vinculativo, in-
cindindo sobre questoes que o conselho diretivo considere suficientemente relevantes.

2 - As questdes devem ser formuladas com clareza e para respostas de sim ou ndo.

3 - As propostas de referendo, incluindo as previstas no n.° 4 do artigo 67.°, devem
ser submetidas e votadas em assembleia representativa, ouvido o conselho de super-
visdo quanto a sua legalidade e conformidade com o Estatuto.

4 - As questdes referentes a matérias da competéncia exclusiva de qualquer
6rgao da Ordem, s6 podem ser submetidas a referendo mediante solicitagdo
desse orgao.

Artigo 67.°
Organizagao
1 - Compete ao conselho diretivo propor a data do referendo e organizar o respetivo
processo para apresentagio a assembleia representativa.

2 - O teor das questdes a submeter a referendo deve ser objeto de esclarecimento e
debate junto de todos os membros da Ordem.
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3 - Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, as propostas de altera¢io das ques-
toes a submeter a referendo devem ser dirigidas, por escrito, ao conselho diretivo,
durante o periodo de esclarecimento e debate, por membros singulares da Ordem
devidamente identificados.

4 - As propostas de referendo subscritas por um minimo de 3% dos membros da Or-
dem no pleno gozo dos seus direitos nao podem ser objeto de alteragao, salvo parecer
em contrario do conselho de supervisao.

Artigo 68.°
Efeitos
1 - O resultado do referendo é vinculativo se nele participar mais de metade dos
membros efetivos inscritos nos cadernos eleitorais, ou se, sendo a participacio su-
perior a 40% daqueles membros, a proposta submetida a referendo obtiver mais de
66% dos votos.

2 - [Revogado].

CAPITULO IX
Direitos e deveres

Artigo 69.°
Direitos
1 - Os contabilistas certificados tém, relativamente a quem prestam servicos, os se-
guintes direitos:

a) Obter todos os documentos, informagdes e demais elementos de que necessitem
para o exercicio das suas fungoes;

b) Exigir a confirmacéo, por escrito, de qualquer instrugdo, quando o considerem
necessario;

c) Assegurar que todas as operagoes ocorridas estao devidamente suportadas e que
lhe foram integralmente transmitidas;

d) Receber pontualmente os salarios ou honordrios a que tenham direito.
2 - Os contabilistas certificados tém, relativamente & Ordem, os seguintes direitos:

a) Solicitar a emissdo da respetiva cédula profissional, podendo esta, a pedido do
contabilista certificado, conter suplementarmente uma designagao profissional;
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b) Recorrer a prote¢iao da Ordem sempre que sejam cerceados os seus direitos
ou que sejam criados obstaculos ao regular exercicio das suas fungdes;

c) Beneficiar dos servigos e ferramentas profissionais disponibilizados pela Or-
dem e da assisténcia técnica e juridica prestadas pelos gabinetes especializados
da Ordem;

d) Eleger e ser eleito para os 6rgaos da Ordem;

e) Examinar, nos prazos fixados, as demonstragdes financeiras da Ordem e os docu-
mentos relacionados com a sua contabilidade;

f) Apresentar a Ordem propostas, sugestdes ou reclamagdes sobre assuntos que jul-
guem do interesse da classe ou do seu interesse profissional.

3 - No 4mbito das suas fungdes, os contabilistas certificados tém o direito de obter
dos servigos da AT e da seguranga social todas as informagdes necessarias inerentes
ao exercicio das suas fungdes e relacionadas com as entidades por cujas contabilida-
des sdo responsaveis.

4 - No cumprimento das suas fungdes, os contabilistas certificados gozam de aten-
dimento preferencial em todos os servigos da AT e da seguranga social, mediante
exibi¢do da respetiva cédula profissional.

5 - A execugio de contabilidades sob a responsabilidade de contabilistas certificados
apenas pode ser outorgada por estes, por sociedades profissionais de contabilistas
certificados, por sociedades de contabilidade, e por sociedades multidisciplinares
cujo objeto social abranja as atividades previstas no artigo 10.°

6 - No exercicio de servigos previamente contratados, os contabilistas certificados fi-
cam dispensados do cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 138/90, de 6 de abril.

7 - Quando o julguem necessario para a construgao da imagem fiel e verdadeira da
contabilidade, os contabilistas certificados podem solicitar a entidades publicas ou
privadas competentes as informagdes necessdrias a verificagdo da sua conformidade
com a realidade patrimonial expressa nas demonstrages financeiras das contabili-
dades pelas quais sdo responsaveis.

8 - Na execugao de servigos que nao sejam previamente contratados ou que, pela
sua natureza, revelem cardcter de eventualidade, os contabilistas certificados dao
indicagdes aos seus clientes ou potenciais clientes dos honorarios previsiveis, tendo
em consideragio os servigos a executar e identificando expressamente, além do va-
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lor final previsivel, o valor médximo e minimo da sua hora de trabalho, obedecendo
as regras previstas no n.° 6 do artigo seguinte.

9 - No exercicio das suas fungdes, pode o contabilista certificado exigir, a titulo de
provisdo, quantias por conta dos honorarios, o que, ndo sendo satisfeito, lhe confere
o direito de ndo assumir a responsabilidade inerente ao exercicio da profissio.

Artigo 70.°
Deveres gerais
1 - Os contabilistas certificados tém o dever de contribuir para o prestigio da pro-
fissao, desempenhando consciente e diligentemente as suas fungdes, abstendo-se de
qualquer atuagio contréria a dignidade da mesma.

2 - Os contabilistas certificados apenas podem aceitar a prestagdo de servigos para os
quais tenham capacidade profissional bastante, de modo a poderem executd-los de
acordo com as normas legais e técnicas vigentes.

3 - Os contabilistas certificados apenas podem subscrever as declaragoes fiscais, as
demonstragdes financeiras e os seus anexos que resultem do exercicio direto das suas
fungoes, devendo fazer prova da sua qualidade, nos termos e condigoes definidos
pela Ordem.

4 - Os contabilistas certificados com inscri¢do em vigor, por si ou através da Ordem,
devem subscrever um contrato de seguro de responsabilidade civil profissional cujas
condi¢des minimas sdo fixadas por portaria do membro do Governo responsével
pela drea das finangas.

5 - A ndo subscri¢do do seguro de responsabilidade civil e o incumprimento das
obrigagdes relativas a formagéo profissional e sistemas de verificagdo de qualidade
nos termos definidos pela Ordem impedem o contabilista certificado de exercer a
atividade.

6 - Sem prejuizo do disposto na legislagdo laboral aplicével, os contabilistas certifica-
dos, devem celebrar, por escrito, um contrato de prestacdo de servigos.

7 - No exercicio das suas fungdes, os contabilistas certificados devem cobrar honoré-
rios adequados a complexidade, ao volume de trabalho, & amplitude da informagéo a
prestar e a responsabilidade assumida pelo trabalho executado.

8 - A fixagao de honorérios desadequados aos servigos prestados constitui violagao
do dever de lealdade profissional.
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Artigo 71.°
Publicidade
REVOGADO

Artigo 72.°
Deveres para com as entidades a que prestem servicos
1 - Nas suas relagdes com as entidades a que prestem servigos, constituem deveres
dos contabilistas certificados:

a) Desempenhar, conscienciosa e diligentemente as suas fung¢des;
b) Abster-se de qualquer procedimento que ponha em causa tais entidades;

c) Prestar informagdes e esclarecimentos, nos termos previstos no Coédigo
Deontolégico;

d) Guardar segredo profissional sobre os factos e documentos de que tomem co-
nhecimento no exercicio das suas fun¢des, dele sé podendo ser dispensados por tais
entidades, por decisio judicial ou pelo conselho diretivo da Ordem;

e) Nao se servir, em proveito proprio ou de terceiros, de factos de que tomem conhe-
cimento em razéo do exercicio das suas fungoes;

f) Nao abandonar, sem justificagdo ponderosa, os trabalhos que lhes estejam confiados.

2 - Os contabilistas certificados ndo podem, sem motivo justificado e devidamente
reconhecido pela Ordem, recusar-se a assinar as declaragdes fiscais, as demonstra-
¢oes financeiras e seus anexos, das entidades a que prestem servicos, quando falta-
rem menos de trés meses para o fim do exercicio a que as mesmas se reportem.

Artigo 73.°
Deveres para com a Autoridade Tributaria e Aduaneira
Nas suas relagoes com a AT, constituem deveres dos contabilistas certificados:

a) Assegurar a regularidade técnica no dominio fiscal das entidades relativamente as
quais exercam as competéncias previstas no n.° 1 do artigo 10.°, incluindo assegurar as
declaragoes fiscais que assinam estdo de acordo com a lei e as normas técnicas em vigor;

b) Acompanhar, quando para tal forem solicitados, o exame aos registos, docu-

mentacdo e declaragdes fiscais das entidades a que prestem servicos, prestando
os esclarecimentos e informagdes diretamente relacionados com o exercicio das
suas fungoes;
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c) Abster-se da pratica de quaisquer atos que, direta ou indiretamente, conduzam
a ocultagdo, destruicdo, inutilizagio, falsificacdo ou viciagdo dos documentos e das
declaragoes fiscais a seu cargo;

d) Assegurar, nos casos em que a lei o preveja, o envio por via eletronica das declara-
¢oes fiscais dos seus clientes ou entidades patronais.

Artigo 74.°
Deveres reciprocos dos contabilistas certificados
1 - Nas suas relacoes reciprocas, constituem deveres dos contabilistas certificados
colaborar com o contabilista certificado a quem tenham sido cometidas as fungdes
anteriormente a seu cargo, facultando-lhe todos os elementos inerentes e prestando-
-lhe todos os esclarecimentos por ele solicitados.

2 - Os contabilistas certificados, quando sejam contactados para assumir a respon-
sabilidade por contabilidades que estivessem, anteriormente, a cargo de outro con-
tabilista certificado, devem, previamente & assungdo da responsabilidade, contactar,
por escrito, o contabilista certificado cessante e certificar-se de que os honorarios,
despesas e saldrios inerentes a sua execugio se encontram pagos.

3 - A inobservancia dos deveres referidos no niumero anterior constitui o contabilista
certificado, a sociedade profissional de contabilistas certificados, a sociedade mul-
tidisciplinar e ou o diretor técnico da sociedade de contabilidade na obrigagdo de
pagamento dos valores em falta, desde que liquidos e exigiveis.

4 - Sempre que um contabilista certificado tenha conhecimento da existéncia de di-
vidas ao contabilista certificado anterior, ou de situagao de reiterado incumprimento,
pela entidade que o contratou, das normas legais aplicéveis, ndo deve assumir a res-
ponsabilidade pela contabilidade.

Artigo 75.°
Deveres para com a Ordem
Constituem deveres dos membros para com a Ordem:

a) Cumprir os regulamentos e deliberagdes da Ordem;

b) Colaborar na prossecug¢ao das atribuicoes e fins da Ordem, exercendo diligente-
mente os cargos para que tenham sido eleitos ou nomeados e desempenhando os
mandatos que lhes sejam confiados;
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c) Pagar pontualmente as quotas e outros encargos devidos a Ordem;

d) Comunicar a Ordem, no prazo de 30 dias, qualquer mudanga do seu domicilio
profissional;

e) Colaborar nas iniciativas que concorram para a dignificago e prestigio da Ordem;

f) Abster-se da prética de quaisquer atos que ponham em causa o bom nome e pres-
tigio da Ordemy;

g) Comunicar a Ordem as entidades pelas quais sdo responséveis, bem como
aquelas pelas quais sejam contabilistas certificados suplentes, que transmitira
esta informacdo a Autoridade Tributdria e Aduaneira e a outras entidades pu-
blicas, comprovando que o contabilista certificado estd habilitado a assumir a
responsabilidade técnica daquela entidade.

Artigo 76.°
Participagio de crimes publicos
Os contabilistas certificados devem participar ao Ministério Pablico e & Ordem os
factos de que tomem conhecimento no exercicio da sua atividade que constituam
crimes publicos.

Artigo 77.°
Incompatibilidades
1 - Existe incompatibilidade no exercicio da profissao de contabilista certificado sem-
pre que a sua independéncia possa ser, direta ou indiretamente, afetada por interes-
ses conflituantes.

2 - Considera-se interesse conflituante quando um contabilista certificado, por forca
do exercicio das suas fun¢des, ou por causa delas, tenha de tomar decisdes ou tenha
contacto com procedimentos, que possam afetar, ou em que possam estar em causa,
interesses particulares seus ou de terceiros e que por essa via prejudiquem ou possam
prejudicar a sua isengdo e o seu rigor.

3 - E incompativel o exercicio de qualquer fungio de fiscalizagio de contas, peritagem
ou auditoria as contas, qualquer que seja a natureza da entidade fiscalizada, com o
exercicio, em simultaneo, da atividade de contabilista certificado na mesma entidade.

4 - Sempre que existam fundadas davidas sobre a existéncia de uma incompatibilida-
de, devem os contabilistas certificados solicitar um parecer ao conselho jurisdicional.

.'
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CAPITULO X
Disciplina

Artigo 78.°
Infragio disciplinar
1 - Considera-se infragdo disciplinar toda a agdo ou omissdo que consista em violagao
dos deveres consignados na lei, no presente estatuto ou nos respetivos regulamentos.

2 - As infragdes disciplinares previstas no presente Estatuto e demais disposi¢cdes
legais e regulamentares aplicaveis sio puniveis a titulo de dolo ou negligéncia.

3 - A tentativa é punivel.

Artigo 79.°
Responsabilidade disciplinar
1 - Os contabilistas certificados, efetivos ou estagidrios, estdo sujeitos ao poder disci-
plinar dos 6rgaos da Ordem, nos termos previstos no presente Estatuto.

2 - A responsabilidade disciplinar dos membros perante a Ordem decorrente da pré-
tica de infragoes ¢ independente da responsabilidade disciplinar perante os respe-
tivos empregadores, por infracdo dos deveres emergentes de relagoes de trabalho.

3 - O cancelamento da inscrigdo néo faz cessar a responsabilidade disciplinar por
infragdes praticadas até essa data, ndo obstando a instauracio, a todo o tempo, de
processo de inquérito ou processo disciplinar.

4 - Quando, com fundamento nos mesmos factos, tiver sido instaurado processo pe-
nal contra membro da Ordem e, para se conhecer da existéncia de uma infragio dis-
ciplinar, for necessério julgar qualquer questio que ndo possa ser convenientemente
resolvida no processo disciplinar, pode ser ordenada a suspensao do processo disci-
plinar durante o tempo em que, por for¢a de decisio jurisdicional ou de apreciagio
jurisdicional de qualquer questdo, a marcha do correspondente processo disciplinar
ndo possa comegar ou continuar a ter lugar.

5 - Os profissionais que prestam servicos em territério nacional em regime de livre
prestagdo de servigos e as sociedades de profissionais de contabilistas certificados,
sociedades de contabilidade e sociedades multidisciplinares, sio equiparados aos
contabilistas certificados para efeitos disciplinares.

6 - A agdo disciplinar é independente de eventual responsabilidade civil ou cri-
minal.
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Artigo 80.°
Responsabilidade disciplinar dos profissionais em livre prestacao de servicos
Os profissionais que prestem servi¢os em territorio nacional em regime de livre
prestagdo sdo equiparados aos membros da Ordem para efeitos disciplinares, nos
termos do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.os
41/2012, de 28 de agosto, e 25/2014, de 2 de maio.

Artigo 81.°
Responsabilidade disciplinar das sociedades de profissionais e multidisciplinares
As sociedades de profissionais e as sociedades multidisciplinares, bem como os res-
petivos socios, estdo sujeitas a jurisdigdo e regime disciplinares da Ordem, nos ter-
mos do presente estatuto e da lei.

Artigo 82.°
Competéncia disciplinar
O exercicio do poder disciplinar compete ao conselho jurisdicional e a execugio das
sangdes ao conselho diretivo.

Artigo 83.°
Instauragio do processo disciplinar
1 - O processo disciplinar é instaurado mediante decisdo do conselho jurisdicional.

2 - Tém legitimidade para participar & Ordem factos suscetiveis de constituir infra-
¢do disciplinar e para recorrer disciplinarmente das decisdes:

a) Os 6rgdos da Ordem;

b) O provedor dos destinatarios dos servigos;

¢) O contabilista certificado;

d) O Ministério Publico; e

e) Qualquer pessoa direta ou indiretamente afetada pelos factos participados.

3 - Os tribunais e quaisquer autoridades publicas devem dar conhecimento a Or-
dem da pritica de atos, por contabilistas certificados, suscetiveis de ser qualificados
como infragao disciplinar.

4 - [Revogado].

55



56

ESTATUTO E CODIGO DEONTOLOGICO
ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

5 - O Ministério Publico e as demais entidades com poderes de investigagao cri-
minal devem dar conhecimento & Ordem das participagdes apresentadas contra
contabilistas certificados por atos relacionados com o exercicio da profissao.

Artigo 84.°

Notificagoes
As notificagdes e comunicacdes no ambito do processo de inquérito ou disciplinar
sdo efetuadas por carta registada com aviso de recegdo ou através de transmissio
eletronica de dados.

Artigo 85.°
Prescri¢dao do procedimento disciplinar
1 - O direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve passados trés anos so-
bre a data em que o facto tiver sido cometido ou se, conhecido o facto, a entidade
competente, nos trés meses seguintes a data do conhecimento, néo instaurar o pro-
cedimento disciplinar.

2 - O procedimento disciplinar prescreve decorridos trés anos, contados da data em
que foi instaurado, salvo o disposto no niimero seguinte.

3 - Se o facto qualificado de infragdo disciplinar for também considerado infragéo
criminal e os prazos de prescri¢do do procedimento criminal forem superiores a trés
anos, aplicar-se-d0 ao procedimento disciplinar os prazos estabelecidos na lei penal.

4 - O prazo de prescri¢do do processo disciplinar suspende-se durante o tempo em que:

a) O processo disciplinar estiver suspenso, a aguardar despacho de acusagdo ou de
pronuncia em processo penal;

b) A deciséo final do processo disciplinar ndo puder ser notificada ao arguido, por
motivo que lhe seja imputavel.

5 - A suspensdo, quando resulte da situagdo prevista na alinea b) do nimero anterior,
néo pode ultrapassar o prazo de dois anos.

6 - O prazo prescricional continua a correr a partir do dia em que cessar a causa da
suspensao.

7 - O prazo de prescri¢do do processo disciplinar interrompe-se com a notificacio
ao arguido:
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a) Da instaurag¢do do processo disciplinar;
b) Da acusacio.

8 - Apds cada periodo de interrupgdo comega a correr novo prazo de prescrigao.

Artigo 86.°
Sangoes disciplinares
1 - As sangoes disciplinares aplicveis aos contabilistas certificados pelas infracdes
que cometerem sao as seguintes:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspensdo até trés anos;
d) Expulsao.

2 - As sangdes previstas nas alineas c) e d) do niimero anterior sio comunicadas, pelo
conselho diretivo, a AT e as entidades a quem os contabilistas certificados punidos
prestem servigos.

3 - Cumulativamente com qualquer das sangdes, pode ser imposta a restitui¢do de
quantias, documentos e ou honorarios.

Artigo 87.°
Caracterizacao das sangdes disciplinares
1 - A sangdo de adverténcia consiste no mero reparo pela irregularidade praticada,
sendo registada em livro proprio.

2 - A san¢do de multa consiste no pagamento de quantia certa que ndo exceda:
a) 10 vezes o IAS em vigor & data da prética da infragio, para as pessoas singulares;
b) 30 vezes o IAS em vigor a data da pratica da infragéo, para as pessoas coletivas.

3 - A sangdo de suspensdo consiste no impedimento, pelo periodo da suspensio, do
exercicio da atividade, por parte do contabilista certificado.

4 - A sangao de expulsdo consiste no impedimento total do exercicio da atividade,
por parte do contabilista certificado, sem prejuizo de reabilitaao.
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Artigo 88.°
Sangdo acessoria
1 - A aplicagdo de qualquer sangdo disciplinar pode ser acumulada com as seguintes
sancdes acessorias:

a) Inibigao, até cinco anos, para o exercicio de fungdes nos érgaos da Ordem, quando
aplicada a sancdo de suspensio;

b) A restituigdo de quantias, documentos e ou honorarios;

¢) A imposi¢ao de medidas que garantam o cumprimento pelo arguido dos deveres
estatutarios e deontoldgicos infringidos.

2 - Compete ao conselho jurisdicional verificar a implementagio das medidas adota-
das nos termos da alinea c) do nimero anterior.

Artigo 89.°
Aplicacao das sangoes
1 - A sangdo de adverténcia ¢ aplicada a infragdes leves cometidas no exercicio da
profissdo.

2 - A san¢do de multa é aplicada a casos de negligéncia bem como ao nio exercicio
efetivo do cargo na Ordem para o qual o contabilista certificado tenha sido eleito.

3 - O incumprimento dos pagamentos mencionados na alinea c) do artigo 75.° por
um periodo superior a 180 dias, desde que nao satisfeitos no prazo concedido pela
Ordem e constante de notificacdo expressamente efetuada nos termos do n.° 3 do
artigo 7.°, d4 lugar a aplicagao de sangdo nio superior a multa.

4 - A sangdo de suspensio é aplicada aos contabilistas certificados que, em casos de
negligéncia ou desinteresse dos seus deveres profissionais:

a) [revogada]

b) Quebrem o segredo profissional, fora dos casos admitidos pela alinea ¢) do n.° 1
do artigo 72.%

¢) Abandonem, sem justificagio, os trabalhos aceites;

d) Divulguem ou deem a conhecer, por qualquer modo, segredos industriais ou co-
merciais das entidades a que prestem servigos de que tomem conhecimento no exer-
cicio das suas funcdes;
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e) Se sirvam em proveito préprio ou de terceiros de factos de que tomem conheci-
mento no exercicio das suas funcdes;

f) Nao procedam, com culpa, a0 pagamento de quotas, por um periodo superior a 12
meses, sem prejuizo do disposto no n.° 5 do artigo 18.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro;

g) Recusem, sem justificacdo, a assinatura das declaragdes fiscais, demonstragoes fi-
nanceiras e seus anexos, referidas no n.° 2 do artigo 72.%

h)Violem as limitagdes impostas pelo artigo 71.° relativamente a angariagéo de clientela;

i) Retenham, sem motivo justificado, para além do prazo estabelecido no Cédigo
Deontolc’)gico, documentagio contabilistica ou livros da sua escrituragao;

j) Retenham ou néo utilizem para os fins a que se destinam, importancias que lhes
sejam entregues pelos seus clientes ou entidades patronais;

k) Nao deem cumprimento ao estabelecido no artigo 74.°

1) Nao cumpram, de forma reiterada, com zelo e diligéncia, as suas fungoes profis-
sionais, ou néo observem, na execugdo das contabilidades pelas quais sejam res-
ponsaveis, as normas técnicas, nos termos previstos no artigo 10.°.

m) Ndo cumpram os regulamentos da Ordem;
n) Ndo cumpram com os deveres de formacéo profissional continua;

0) Ndo cumpram as obrigagdes decorrentes dos sistemas de verifica¢ao de qualida-
de dos servigos prestados;

p) Ndo cumpram as sangdes acessorias deliberadas pelo conselho jurisdicional.
5 - A sangéo de expulsio é aplicavel aos casos em que o contabilista certificado:

a) Incorra nas situagdes descritas nas alineas d) e e) do numero anterior, se da sua
conduta resultarem graves prejuizos para as entidades a que preste servigos;

b) Pratique dolosamente quaisquer atos que, direta ou indiretamente, conduzam
a ocultacdo, destruigdo, inutilizagdo ou viciagdo dos documentos, das declaragoes
fiscais ou das demonstra¢des financeiras a seu cargo;

c) Fornega documentos ou informagdes falsos, inexatos ou incorretos, que tenham
induzido em erro a deliberagdo que teve por base a sua inscri¢do na Ordem;

d) Seja condenado judicialmente em pena de prisdo superior a cinco anos, por cri-
me doloso relativo a matérias de indole profissional dos contabilistas certificados;
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e) Subscreva declaragoes fiscais, demonstragdes financeiras e seus anexos, em vio-
lagdo do disposto no n.° 3 do artigo 70.°

Artigo 90.°
Medida e graduagao das sangoes
Na aplicagdo das sangdes atende-se aos critérios enunciados no artigo anterior, ao
grau de culpa e & personalidade do arguido, as consequéncias da infragdo e a todas as
demais circunstincias agravantes e atenuantes.

Artigo 91.°
Unidade e acumulagio de infragoes
1 - Sem prejuizo do disposto no presente Estatuto quanto as sangdes acessorias,
nédo pode aplicar-se a0 mesmo contabilista certificado mais de uma sangéo disci-
plinar por cada infragdo cometida ou pelas infragdes acumuladas que sejam apre-
ciadas num sé processo.

2 - O disposto no namero anterior aplica-se no caso de infragdes apreciadas em mais
de um processo desde que apensadas.

Artigo 92.°
Atenuantes especiais
Séo circunstincias atenuantes especiais da infragdo disciplinar:

a) A confissdo esponténea da infracio;
b) A colaboragdo com as entidades competentes;

¢) O exercicio da atividade profissional, por mais de cinco anos, sem qualquer san-
¢do disciplinar.

Artigo 93.°
Agravantes especiais
1 - Sdo circunstancias agravantes especiais da infragao disciplinar:

a) A vontade deliberada de, pela conduta seguida, produzir resultados prejudiciais ao
prestigio da Ordem ou aos interesses gerais especificos da profissao;

b) A premeditagao;

¢) O conluio para a pratica da infragdo com as entidades a que prestem servicos;
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d) O facto de a infragdo ser cometida durante o cumprimento de uma sangao disciplinar;
e) A reincidéncia;

f) A cumulagio de infragoes.

2 - A premeditagdo consiste no designio previamente formado da pratica da infragéo.

3 - A reincidéncia dé-se quando a infracdo é cometida antes de decorrido um ano
sobre o dia em que tiver findado o cumprimento da san¢éo imposta por virtude de
infragdo anterior.

4 - A cumulagio dé-se quando duas ou mais infragdes sdo cometidas na mesma oca-
sido ou quando uma é cometida antes de ter sido punida a anterior.

Artigo 94.°
Prescrigao das sang¢oes
As sangdes disciplinares prescrevem nos prazos seguintes, a contar da data em que a
decisdo se tornar definitiva:

a) Seis meses, para as sangdes de adverténcia e de multa;
b) Trés anos, para a san¢do de suspensio;

¢) Cinco anos, para a sangio de expulséo.

Artigo 95.°
Destino e pagamento das multas
1 - O produto das multas reverte para a Ordem.

2 - As multas devem ser pagas no prazo de 30 dias a contar da notificagdo da decisao
condenatéria.

3 - A cobranga coerciva das multas é aplicével o disposto no n.° 2 do artigo 7.°

Artigo 96.°
Obrigatoriedade
A aplicagdo de uma sangao disciplinar é sempre precedida do apuramento dos factos
e da responsabilidade disciplinar em processo proprio, nos termos previstos no pre-
sente Estatuto e no regulamento disciplinar.
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Artigo 97.°
Formas do processo
1 - A agdo disciplinar pode comportar as seguintes formas:

a) Processo de inquérito;
b) Processo disciplinar.

2 - O processo de inquérito é aplicavel quando ndo seja possivel identificar clara-
mente a existéncia de uma infragdo disciplinar ou o respetivo infrator, impondo-se a
realizagdo de diligéncias sumadrias para o esclarecimento ou concretizagao dos factos
em causa.

3 - Aplica-se o processo disciplinar sempre que a determinado membro da Ordem
sejam imputados factos devidamente concretizados, suscetiveis de constituir infra-
¢do disciplinar.

Artigo 98.°
Processo disciplinar
1 - O processo disciplinar ¢ regulado pelo presente Estatuto e pelo regulamento dis-
ciplinar.

2 - O processo disciplinar é composto pelas seguintes fases:
a) Instrucao;

b) Defesa do arguido;

¢) Deciséo;

d) Execugio.

3 - Independentemente da fase do processo disciplinar sdo asseguradas ao arguido
todas as garantias de defesa nos termos gerais de direito.

Artigo 99.°

Instrugao
1 - Na instrugdo do processo disciplinar, o relator deve procurar atingir a verdade
material, remover os obstaculos ao seu regular e rapido andamento e, sem prejuizo
do direito de defesa, recusar o que for inutil ou dilatério.

2 - Na instrugao, sao admissiveis todos os meios de prova admitidos em direito.
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3 - O relator notifica sempre o contabilista certificado para este responder, querendo,
sobre a matéria da participagao.

4 - O interessado e o arguido podem oferecer ao relator todas as diligéncias de prova
que considerem necessarias ao apuramento da verdade.

Artigo 100.°
Termo da instrugao
1 - Finda a instrugdo, o relator profere despacho de acusa¢do ou emite parecer fun-
damentado em que conclua no sentido do arquivamento do processo ou por que este
fique a aguardar a produg¢io de melhor prova.

2 - Nio sendo proferido despacho de acusagdo, o relator apresenta o pare-
cer na primeira reunido do conselho jurisdicional a fim de ser deliberado o
arquivamento do processo, que este fique a aguardar melhor prova ou deter-
minado que o mesmo prossiga com a realizagao de diligéncias suplementares
ou com o despacho de acusag¢do, podendo neste tltimo caso ser designado
novo relator.

Artigo 101.°
Despacho de acusagio
O despacho de acusagdo deve indicar a identidade do arguido, os factos imputados e
as circunstancias em que foram praticados, as normas legais e regulamentares infrin-
gidas e o prazo para a apresenta¢do de defesa.

Artigo 102.°
Suspensio preventiva
1 - Depois de deduzida a acusagio, pode ser ordenada a suspensdo preventiva do
arguido caso:

a) Se verifique a possibilidade da pratica de novas infragdes disciplinares ou a tenta-
tiva de perturbar o andamento da instru¢do do processo;

b) O arguido tenha sido pronunciado por crime cometido no exercicio da profissao ou por
crime a que corresponda pena de prisdo superior a trés anos ou multa superior a 700 dias.

2 - A suspensdo preventiva nao pode exceder 90 dias e deve ser descontada na sangao
de suspensao.
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3 - O julgamento dos processos disciplinares em que o arguido se encontra, suspenso
preventivamente, prefere a todos os demais.

4 - A suspensio preventiva é comunicada, pelo conselho diretivo da Ordem, a AT
e Instituto da Seguranga Social, LP, e a entidade a quem o contabilista certificado
em causa preste servigos.

Artigo 103.°
Defesa
1 - O prazo para a apresentagido de defesa é de 20 dias.

2 - O arguido pode nomear para a sua defesa um representante especialmente man-
datado para esse efeito.

3 - A defesa deve expor clara e concisamente os factos e as razdes que a fundamentam.

4 - Com a defesa deve o arguido apresentar o rol de testemunhas, juntar documentos
e requerer as diligéncias necessdrias para o apuramento dos factos relevantes.

5 - Ndo podem ser apresentadas mais de cinco testemunhas por cada facto, ndo po-
dendo exceder 20 no seu total.

Artigo 104.°
Alegagoes
Realizadas as diligéncias a que se refere o artigo anterior e outras que sejam deter-
minadas pelo relator, o interessado e o arguido sdo notificados para alegarem por
escrito no prazo de 20 dias.

Artigo 105.°

Julgamento
1 - Finda a instrugio, o processo ¢ presente ao conselho jurisdicional para julgamen-
to, sendo lavrado e assinado o respetivo acérdao.

2 - As sangdes de suspensdo superiores a dois anos e a sangao de expulsdo sé podem
ser aplicadas mediante decisdo que obtenha dois tergos dos votos dos membros do
plendrio do conselho jurisdicional ou da sec¢do disciplinar do mesmo drgao, con-
soante 0 processo em questdo, nos termos previstos nos n.os 1 e 2 do artigo 57.°

3 - Para além do arguido, podem recorrer das deliberagdes tomadas a AT e a entidade
que haja participado a infragao.
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Artigo 106.°
Notificacao do acérdio
1 - Os acérdaos finais sdo imediatamente notificados ao arguido e & entidade que
haja participado a infragdo, sendo dos mesmos enviada copia ao conselho diretivo.

2 - O acdrdao que aplica a san¢do de suspensio ou expulsio é também notificado a
entidade empregadora do infrator ou a quem este prestar servigos.

Artigo 107.°
Processo de inquérito
1 - Pode ser ordenada a abertura de processo de inquérito sempre que nio esteja
concretizada a infragdo ou nio seja conhecido o seu autor e quando seja necessario
proceder a averiguacdes destinadas ao esclarecimento dos factos.

2 - O processo de inquérito regula-se pelas normas aplicaveis ao processo disciplinar
em tudo o que ndo esteja especialmente previsto.

Artigo 108.°
Termo de instrug¢io em processo de inquérito
1 - Finda a instrugdo, o relator emite um parecer fundamentado em que propde o
prosseguimento do processo como disciplinar ou o seu arquivamento, consoante
considere existirem ou nao indicios suficientes da prética de infracdo disciplinar.

2 - O relator apresenta o seu parecer em reunido do conselho jurisdicional que de-
libera no sentido de o processo prosseguir como disciplinar, ser arquivado ou de
serem realizadas diligéncias complementares.

3 - Caso o parecer ndo seja aprovado, pode ser designado novo relator de entre os
membros do conselho jurisdicional que fagam vencimento.

Artigo 109.°
Execugio das decisdes
1 - O cumprimento da sang¢do de suspensdo ou expulsdo tem inicio a partir do dia
da respetiva notificagao.

2 - Se a data do inicio da suspensdo estiver suspensa ou cancelada a inscri¢gdo do
arguido, o cumprimento da sang¢ao de suspensdo tem inicio a partir do dia imediato
aquele em que tiver lugar o levantamento da suspensao da inscri¢do, ou a reinscrigao,
ou a partir da data em que termina a execucdo da anterior san¢io de suspensio.

65



66

ESTATUTO E CODIGO DEONTOLOGICO
ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

Artigo 110.°
Suspensio ou cancelamento compulsivo da inscri¢io
1 - A Ordem suspende compulsivamente a inscrigdo dos contabilistas certificados a
quem seja aplicada a sangdo de suspensao.

2 - A Ordem cancela compulsivamente a inscri¢do dos contabilistas certificados sem-
pre que, relativamente a estes:

a) Deixe de se verificar qualquer das condi¢des referidas no n.° 1 do artigo 16.%
b) Seja aplicada a san¢do de expulsao.
3 - A suspensio referida no n. 1 é aplicavel o disposto no n.° 3 do artigo 22.°

4 - [revogado].

Artigo 111.°
Reinscricao apds suspensao oficiosa ou compulsiva
Os contabilistas certificados retomam automaticamente a plenitude dos seus direitos
e deveres ap6s terminado o periodo da suspenséo oficiosa ou compulsiva.

Artigo 112.°
Decisdes recorriveis
1 - Das decisdes tomadas em matéria disciplinar cabe recurso para o plendrio do
conselho de jurisdicional, nos termos do artigo 57.°

2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, das decisdes tomadas em matéria
disciplinar cabe recurso administrativo, nos termos gerais de direito.

3 - As decisoes de mero expediente ou referentes a disciplina dos trabalhos nio sdo
passiveis de recurso nos termos dos niimeros anteriores.

Artigo 113.°
Revisao
1 - As decisdes disciplinares definitivas podem ser revistas a pedido do interessado,
com fundamento em novos factos ou novas provas, suscetiveis de alterar o sentido
daquelas, que ndo pudessem ter sido utilizados pelo arguido no processo disciplinar,
ou quando outra decisdo definitiva considerar falsos elementos de prova determi-
nantes da decisdo a rever.
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2 - A pendéncia de recurso nio prejudica o requerimento da revisio do processo
disciplinar.

Artigo 114.°

Reabilitagiao
1 - No caso de aplicacdo de san¢do de expulsio, o associado pode ser reabilitado,
mediante requerimento devidamente fundamentado e desde que se preencha cumu-
lativamente os seguintes requisitos:

a) Tenham decorrido mais de cinco anos sobre o transito em julgado da decisao que
aplicou a san¢io;

b) O reabilitando tenha revelado boa conduta, podendo, para o demonstrar, utilizar
quaisquer meios de prova legalmente admissiveis.

2 - Caso seja indeferida a reabilitacdo, o associado pode apresentar novo requerimen-
to passados trés anos da data do indeferimento.

3 - Concedida a reabilitagio, os contabilistas certificados reabilitados recuperam ple-
namente os seus direitos.

CAPITULO XI
Sociedades profissionais de contabilistas certificados, sociedades de
contabilidade e sociedades multidisciplinares

Artigo 115.°

Objeto social
1 - Podem ser constituidas sociedades profissionais que tenham por objeto exclusivo
a atividade descrita no artigo 10.°

2 - [revogado].

Artigo 116.°
Natureza e tipos juridicos
1 - As sociedades profissionais de contabilistas certificados revestem a natureza de
sociedades civis, dotadas de personalidade juridica, e podem adotar os tipos juridi-
cos previstos no Cédigo das Sociedades Comerciais ou outros legalmente previstos.
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2 - O capital social e respetivos direitos de voto das sociedades profissionais de conta-
bilistas certificados sdo detidos em, pelo menos, 51 %, por contabilistas certificados,
devendo os 6rgios de gestdo ou de administragao das referidas sociedades ser inte-
grados em, pelo menos, 51 % de contabilistas certificados.

Artigo 117.°
Socios
1 - Os socios das sociedades profissionais de contabilistas certificados que exercam
a profissdo de contabilista certificado devem ser membros efetivos da Ordem com a
inscri¢ao em vigor.

2 - Uma sociedade de contabilistas certificados pode participar no capital social de
outra sociedade com a mesma natureza.

Artigo 118.°
Projeto de pacto social
1 - O projeto de pacto social é submetido a aprovagdo do conselho diretivo da Or-
dem, o qual se pronuncia sobre a compatibilidade com os principios deontoldgicos e
com as normas estatutdrias previstas no presente Estatuto.

2 - Caso a associagdo publica profissional ndo se pronuncie no prazo de 20
dias uteis, considera-se o projeto tacitamente aprovado, para todos os efeitos
legais.

3 - O prazo de deferimento ticito referido no numero anterior é de 40 dias
uteis nos casos em que haja sécio profissional, gerente ou administrador
executivo proveniente de outro Estado membro da Unido Europeia ou do
Espago Econémico Europeu e o mesmo ndo se encontre inscrito na associa-
¢do publica profissional, em virtude do caréter facultativo da inscri¢do para
o exercicio da atividade profissional em territério nacional por prestadores
estabelecidos.

4 - Juntamente com o projeto de Pacto Social deve ser junto o certificado de ad-
missibilidade da firma.

Artigo 119.°
Constituicio e alteragiao
REVOGADO
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Artigo 119.°-A
Sociedades multidisciplinares
Podem ainda ser constituidas sociedades multidisciplinares de profissionais
para exercicio da profissdo de contabilista certificado, juntamente com outras
profissdes organizadas em associagdes publicas profissionais, nos termos de
regime proéprio.

Artigo 119.°>-B
Diretor técnico das sociedades profissionais de contabilistas certificados
e sociedades multidisciplinares
1 - As sociedades profissionais de contabilistas certificados e sociedades multidis-
ciplinares devem designar um contabilista certificado para exercer as fungoes de
diretor técnico, por estabelecimento.

2 - Existindo um sdcio, gerente ou administrador da sociedade de profissionais de
contabilidade ou sociedade multidisciplinar que seja, simultaneamente, contabilis-
ta certificado, deve ser este o nomeado diretor técnico.

Artigo 120.°
Responsabilidade disciplinar dos socios, gerentes, administradores,
contabilistas certificados e trabalhadores das sociedades profissionais
de contabilistas certificados, das sociedades de contabilidade
e das sociedades multidisciplinares

1 - Os socios, gerentes ou administradores de sociedades profissionais de conta-
bilistas certificados, de sociedades de contabilidade ou de sociedades multidis-
ciplinares e os contabilistas certificados ao servigo destas respondem pelos atos
profissionais que praticam e pelos atos praticados pelos seus trabalhadores.

2 - A sociedade € solidariamente responsével pelas infracdes cometidas.

Artigo 121.°
Responsabilidade civil das sociedades profissionais
de contabilistas certificados e das sociedades multidisciplinares
1 - As sociedades profissionais de contabilistas certificados e sociedades multidis-
ciplinares que adotem um tipo de sociedade de responsabilidade limitada devem,
obrigatoriamente, contratar um seguro de responsabilidade civil para cobrir os
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riscos inerentes ao exercicio da atividade profissional dos seus socios, gerentes,
administradores, contabilistas certificados ao seu servigo e trabalhadores.

2 - As condi¢des minimas do seguro sdo fixadas por portaria do membro do Go-
verno responsdavel pela drea das finangas.

3 - O ndo cumprimento do disposto no presente artigo implica a responsabilidade
ilimitada dos socios pelas dividas sociais geradas durante o periodo de incumpri-
mento do dever de celebragiao do seguro.

4 - As sociedades que ndo subscrevam o seguro de responsabilidade civil ficam
impedidas de prestar os servigos previstos no n.° 1 do artigo 10.°

Artigo 122.°
Regime das sociedades profissionais de contabilistas certificados
e sociedades multidisciplinares
As sociedades profissionais de contabilistas certificados e as sociedades multidisci-
plinares aplica-se, subsidiariamente, o disposto na Lei n.° 53/2015, de 11 de junho,
que aprova o regime juridico da constitui¢do e funcionamento das sociedades de
profissionais que estejam sujeitas a associagdes publicas profissionais.

CAPITULO XII
Normas do mercado interno

Artigo 123.°
Direito de estabelecimento
1 - O reconhecimento das qualificagdes profissionais de nacional de Estado-Membro
da Unido Europeia ou do Espago Econémico Europeu obtidas fora de Portugal, para a
sua inscri¢ao como membro da Ordem, ¢ regulado pela Lei n.° 9/2009, de 4 de margo.

2 - O profissional que pretenda inscrever-se na Ordem nos termos do nimero
anterior e que preste servigos, de forma subordinada ou auténoma ou na quali-
dade de sdcio ou que atue como administrador ou gerente no Estado-Membro de
origem, no 4mbito de organizagdo associativa de profissionais, observado o dis-
posto no n.° 4 do artigo 37.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro deve identificar a
organizagdo em causa no pedido apresentado nos termos do artigo 47.° da Lei n.°
9/2009, de 4 de margo.
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3 - Sem prejuizo do estabelecido nos niimeros anteriores, deve ainda o profissional
cumprir com os requisitos estabelecidos na legislagdo tributaria aduaneira, para o
exercicio noutro Estado membro.

Artigo 124.°
Livre prestagio de servigos
1 - Os profissionais legalmente estabelecidos noutro Estado-Membro da Unido Euro-
peia ou do Espago Econdémico Europeu e que ai desenvolvam atividades comparaveis
a atividade profissional de contabilista certificado regulada pelo presente Estatuto,
podem exercé-las, de forma ocasional e esporadica, em territdrio nacional, em regi-
me de livre prestacdo de servicos, nos termos da Lei n.° 9/2009, de 4 de margo.

2 - O profissional que preste servigos, de forma subordinada ou auténoma ou na
qualidade de s6cio ou que atue como gerente ou administrador no Estado-Mem-
bro de origem, no 4mbito de organizagao associativa de profissionais e pretenda
exercer a sua atividade profissional em territério nacional nessa qualidade, em re-
gime de livre prestacao de servigos, deve identificar perante a Ordem a organizagao
associativa, por conta da qual presta servigos, na declaragdo referida no artigo 5.°
da Lei n.° 9/2009, de 4 de marco.

3 - [Revogado.]
4 - [Revogado.]

Artigo 124.°-A
Organizagoes associativas de profissionais de outros Estados-Membros

1 - As representagdes permanentes em Portugal de organizagdes associativas de
profissionais equiparados por lei a contabilistas certificados constituidas noutro
Estado-Membro da Unido Europeia ou do Espaco Econdémico Europeu para o
exercicio de atividade profissional, cujo gerente ou administrador seja um profis-
sional e cujo capital com direito de voto caibam maioritariamente aos profissionais
em causa, e ou a outras organizacdes associativas cujo capital e direitos de voto
caibam maioritariamente aqueles profissionais, sio equiparadas a sociedades de
contabilistas certificados para efeitos do presente Estatuto.

2 - Os requisitos de capital referidos no numero anterior néo sao aplicaveis caso a
organizagao associativa nao disponha de capital social, aplicando-se, em seu lugar, o
requisito de atribui¢do da maioria de direitos de voto aos profissionais ali referidos.
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Artigo 125.°

Balcéo tinico
1 - Todos os pedidos, comunicagdes e notificagdes previstos na presente lei entre a
Ordem e profissionais, sociedades de contabilistas certificados ou outras organiza-
¢Oes associativas de profissionais, com exce¢do dos relativos a procedimentos disci-
plinares e voto por correspondéncia, sdo realizados por meios eletrénicos, através do
balco unico, referido nos artigos 5.° e 6. do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho,
acessivel através do sitio na Internet.

2 - Quando, por motivos de indisponibilidade das plataformas eletronicas, néo for
possivel o cumprimento do disposto no niimero anterior, a transmissao da informa-
¢30 em aprego pode ser feita por qualquer meio eletrénico desmaterializado.

3 - A apresenta¢do de documentos em forma simples nos termos dos numeros an-
teriores dispensa a remessa dos documentos originais, auténticos, autenticados ou
certificados, sem prejuizo do disposto nas alineas a) e ¢) do n.° 3 e nos n.os 4 e 5
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, e 32.> do Decreto-Lei n.°
135/99, de 22 de abril.

4 - Os prestadores de servicos podem requerer que a apresentagido de documentos
em posse de qualquer autoridade administrativa publica seja dispensada, cabendo
a autoridade administrativa publica nacional responsavel pelo procedimento, a sua
obtengio.

5 - O incumprimento dos prazos previstos para a emissdo de pareceres ou pratica de
atos ndo impede que o procedimento prossiga e seja decidido.

6 - O balcéo unico previsto no presente artigo cumpre o disposto na Lei n.° 36/2011,
de 21 de junho.

Artigo 126.°
Disponibilizagao de informagao

A Ordem deve disponibilizar ao ptblico em geral, através do seu sitio eletronico na
Internet, as informagoes referidas no artigo 23.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro,
alterada pela Lei n.° 12/2023, de 28 de mar¢o, no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 92/2010, de 26 de julho, e no n.° 4 do artigo 19.° da Diretiva n.c 2000/31/CE, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a certos aspetos
legais dos servigos da sociedade de informagéo, em especial do comércio eletrénico,
no mercado interno.
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Artigo 127.°
Cooperagao administrativa

A Ordem presta e solicita as autoridades administrativas dos outros Estados mem-
bros e do Espago Econdémico Europeu e & Comissdo Europeia assisténcia mutua e
tomam as medidas necessarias para cooperar eficazmente, nomeadamente através
do Sistema de Informagdo do Mercado Interno, no 4mbito dos procedimentos rela-
tivos a prestadores de servigos ja estabelecidos noutro Estado membro, nos termos
do capitulo VI do Decreto-Lei n.° 92/2010, de 26 de julho, do n.° 2 do artigo 51.° da
Lei n.° 9/2009, de 4 de margo, alterada pelas Leis n.os 41/2012, de 28 de agosto,
e 25/2014, de 2 de maio, e dos n.os 2 e 3 do artigo 19.° da Diretiva n.° 2000/31/
CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 8 de junho de 2000, relativa a
certos aspetos legais dos servigos da sociedade de informagéo, em especial do
comércio eletrénico
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CODIGO DEONTOLOGICO
DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

Artigo 1.°
Ambito de aplicagio
O presente Codigo Deontoldgico aplica-se a todos os contabilistas certificados com
inscrigdo em vigor, quer exercam a sua atividade em regime de trabalho dependente
ou independente, integrados ou ndo em sociedades de profissionais, ou em socieda-
des de contabilidade.

Artigo 2.°
Deveres gerais
No exercicio da profissdo, os contabilistas certificados devem respeitar as normas
legais e os principios contabilisticos em vigor, adaptando a sua aplicagdo a situagao
concreta das entidades a quem prestam servigos, pugnando pela verdade contabi-
listica e fiscal, evitando qualquer situagdo que ponha em causa a independéncia e a
dignidade do exercicio da profissao.

Artigo 3.°
Principios deontoldgicos gerais
1 - No exercicio da profissdo, os contabilistas certificados devem orientar a sua atua-
¢do pelos seguintes principios:
a) O principio da integridade implica que o exercicio da profissao se paute por pa-

drdes de honestidade e de boa-fé;

b) O principio da idoneidade implica que os contabilistas certificados aceitem apenas
os trabalhos que se sintam aptos a desempenhar;

¢) O principio da independéncia implica que os contabilistas certificados se mante-
nham equidistantes de qualquer pressao resultante dos seus proprios interesses ou de
influéncias exteriores, por forma a nio comprometer a sua independéncia técnica;

d) O principio da responsabilidade implica que os contabilistas certificados assu-
mam a responsabilidade pelos atos praticados no exercicio das suas fungoes;



ESTATUTO E CODIGO DEONTOLOGICO
ORDEM DOS CONTABILISTAS CERTIFICADOS

e) O principio da competéncia implica que os contabilistas certificados exercam
as suas fung¢des de forma diligente e responsavel, utilizando os conhecimentos
e as técnicas ao seu dispor, respeitando a lei, os principios contabilisticos e os
critérios éticos;

f) O principio da confidencialidade implica que os contabilistas certificados e seus
colaboradores guardem sigilo profissional sobre os factos e os documentos de que
tomem conhecimento, direta ou indiretamente, no exercicio das suas fungdes;

g) O principio da equidade implica que os contabilistas certificados garantam igual-
dade de tratamento e de atengéo a todas as entidades a quem prestam servigos, salvo
o disposto em normas contratuais acordadas;

h) O principio da lealdade implica que os contabilistas certificados, nas suas re-
lagdes reciprocas, procedam com corregio e civilidade, abstendo-se de qualquer
ataque pessoal ou alusdo depreciativa, pautando a sua conduta pelo respeito das
regras da concorréncia leal e pelas normas legais vigentes, por forma a dignificar
a profissdo.

2 - Os contabilistas certificados devem eximir-se da pratica de atos que, nos termos
da lei, ndo sejam da sua competéncia profissional.

Artigo 4.°
Independéncia e conflito de deveres
1 - O contrato de trabalho celebrado pelo contabilista certificado nao pode afetar
a sua isen¢do nem a sua independéncia técnica perante a entidade patronal, nem
violar o Estatuto dos Contabilistas Certificados ou o presente Cddigo Deonto-
légico.

2 - Se a prevaléncia das regras deontoldgicas provocar um conflito que possa por
em causa a subsisténcia da relagdo laboral, deve o contabilista certificado procurar
uma solugdo concertada conforme as regras deontoldgicas e, se nao for possivel,
solicitar um parecer ao conselho de supervisdo da Ordem sobre o procedimento
a adotar.

3 - No exercicio das suas fung¢des, os contabilistas certificados ndo devem subordi-
nar a sua atuagéo a indicagdes de terceiros que possam comprometer a sua inde-
pendéncia de apreciagdo, sem prejuizo de auscultarem outras opinides técnicas
que possam contribuir para uma correta interpretacio e aplicacdo das normas
legais aplicaveis.
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Artigo 5.°
Responsabilidade
1 - O contabilista certificado é responsavel por todos os atos que pratique no exerci-
cio das profisses, incluindo os dos seus colaboradores.

2 - O recurso a colaboragao de empregados ou de terceiros, mesmo no 4mbito de
sociedades de profissionais, ndo afasta a responsabilidade individual do contabi-
lista certificado.

Artigo 6.°
Competéncia profissional
Para garantir a sua competéncia profissional e o adequado exercicio da profissdo, os
contabilistas certificados devem, nomeadamente:

a) Por forma continuada e atualizada desenvolver e incrementar os seus conheci-
mentos e qualificacdes técnicas e as dos seus colaboradores;

b) Planear e supervisionar a execugdo de qualquer servigo por que sejam responsa-
veis, bem como avaliar a qualidade do trabalho realizado;

¢) Utilizar os meios técnicos adequados ao desempenho cabal da sua atividade;

d) Recorrer ou sugerir o recurso a assessoria técnica adequada, sempre que tal se
revele necessario.

Artigo 7.°
Principios e normas contabilisticas
1 - Os contabilistas certificados, no respeito pela lei, devem aplicar os principios e as
normas contabilisticas de modo a obter a verdade da situagdo financeira e patrimo-
nial das entidades a quem prestam servigos.

2 - No ambito das demonstragdes financeiras, podem ser adotados procedimentos
que ndo estejam expressamente previstos na legislacao portuguesa, desde que apoia-
dos em normas ou diretrizes contabilisticas estabelecidas por entidade competente e
reconhecida na matéria.
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Artigo 8.°
Relagoes com a Ordem e outras entidades
1 - Os contabilistas certificados devem colaborar com a Ordem na promogio das
normas estatutarias e deontoldgicas.

2 - Os contabilistas certificados, nas suas relagoes com entidades publicas ou pri-
vadas e com a comunidade, em geral, devem proceder com a maxima corregao e
diligéncia, contribuindo desse modo para a dignificagdo da profissao.

Artigo 9.°
Contrato
1 - O contrato entre os contabilistas certificados e as entidades a quem prestam

servigos deve ser sempre reduzido a escrito.

2 - Quando os contabilistas certificados exercam as suas fungdes em regime de tra-
balho independente, o contrato referido no nimero anterior deve ter a duragdo mi-
nima de um exercicio econémico, salvo rescisdo por justa causa ou mutuo acordo.

3 - Entre outras clausulas, o contrato deve referir explicitamente a sua duracio, a
data de entrada em vigor, a forma de prestagio de servigos a desempenhar, o modo,
o local e o prazo de entrega da documentagao, os honordrios a cobrar relativamente
aos servicos prestados, discriminando os valores que correspondam ao exercicio das
fungdes previstas no n.° 1 do artigo 10.° do Estatuto da Ordem dos Contabilistas
Certificados das demais prestagdes servicos, e a sua forma de pagamento.

4 - Os contratos previstos no n.° 1 devem ser comunicados a Ordem, no prazo de 30
dias contados da sua celebragio e, pelo menos, 15 dias antes do inicio de qualquer
uma das fungdes previstas no n.° 1 do artigo 10.° do Estatuto da Ordem dos Conta-
bilistas Certificados.

Artigo 10.°
Confidencialidade
1 - Os contabilistas certificados e os seus colaboradores estdo obrigados ao sigilo
profissional sobre os factos e documentos de que tomem conhecimento no exercicio
das suas fungdes, devendo adotar as medidas adequadas para a sua salvaguarda.

2 - O sigilo profissional abrange ainda documentos ou outras coisas que se relacio-
nem, direta ou indiretamente, com os factos sujeitos a sigilo.

.'
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3 - A obrigagio de sigilo profissional ndo estd limitada no tempo, mantendo-se mes-
mo ap0s a cessagdo de fungdes.

4 - Cessa a obrigacdo de sigilo profissional quando os contabilistas certificados te-
nham sido de tal dispensados pelas entidades a que, prestam servicos, por decisdo
judicial ou ainda quando previamente autorizados pelo conselho diretivo, em casos
devidamente justificados.

5 - Os membros dos 6rgios da Ordem nio devem revelar nem utilizar informagéao
confidencial de que tenham tomado conhecimento no exercicio dos cargos associa-
tivos, exceto nos casos previstos na lei.

Artigo 11.°
Deveres de informacgiao
Os contabilistas certificados devem prestar a informagado necessaria as entidades as
quais prestam servigos, sempre que para tal sejam solicitados ou por iniciativa pro-
pria, nomeadamente:

a) Informa-las das suas obrigages contabilisticas, fiscais e legais relacionadas exclu-
sivamente com o exercicio das suas funcdes;

b) Fornecer todos os esclarecimentos necessarios a compreenséo dos relatorios e do-
cumentos de analise contabilistica.

Artigo 12.°
Direitos perante as entidades a quem prestam servigos
1 - Para além dos direitos previstos no Estatuto dos Contabilistas Certificados, os
contabilistas certificados, no exercicio das suas fungdes, tém direito a obter das enti-
dades a quem prestam servigos toda a informagao e colaboragao necessarias a pros-
secugdo das suas fungdes com elevado rigor técnico e profissional.

2 - A recusa da prestagido das referidas informagdes ou de colaboragio, pontual ou
reiterada, desresponsabiliza os contabilistas certificados pelas consequéncias que dai
possam advir e constitui motivo justificado para efeitos do n.° 2 do artigo 72.° do
Estatuto da Ordem dos Contabilistas Certificados.

3 - Para efeitos do disposto no numero anterior, considera-se falta de colaboragio a
ocultagio, omissao, viciagdo ou destrui¢do de documentos de suporte contabilistico
ou a sonegacdo de informacdo que tenha influéncia direta na situagéo contabilistica
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e fiscal da entidade a quem o técnico oficial de contas presta servigos.

4 - A nao entrega atempada, nos termos contratuais, dos documentos de suporte
contabilistico da prestacdo de contas desonera os contabilistas certificados de qual-
quer responsabilidade pelo incumprimento dos prazos legalmente estabelecidos.

5 - A violagdo, por parte das entidades a quem prestam servicos, de qualquer dos

deveres referidos nos niimeros anteriores, constitui justa causa para a rescisao do
contrato, sendo que, nesse caso, o contabilista certificado deve, por carta registada
com aviso de rece¢o, indicar o fundamento da rescisio e a data a partir da qual a
mesma se torna eficaz.

6 - Os contabilistas certificados, antes de encerrarem o exercicio fiscal, tém direito a
exigir das entidades a quem prestam servigos uma declaragido de responsabilidade,
por escrito, da qual conste que ndo foram omitidos quaisquer documentos ou in-
formagdes relevantes com efeitos na contabilidade e na verdade fiscal, sob pena de
poderem socorrer-se do disposto no n.° 2.

Artigo 13.°
Conlflitos de interesses entre as entidades a quem prestam servicos
1 - Os contabilistas certificados devem evitar situagdes passiveis de gerar conflitos de
interesses entre entidades a quem prestam servicos.

2 - Em caso de verificagdo de conflito de interesses, os contabilistas certificados, no
respeito dos principios da confidencialidade e da equidade de tratamento, devem
adotar, entre outras, as seguintes medidas de salvaguarda:

a) Sempre que possivel, disponibilizar colaboradores diferentes para o tratamento
contabilistico das entidades potencialmente conflituantes;

b) Reforgar as precaugdes para evitar fugas de informagao confidencial entre os cola-
boradores das entidades potencialmente conflituantes.

3 - Se, apesar das medidas de salvaguarda adotadas, subsistir a possibilidade de ha-
ver prejuizo para uma das entidades, os contabilistas certificados devem recusar ou
cessar a prestacdo de servigos.
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Artigo 14.°

Honordarios
1 - A falta de pagamento dos honorarios ou remuneragdes acordadas com as en-
tidades a quem prestam servigos constitui justa causa para a rescisdo do contrato
e motivo justificado para efeitos do n.° 2 do artigo 72.° do Estatuto da Ordem dos
Contabilistas Certificados.

2 - No caso referido no niimero anterior, o contabilista certificado deve, por carta
registada com aviso de recegao, rescindir o contrato e indicar a data a partir da qual
a rescisio se torna eficaz.

3 - Os contabilistas certificados em regime de trabalho independente, além dos ho-
norarios acordados, ndo podem aceitar ou cobrar outras importancias que nao este-
jam, direta ou indiretamente, relacionadas com os servigos prestados, devendo, nos
termos da lei, emitir uma fatura e o correspondente recibo.

4 - Os contabilistas certificados em regime de trabalho independente ndo podem

cobrar ou aceitar honorarios cujo montante dependa diretamente, no todo ou em
parte, dos lucros conexos com o servigo prestado.

5 - Nao se consideram honorarios, as importancias recebidas pelos contabilistas cer-
tificados, a titulo de reposigdo de despesas.

6 - Os saldrios a pagar aos contabilistas certificados que exercam as suas fungdes
em regime de trabalho dependente regem-se pelo disposto nas convengdes coletivas
aplicaveis ao sector.

Artigo 15.°
Devolugio de documentos
1 - No caso de rescisao do contrato, o contabilista certificado entrega a entidade a

quem prestou servicos, ou a quem aquela indicar por escrito, os livros e os docu-
mentos que tenha em seu poder, no prazo maximo de 60 dias, devendo ser emitido
e assinado documento ou auto de rece¢do, no qual se descriminem os livros e docu-
mentos entregues.

2 - Apds o cumprimento do disposto no niimero anterior, o contabilista certificado
fica desobrigado de prestar qualquer informagao respeitante aos livros e documentos
devolvidos, salvo se lhe for novamente facultada a sua consulta.
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Artigo 16.°
Lealdade entre contabilistas certificados
1 - Nas suas relagdes reciprocas, os contabilistas certificados devem atuar com leal-
dade e integridade, abstendo-se de atuagdes que prejudiquem os colegas e a classe.

2 - Sempre que um contabilista certificado seja solicitado a substituir outro contabi-
lista certificado deve, previamente a aceitacdo do servico, solicitar-lhe esclarecimen-
tos sobre a existéncia de quantias em divida, ndo devendo aceitar as fungdes enquan-
to ndo estiverem pagos os créditos a que aquele tenha direito, desde que liquidos e
exigiveis.

3 - Sempre que o contacto a que alude o numero anterior se revele impossivel, o
contabilista certificado dd conhecimento desse facto ao conselho diretivo da Ordem.

4 - Sdo deveres do contabilista certificado antecessor:

a) Informar o novo contabilista certificado, no prazo méximo de 15 dias ap6s a co-
municagao referenciada no n.° 2, se foi ou nao ressarcido dos seus créditos;

b) Comunicar ao novo contabilista certificado todas as circunstancias que possam
influenciar a sua decisdo de aceitar ou ndo a proposta contratual.

5 - Os contabilistas certificados ndo devem pronunciar-se publicamente sobre os
servigos prestados por colegas de profissdo, exceto quando disponham do seu con-
sentimento prévio.

6 - Sempre que um contabilista certificado seja solicitado a apreciar o trabalho de
outro contabilista certificado deve comunicar-lhe os seus pontos de divergéncia, sem
prejuizo do respeito pela obrigagao de sigilo profissional.

7 - Em caso de conflito entre contabilistas certificados, estes devem, antes de mais,
procurar entre si formas de conciliagdo e s6 em ultima instancia recorrer a arbitra-
gem do conselho diretivo da Ordem.

8 - A Ordem pode criar um mecanismo eletrénico centralizado de operacionalizagio
das comunicagdes previstas nos nimeros 2 e 3.

Artigo 17.°
Infragao deontoldgica
Qualquer conduta dos contabilistas certificados contréria as regras deontoldgicas
constitui infragdo disciplinar, nos termos e para os efeitos do disposto no Estatuto
dos Contabilistas Certificados.
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Artigo 18.°
Sociedades profissionais de contabilistas certificados, sociedades
de contabilidade e sociedades multidisciplinares
O disposto no presente Cédigo Deontoldgico relativamente aos contabilistas certi-
ficados ¢ aplicavel, com as necessdrias adaptagdes, aos profissionais integrados em
sociedades profissionais de contabilistas certificados, sociedades de contabilidade ou
sociedades multidisciplinares.









