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PROTOCOLO DE COLABORAGAO

Entre a
Ordem dos Contabilistas Certificados

ea
Edenred Portugal

PRIMEIRA OUTORGANTE: Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC), com sede na Avenida Barbosa
Du Bocage 45 - 1149-013 LISBOA, Pessoa Coletiva n? 503692310, representada pelo Exma. Bastonaria
Paula Maria Pires de Oliveira e Silva Laia Franco, adiante designada por OCC e/ou Primeira
Outorgante.

SEGUNDA OUTORGANTE: Edenred Portugal (Edenred), com sede no Edificio Adamastor, Torre B na
Av. D. Jodo I, 9-i, Piso 6 B, 1990-077 Lisboa, Pessoa Coletiva n.2 501465804, representada neste ato
por Filipa Martins, na qualidade de Diretora Geral, adiante designada por Edenred e/ou Segunda
Outorgante.

CONSIDERANDO QUE:

a) A Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC) tem como missdo regular e disciplinar a
profissdo de contabilista certificado, com o objetivo de melhorar as condi¢es para o exercicio
profissional, credibilizar e dignificar a classe e defender o interesse publico da profissdo e dos
seus profissionais;

b) No cumprimento das suas atribuigdes, a OCC desenvolve iniciativas tendentes a defender os
interesses, direitos, prerrogativas e condi¢des pessoais e sociais dos seus cerca de 70.000
membros;

c) A Edenred Portugal é uma empresa que se dedica a emissdo de beneficios extrassalariais,
nomeadamente o Cartao Edenred Refeicdo, tendo evoluido e alargado este conceito de
Beneficio Social em varios ecossistemas e comercializando grande parte das suas solu¢des em
formato digital: pagamento com cartdo, dispositivos méveis ou plataformas online;
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d) Ambas as partes entendem que um protocolo entre si acrescentaria grande valor para a
prossecugdo dos seus objetivos;

Vem celebrar o presente protocolo, que se rege pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
O presente protocolo tem por objeto uma parceria entre a OCC e a Edenred

CLAUSULA SEGUNDA
A OCC compromete-se a:
1. Comunicar e promover a existéncia do presente protocolo junto de todos os seus Membros
e Colaboradores e através dos seus meios de comunicagdo social, nomeadamente, website,
redes sociais e newsletter;
2. A incentivar os seus Membros e Colaboradores a conhecer os servigos disponibilizados pela
Edenred, através dos meios acima elencados.

CLAUSULA TERCEIRA
A Edenred compromete-se a:

1. Disponibilizar condi¢Bes vantajosas e exclusivas a toda a rede de contabilistas, membros da
OCC, na ades3do aos beneficios extrassalariais Edenred, contribuindo para a poupanga e
motivac¢do dos colaboradores das empresas dos seus membros.

2. Estas condicdes sdo aplicaveis a quatro beneficios sociais extrassalariais: Edenred Refei¢do,
Edenred Creche, Edenred Estudante, Edenred Flexivel, e a uma solugdo de premiagao,
Edenred Gift, de acordo com a seguinte tabela:

Solucdo Servico Condicoes
Edenred Refeicdo Fee de Gestao 0.25%
Cartdo EmissGo 1,00 €
Edenred Flexivel Fee de Gestdo 2,50%
i  Cartdio Emissdo 1,006
Edenred Creche e Edenred Estudante Fee de Gestao 2.50%
e ESEAT & il Wallet . o Bl
el Fee de Gestao 2,00%

Cartao digital



‘f ORDEM
| pos CONTABILISTAS
W’ CERTIFICADOS

ROt

3. Para beneficiar das condigGes previstas no ponto 2, os membros da OCC deverdo preencher
um formulario (https://beneficios.edenred.pt/contabilistas), identificando a empresa, bem
como o seu nome, email, telefone.

4. Apos recegao deste pedido, a Edenred nomeara um gestor dedicado que apresente os
servigos e condigOes protocoladas e que acompanhe, posteriormente, todo o ciclo de vida da
Empresa Cliente.

5. Anexo ao protocolo encontra-se:

a. ANEXO | — Apresentagdo das condigdes exclusivas Edenred x OCC. Apresentagao da
Edenred.
b. ANEXO II- Informagdo aos signatarios do Protocolo.

CLAUSULA QUARTA
1. A Segunda Outorgante devera mencionar se, na eventualidade de promover campanhas ou
promogoes, estes sao cumulaveis com os beneficios que pretendem conceder, considerando-
se aplicaveis as condi¢Bes que forem mais vantajosas para o cliente.
2. A Segunda Outorgante deverd, através do interlocutor deste Protocolo, prestar os
esclarecimentos as pessoas mencionadas no ponto 2, da clausula terceira.

CLAUSULA QUINTA

1. Com a assinatura do presente protocolo, ficam as outorgantes obrigadas a guardar
confidencialidade e sigilo absoluto sobre tudo o que diga respeito as atividades de ambas, dos
seus colaboradores e dos seus membros.

2. Asoutorgantes ficam também responsaveis pelo integral cumprimento dos deveres a que se
obrigam, sendo a segunda outorgante a responsabilidade integral pela concretizagdo plena
dos beneficios consagrados no presente protocolo.

3. A Primeira Outorgante atua como unica responsavel pelo tratamento no ambito do
tratamento da sua base de dados, sendo a Unica parte responsavel pelo cumprimento integral
da legislagao aplicavel.

4. A Segunda Outorgante atua como responsavel pelo tratamento de forma independente
apenas a partir do momento em que os membros da OCC preenchem e submetem o
formuldrio disponibilizado pela mesma (https://beneficios.edenred.pt/contabilistas).
Portanto, a Edenred ndo assume qualquer responsabilidade sobre os dados pessoais tratados
previamente pela Primeira Outorgante, sendo exclusivamente responsavel pelo
cumprimento integral da legislagdo aplicavel a partir da recolha direta dos dados pessoais
através do referido formulario.

5. Além disso, durante a relagdo contratual, a Primeira e Segunda Outorgantes tratam os dados
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pessoais dos signatarios do Protocolo e do ponto de contato com o Unico propdsito de gerir
a relagdo contratual, respetivamente, como Responsaveis pelo Tratamento distintos. Cada
Parte serd a Unica responsavel pelo cumprimento das suas obrigagdes no ambito da
Legislacdo de Protecdo de Dados, relativamente a esta atividade de tratamento de dados. Ndo
obstante o acima exposto, a Primeira Outorgante garante a Segunda Outorgante que 0s
sighatarios do Protocolo e pontos de contato foram devidamente informados sobre o
Tratamento de Dados Pessoais, nos termos definidos e previstos no Anexo Ii deste Protocolo.
Os termos, nomeadamente, "Responsavel pelo Tratamento", "Tratamento", “dados pessoais”
tém o significado que |hes é atribuido no artigo 42 do Regulamento (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016, relativo a protegdo das pessoas
singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre circulagdo desses
dados (a seguir designado por "RGPD").

CLAUSULA SEXTA

O presente protocolo entra em vigor na presente data e é valido por 1 (um) ano, considerando-se

renovado por iguais periodos, se nenhuma das partes o denunciar com um aviso prévio de 60

(sessenta) dias relativamente ao seu termo.

CLAUSULA SETIMA

O presente protocolo pode ser denunciado a qualgquer momento caso algum dos outorgantes viole

qualquer uma das clausulas previstas no presente.

CLAUSULA OITAVA

Para efeitos das comunicagdes a realizar entre as Outorgantes no ambito do presente protocolo,

ficam desde ja designados os seguintes interlocutores:

0CC Edenred

Exma. Sra.: Exma. Sra.:

Paula Francisco Marta Dias

Telefone: 217 999 700 Telefone: 963150457

E-mail: geral@occ.pt E-mail: marta.dias@edenred.com

Site: www.occ.pt Site: https://www.edenred.pt/




P

S ORDEM
| | pos CONTABILISTAS
N/ CERTIFICADOS

CLAUSULA NONA
Todos os litigios emergentes da interpretagado, integragao, ou execugdo do presente protocolo, para
os guais ndo se obtenha entendimento entre as outorgantes, serao dirimidos pelo Tribunal Judicial
da Comarca de Lisboa, com expressa renuncia das partes a qualquer outro.

Outorgado em 02 de Outubro de 2025, composto por dois exemplares, destinados a cada uma das
outorgantes que o assinam respetivamente.

Pela Primeira Outorgante Pela Segunda Outorgante

FILIPA Digitally signed by

ALEXANDRA FILIPA ALEXANDRA
PINHEIRO MARTINS

PINHEIRO Date: 2025.10.02

MARTINS 13:51:17 +01'00"



PROTOCOLO OCC X EDENRED

Anexo |

PROTOCOLO EDENRED X OCC

da OCC, na adesao aos beneficios extrassalariais.
Poupe e motive os seus colaboradores, com seguranga e sem complicagdes.

<
Poupanga
fiscal

Reduza os encargos
fiscais da sua empresa
e dos seus
colaboradores.

v

Gestdo

simplificada e apoio

personalizado

Aceda aum Portal
Ciliente, onde pode
fazer a gestao dos
beneficios. Conte
também com a
equipa Edenred para
ajuda-lo.

Saber mais
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A Edenred disponibiiza condi¢cdes vantajosas a toda a rede de contabilistas, membros

&

Motivagéio dos
colaboradores

Aumente o poder de
compra dos seus
colaboradores, dé
acesso a beneficios
atrativos e descontos
na rede de parceiros
Edenred.
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Solugdes @ medida para cada um

A OFERTA MULTIBENEFICIO

- EEIEE CES

Allmentagao

® Super e Hi . Tathos, ios , P ias... @

Infancia — e —

@ Bergdrios, Lactdrios, Creches, fardins de Infancio ... @

Educagdo —

e de apoio co estudo. Livrarias. Papelarios....

Pagamentos o Escolas. Colégios. Universidades. AlL...

Formagdo

Universidades, Centros de Formagdo. Escolas de Linguas...

Saude e bem-estar

@ Hospilais. Clinicas. Farmacias, Oticas. Centros de Fisioterapia...

Despesas sénior e apolo social

OO
OHONMOHOIC)

Lojas de matersial geriatiico. Centros de Dio, Sesvigos de Apoio Domicilidrio ...

Prémios e Incentivos

Compras em marcos como Pingo Doce, Ikea. Amazon. Decathlon.... @.,

Poupanga para Empresas e Colaboradores

ENQUADRAMENTO FISCAL

Beneficios fiscais (isencdes) para empresas e colaboradores

BEEr— ~ &8

Educagéo
Alimentagdo Infancia Formagdo Sadde Apoio Social Premiagdio
TSU
Empresa U IRC SV U SV TSU*
{majora¢ao 40%)
Colaborador R‘; I:‘; 15U 15U sU 5U°

8~ ,

* Desde que a atribuigGondo sejaregiax, ndo tenhapor base ¢ i e idouma veza cada 5 anos.
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CONDIGCOES ESPECIAIS PARA OS CONTABILISTAS

CERTIFICADOS
Gmmmmwr
Solugdo Servigo Condigoes*
Edenred Refeicdo Fee de Gestao 0.25%
Cartao Emiss@o 1.00€
® | Edenred FHexivel Fee de Gestao 2.50%
: Cartdo Emiss&o 1.00€
| =i, Edenred Creche e i
I m Edenred Estudante Fee de Gestao 2,50%
= _ wallet B
E@ Edecr‘\"rg(c)! dgm fee de Gestao 2.00%

*As condi¢des apresentadascomespondema descontos que poderdo variar entre os 25% a 45%.
tendo por referéncia osvalores de tabela da Edenred.

Quero ser contactado

Sobre a

Edenred
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A Edenred

NO MUNDO

Edenred, lider global em solugdes de pagamento especificas, com 3 linhas de negécio:
beneficios sociais e engagement; mobilidade e gestdo de frotas; solugdes de pagamentos

. \.Q?
LS =
Id
F,

’ Presenca em
- 45 paises
-

/ P 3 l Uma ampla rede conectada:

» 1 milhGo
Empresas clientes

b + 60 milhoes
Utilizadores
) + 2 milhGes

Estabelecimentos parceiros

A Edenred

EM PORTUGAL

+41 mil +20 mil empresas
C— estabelecimentos clientes

A maior cobertura nacional
siemens ) BOSCH  Qetac

°""' BAGGA @ | pp———

K e

Deioltte  scconture © Oiisipo
amuey -

- -
~ - me s o e G B
- oK © ssmonvmo G vummis  Lueradac
conminenTe
zsaioe [rmese wells e ? cortis
-
@
\ Ha 40 anos +700 mil
Lider de mercado em Volume de lransagdes Utilizadores dos
beneficios sOCiqis nas solugdes Edenred em beneticios Edenred

B & @ &
@ed <§) svouchea S w)  APME
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A Edenred

A PLATAFORMA MULTIBENEFICIO DA EDENRED

umo QRS

com solugdes a medida de cadaum e

com vantagens para todos empresas
e colaboradores.

O que nos diferencia

PORQUE A EDENRED?

Oferta abrangente

Gama alargada de beneficios numa Gnica
plataforma - climeniagao, infancia,
educacdo, formagdo, satde, apoio social

Seguranga e qualidade

forte investimenio emcliberseguranga,
qualidade e RGPD

Rede aderente alargada Inovag&o

+41 mil estabeleci 4 o s

Cultura de agilidade no desenvolvimento
e [y Iy .'u' H

de vdrios setores do mercado dloBaI a nivel
(restauragdo, educagdo, saude e retalho} g

- Servico dedicado
Experiéncia D) o redidad
+60 anos e 45 paisesjider e especialista em do cliente/colaborador com um
beneficios sociais - ciadora do ficket resk h atendimento personalizado: Linha de Apcio
Ha 40 anos em Porfugal,sempre em posigdo de ao Cliente e Linha de Apoio ao Utilizador
lideranca
Compliance Sem encargos fixos

S6 existe um valor associado quando €

Cumpre com todos os requisitos legals e feita a atribuicdo dos beneficios

fiscals de vale soclal

Critérios ESG

Um contributo para csustentabilidade Cartao customizado com a imagem da
e para methorar a peformance ESG empresa (feramenta deemployer branding)

Cartdes com imagem personalizada
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O que nos diferencia

PORQUE A EDENRED?

Contribuimos para uma politica ESG mais robusta na sua empresa

Beneficios Edenred
uma feramenta paramelhorar os KPls
da sua empresa, ainhada com os
ODS das Nagdes Unidas

\Y%

» Methoriade acessoa alimentagdo,
educagdo, formagdio, salde e servigos
soclals

» D v fo da ia local
cculo virtuoso

} Menor pegada carbono - solugoes
ecologicas (cartdes Eco, reciclagem
de cartdes)

Edenred

fomecedorsocialmenteresponsavele ainhado
com principios ESG

\Y4
» EstratégiaESG ambiciosa, que abrange 3 pikares:
- Ideal People =Methorar aqualidade de vidadas pessoas
Ideal Planet =Preservar o ambiente e o planeta
Ideal Progress =Crar valor com responsabilidade
» Politica ESG atestada por diversas medigdes e ratings
intemacionais:

8&P Dow
EHAEEEE INCDP e o MrSla

s

FrSeec. T CHTT

Estratégia ESG da Edenred dd resposta a 12 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel {ODS), espelhados ndlniversalRegistralion Document

Enrich

connections.

For good.
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ANEXO II: INICIO € GESTAO DA RELAGAO CONTRATUAL

INFORMAGAO AOS SIGNATARIOS DO PROTOCOLO ENTRE A EDENRED E OCC, OU AS PESSOAS
IDENTIFICADAS COMO GESTORAS DA RELAGAO CONTRATUAL

EDENRED PORTUGAL, S.A., doravante abreviadamente designada “Edenred” com sede no Edificio Adamastor,
Torre B, Av. D. Jodo Il 1.12.02, Piso 6 B, em Lisboa, é o responsavel pelo tratamento dos seus dados pessoais
tratados para efeitos de inicio e gestdo da relagdo contratual entre a Edenred e a Ordem dos Contabilistas
Certificados adiante abreviadamente designada “OCC”.

A Edenred, como responsavel pelo tratamento dos dados, informa-o que, para os fins acima indicados
(execugdo do Protocolo), recolhe os seguintes dados pessoais:

- dados de identificac3o das pessoas singulares indicadas como ponto de contacto da OCC necessarios
a pre-execugdo e posteriormente execu¢do do Protocolo (nome e apelido, email, telefone e telemével
profissionais, titulo profissional),

- informacdes de Contato,

- informagdes de dados comerciais da OCC (nome da empresa, sede social, NIF da empresa, telefone
e email corporate etc);

Esta atividade de tratamento de dados pessoais tem como fundamento juridico o interesse legitimo da
Edenred e da OCC, bem como a necessidade de execugdo do protocolo celebrado entre ambas, nos termos
da alinea f) e da alinea b) do n.2 1 do artigo 6.2 do Regulamento Geral sobre a Prote¢éo de Dados (RGPD).

Os dados pessoais em causa ficardo acessiveis apenas a pessoal autorizado da Edenred, cada um deles com
direitos de acesso especificos de acordo com o dmbito da sua atividade.

A Edenred garante que os dados pessoais recolhidos para os fins anteriormente indicados ndo serdo
transferidos para fora da Unifio Europeia, na auséncia de uma decisdo de adequagdo por parte da Comissdo
Europeia (artigo 45.2 do RGPD) ou do estabelecimento de salvaguardas adequadas para garantir a seguranga
e protecdo dos seus dados pessoais, neste caso, cldusulas contratuais gerais (artigo 46 do RGPD).

Terminada a relagdo contratual entre as Partes, os referidos dados pessoais serdo armazenados durante os
periodos de retencdo que sejam aplicéveis. Decorridos os periodos de retengdo, os dados pessoais serdo
eliminados ou, quando por obrigac3o legal a eliminagdo ndo seja possivel, proceder-se-a a anonimizagdo dos
respetivos dados.

De acordo com o RGPD, o titular tem o direito de aceder, retificar ou pedir o apagamento dos seus dados
pessoais (a menos que os dados pessoais sejam necessarios para cumprimento de uma obrigagdo legal). Em
certas circunstancias e nas condi¢des estabelecidas na lei aplicavel, também tem o direito de se opor ao
tratamento e de obter limitagdo do tratamento de dados.

O titular pode exercer os seus direitos, fazendo prova de identidade sempre que necessario, preenchendo o
formulério online disponivel através do endereco gdpr.edenred.pt ou através de carta registada com aviso de
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recec¢do para a Edenred Portugal — ao cuidado do Departamento Juridico - sita no Edificio Adamastor, Torre B,
Av. D. Jodo I, n.29 i, piso 6 B, 1990-077 Lisboa.

Para qualquer outro tipo de pedidos ou reclamag¢des, pode contactar o Encarregado de Protegdo de Dados
enviando um email para dpo.portugal@edenred.com.

Pode ainda apresentar uma reclamacdo sobre o tratamento dos seus dados pessoais junto da autoridade local
de protegdo de dados pessoais, que é a Comissdo Nacional de Protegdo de Dados (www.cnpd.pt), em Portugal.






